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Umowa zlecenie (WZÓR)
zawarta w dniu ……………….  w Warszawie, 
w wyniku przeprowadzonego zapytania ofertowego

                                                                      pomiędzy:

Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibą w Warszawie 02-305 przy 
Al. Jerozolimskich 142A, posiadającą NIP 526-10-00-645, REGON 010393032, zarejestrowaną 
w Sądzie Rejonowym dla m.st. Warszawy XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 24777, 
reprezentowaną przez:
zwaną dalej Zamawiającym

oraz

……….. prowadzącą działalność gospodarczą pod nazwą ……… z siedzibą …….., wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, NIP: ……, REGON: ………,
zwaną dalej Wykonawcą, 

o następującej treści:

§1
(Przedmiot Umowy)

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania na terenie Polski zadań ambasadora Elektronicznej platformy na rzecz uczenia się dorosłych - EPALE (Zlecenie) określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy w zamian za Wynagrodzenie ustalone w Umowie.
2. Zleceniobiorca oświadcza, że jest merytorycznie przygotowany do należytego i kompletnego wykonania Zlecenia zgodnie z treścią Umowy oraz ewentualnie dodatkowymi roboczymi ustaleniami ze Zleceniodawcą.
§2
(Wykonywanie Umowy)

1. Zleceniobiorca wykonywać będzie Zlecenie w okresie od dnia podpisania umowy do 15.12.2019 roku.
2. Zleceniodawca ma prawo do rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym bez podawania przyczyn w każdym czasie. W takim wypadku Zleceniobiorcy należy się Wynagrodzenie wyłącznie za część Zlecenia, która została wykonana.
3. Zlecenie jest wykonywane przez Zleceniobiorcę samodzielnie, według jego najlepszej wiedzy i posiadanego doświadczenia. Zleceniodawca może przeprowadzić weryfikację wykonywania Umowy.
4. Zleceniobiorca oświadcza, iż w efekcie zawartej Umowy, nie zawiera ze Zleceniodawcą umowy o pracę i niniejszym zrzeka się jakichkolwiek roszczeń w tym zakresie, w tym roszczenia o ustalenie istnienia stosunku pracy.






§3
(Wynagrodzenie)

1. Łączne wynagrodzenie na rzecz Zleceniobiorcy z tytułu wykonywania Zlecenia nie może przekroczyć kwoty ……………. zł brutto (Wynagrodzenie).
2. Odpowiednie części Wynagrodzenia, w zależności od wykonanego zakresu Zlecenia, zgodnie z załącznikiem nr 1 do Umowy, płatne będą częściach i nie później niż w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdań, o których mowa w ust. 3. 
3. [bookmark: _GoBack]Zleceniobiorca jest zobowiązany do przekazywania w formie pisemnej Zleceniodawcy sprawozdań miesięcznych o wykonywaniu Zlecenia, sporządzonego według wzoru określonego w załączniku nr 2 do Umowy do 10 dnia każdego miesiąca. Sprawozdanie za grudzień 2019 zostanie przekazane Zleceniodawcy do 15 grudnia 2019 r.
4. Zlecenie (część) zostało wykonane należycie, jeżeli Zleceniobiorca przekazał sprawozdanie do zatwierdzenia i zostało ono przyjęte przez Zleceniodawcę bez zastrzeżeń.
5. Odpowiednie części Wynagrodzenia płatne będą przelewem na konto bankowe Zleceniobiorcy, na podstawie wystawionego przez Zleceniodawcę faktury VAT. 
6. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
7. Zleceniobiorca oświadcza, iż poza ustalonym Wynagrodzeniem nie ma do Zleceniodawcy żadnych roszczeń o jakiekolwiek świadczenia pieniężne, dotyczące jakichkolwiek rozliczeń, zwrotu kosztów, a także o świadczenia o charakterze niepieniężnym z zastrzeżeniem ust. 8. 
8. W związku z wykonywaniem umowy Zleceniodawca zobowiązuje się do zwrotu poniesionych przez Zleceniobiorcę kosztów należnych w związku z odbyciem podróży na spotkania o których mowa w pkt. 4, 7, 8, 9, 10 i 12 załącznika nr 1 do Umowy.
9. Wykonawca jest zobowiązany do przesyłania Zamawiającemu deklaracji przepracowanych godzin za dany miesiąc.
10. Wykonawca potwierdza liczbę godzin wykonywania zlecania na fakturze.


§ 4
(Odpowiedzialność)

1. Zleceniobiorca ponosi samodzielną odpowiedzialność z tytułu wykonywania Zlecenia.
2. Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomości, że tekst o którym mowa w pkt. 1 załącznika nr 1 do niniejszej umowy może zostać przetłumaczony na języki obce.
3. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania całości lub części Zlecenia przez Zleceniobiorcę, Zleceniodawca dokona zmniejszenia Wynagrodzenia przysługującego Zleceniobiorcy w danym okresie rozliczeniowym o kwoty, na które wyceniono poszczególne zadania określone w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.
4. Zleceniobiorca oświadcza, że czas wykonywania poszczególnych obowiązków wynikających z treści Umowy, który został przez Zleceniodawcę samodzielnie wskazany w treści załącznika nr 1 do niniejszej umowy jest:
1) wiarygodny,
2) uwzględniający doświadczenie i możliwości merytoryczne oraz techniczne Zleceniobiorcy,
3) uwzględniający wszelkie okoliczności związane z wykonywaniem danego zobowiązania, w szczególności charakter, rodzaj, konieczność odwołania się i analizy zewnętrznych źródeł informacyjnych, w tym niepolskojęzycznych,
4) wyliczony w taki sposób, że nie zostanie przekroczony,
5) zapewniający Zleceniobiorcy otrzymanie za jedną godzinę wykonywania Umowy, stawkę minimalną, o której mowa w treści Ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę i w treści obowiązującego obwieszczenia Prezesa Rady Ministrów wydanego na podstawie art. 2 ust. 4 tejże Ustawy.
5. Zleceniobiorca zapewnia, że w sprawozdaniach, o których mowa w § 3 ust. 3, będzie podawał realny czas poświęcony na realizację określonego zobowiązania, mając na uwadze oświadczenia, o których mowa w ust. 4 powyżej.
6. Jeżeli, z przyczyn, których nie można było przewidzieć w czasie zawierania Umowy, dojdzie do sytuacji, w której czas realizacji określonego zadania, może ulec zwiększeniu ponad granice opisane w załączniku nr 1 do niniejszej Umowy, to Zleceniobiorca niezwłocznie i uprzednio – przed wykonaniem danego zobowiązania – poinformuje o tym Zleceniodawcę i uzyska jego uprzednią akceptację.

§ 5
(Postanowienia końcowe)

1. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych stosuje się przepisy powszechnie obowiązujące, w tym przepisy Ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę.
3. Spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy strony poddają rozstrzygnięciu przez sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zleceniodawcy.
4. Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.


	


……………………………………….
Zleceniodawca
	


………………………………………………..
Zleceniobiorca
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