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Formularz oceny wniosku o akredytację
Program Erasmus+, KA110 - Akredytacja Młodzieżowych Organizacji Wolontariackich 
Nazwisko eksperta:       
Informacje ogólne:

- wniosek przeszedł pozytywnie ocenę formalną, co znaczy, że organizacja jest uprawniona do ubiegania się o akredytację na wnioskowane statusy (przyjmowanie i wysyłanie wolontariuszy)

- dane identyfikacyjne organizacji zostały celowo zmienione lub usunięte i nie mają znaczenia dla oceny – proszę dokonać weryfikacji wniosku w oparciu o uniwersalne kryteria jakości projektów wolontariackich
- raport powinien być wypełniony w języku angielskim
Zasady oceny jakościowej wniosku:

1. Poszczególne elementy wniosku o akredytację należy ocenić według klucza: 
Tak – jeśli organizacja spełnia dane kryterium w stopniu wystarczającym, aby przyznać akredytację  

Nie – jeśli organizacja nie spełnia danego kryterium lub spełnia go w stopniu niewystarczającym, aby przyznać akredytację  
2. Należy odpowiedzieć na wszystkie pytania. 

3. Każdą ocenę należy uzasadnić w komentarzu (uzasadnienie). 
4. W przypadku, gdy w opinii oceniającego dane kryterium jest spełnione w stopniu wystarczającym do przyznania akredytacji, ale nie na całkowicie satysfakcjonującym poziomie, należy zamieścić na ten temat stosowny komentarz (uwagi) i wyjaśnić swoją ocenę (np. wskazać, jakie jest potencjalne ryzyko/jakich informacji brakuje itp.).

1. Zaplecze i doświadczenie organizacji 
	Czy organizacja przedstawia wyczerpujące informacje na temat swojej działalności (celów, grup docelowych, realizowanych inicjatyw itp.)? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja prowadzi regularne, stałe działania?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja opisuje swoje doświadczenie w dziedzinach istotnych dla przyszłego uczestnictwa w programie Erasmus+ (np. doświadczenie w wolontariacie, projektach międzynarodowych itp.). 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja dysponuje miejscem (fizycznie), w którym wolontariusze mogą wykonywać swoją pracę?  
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja dysponuje odpowiednim zespołem do realizacji projektów? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Ocena ogólna: organizacja dysponuje odpowiednią zdolnością organizacyjną i zapleczem do realizacji projektów wolontariackich:
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:



2. Zgodność z celami i priorytetami Programu Erasmus+ oraz KA1 – Projektami Wolontariackimi 
	Czy motywacja organizacji do zaangażowania się w projekty wolontariackie oraz koncepcja projektu (cele i przewidywane rezultaty) wpisują się w założenia Programu Erasmus+ Młodzież w działaniu? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy cele i priorytety Programu Erasmus+ znajdują odzwierciedlenie w proponowanych działaniach?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Ocena ogólna: propozycja projektów jest zgodna z celami i priorytetami Programu Erasmus+ oraz KA1 – Projekty Wolontariackie:
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:




3. Jakość koncepcji projektu wolontariackiego – Organizacja Przyjmująca 
	Jakość procesu selekcji wolontariuszy: 

	Czy jest przewidziany otwarty i przejrzysty proces selekcji? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy kryteria rekrutacji są zgodne z zasadami programu?  
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi: 



	Środowisko projektu

	Czy organizacja zapewnia jasne informacje dotyczące miejsca realizacji projektu (lokalizacja, otoczenie, możliwości spędzania wolnego czasu itp.)
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja zapewnia jasne informacje dotyczące środowiska pracy (miejsce, warunki, godziny pracy, wyposażenie itp.)
	

	Uzasadnienie/uwagi: 



	Zgodność propozycji działań wolontariusza z zasadami projektów wolontariackich Erasmus+:

	Czy zaangażowanie wolontariusza obejmuje pracę w pełnym wymiarze czasowym (30-38 godzin tygodniowo)?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy wolontariusz nie będzie zastępował pracowników etatowych?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy zaplanowane zadania są odpowiednio zróżnicowane?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy przewidziano aktywną rolę wolontariusza? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja zapewnia możliwość i wsparcie w realizacji własnych inicjatyw?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy wykonywane zadania zakładają wystarczający kontakt i integrację ze społecznością lokalną?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:



	Jakość procesu uczenia się oraz wymiar edukacyjny projektu:

	Czy organizacja zdefiniowała cel edukacyjny projektu? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy koncepcja pracy wolontariusza zakłada równowagę pomiędzy uczeniem się a pracą?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy organizacja oferuje odpowiednie wsparcie dla wolontariuszy w ramach wykonywanych zadań i nauki w ramach projektu?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy proces uczenia się (w tym sposób ewaluacji osiąganych efektów) został odpowiednio zaplanowany?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:



	Jakość wpływu projektu:

	Czy organizacja przewidziała, jaki będzie długofalowy wpływ projektu na wszystkich uczestników/partnerów projektu (wolontariusza, organizację, grupę docelową działań, społeczność lokalną)? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy  plan projektów wolontariackich opiera się na rozpoznaniu potrzeb lokalnej społeczności i stanowi na nie przemyślaną odpowiedź?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:


	Jakość rozwiązań dotyczących bezpieczeństwa, warunków bytowych i warunków pracy:  

	Czy organizacja zapewnia odpowiednie warunki bytowe i warunki pracy?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy potencjalne zagrożenia zostały zidentyfikowane i czy organizacja przewidziała sposób postępowania w sytuacji kryzysowej? 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:


	Długość działań i liczba wolontariuszy:  

	Czy organizacja uzasadnia wnioskowaną długość działań i liczbę wolontariuszy?  
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Czy wnioskowana długość działań i liczba wolontariuszy odpowiadają zaplanowanym działaniom i możliwościom organizacji?
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:


	Ogólna ocena: Koncepcja przyjmowania wolontariuszy spełnia kryteria jakościowe projektów wolontariackich Erasmsu+ i jest zgodna z Kartą Wolontariatu Erasmus+: 
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi:



4. Ogólna ocena wniosku o akredytację 

	Wniosek jest napisany w sposób jasny i zrozumiały:  
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Wniosek jest napisany w sposób wyczerpujący (dostarcza informacji niezbędnych, aby ocenić wszystkie kryteria).
	   FORMCHECKBOX 
 Tak
    FORMCHECKBOX 
 Nie

	Uzasadnienie/uwagi (w tym mocne i słabe strony wniosku):



5. Decyzja eksperta w sprawie przyznania akredytacji 
	Organizacja spełnia kryteria wymagane do przyznania akredytacji jako:


	Organizacja wysyłająca:                                 FORMCHECKBOX 
 Tak       FORMCHECKBOX 
 Nie       FORMCHECKBOX 
 N/d


	

	Organizacja przyjmująca:                               FORMCHECKBOX 
 Tak       FORMCHECKBOX 
 Nie       FORMCHECKBOX 
 N/d 


	Wnioskowana maksymalna liczba wolontariuszy goszczonych jednocześnie:

Rekomendowana maksymalna liczba wolontariuszy goszczonych jednocześnie (w przypadku decyzji pozytywnej dotyczącej przyjmowania): 


	Uzasadnienie decyzji*:

Organizacja wysyłająca:
Organizacja przyjmująca:


	Rekomendacje dla organizacji*: 


	*proszę osobno uzasadnić decyzję dla każdego z wnioskowanych statusów (goszczenie/wysyłanie)

**w przypadku decyzji pozytywnej – proszę przekazać rekomendacje dotyczące realizacji przyszłych projektów wolontariackich, w przypadku decyzji negatywnej – rekomendacje dotyczące ponownego ubiegania się o akredytację


Ocena według klucza:

Tak – jeśli organizacja spełnia dane kryterium w stopniu wystarczającym, aby przyznać akredytację  

Nie – jeśli organizacja nie spełnia danego kryterium lub spełnia go w stopniu niewystarczającym, aby przyznać akredytację  


