Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY 
Umowa zawarta w dniu   ............................... 2016 r. w Warszawie, 
w wyniku przeprowadzonego zapytania ofertowego:

Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibą w Warszawie,  ul. Mokotowska 43, 
00-551 Warszawa, posiadająca NIP 526-10-00-645 oraz REGON: 010393032, zwana dalej „Zamawiającym” lub „Stroną”, reprezentowana przez: 

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

a

………………………………………………...…z siedzibą w ……………………… przy 
ul…………………………… kod pocztowy ……………………zarejestrowany w Sądzie Rejonowym dla………………………………………...., Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS………………………..../ w ewidencji działalności gospodarczej pod numerem* …………..., NIP: ……………………., REGON: …………., zwanym dalej „Wykonawcą” lub „Stroną”, reprezentowaną przez: 
……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

(dane dotyczące Wykonawców prowadzących działalność gospodarczą) 

a

………………………………………………...…zameldowany w ……………………… przy ul. ………………….kod pocztowy …………………… NIP: ……………………., zwanym dalej „Wykonawcą” lub „Stroną”, reprezentowaną przez: 
……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

(dane dotyczące Wykonawców/osób nie prowadzących działalności gospodarczej) 

§ 1

Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług polegających na przeprowadzeniu akredytacji organizacji ubiegających się o status akredytowanych w ramach Wolontariatu Europejskiego (WE) w  Programie Erasmus +, zwanych dalej usługą lub usługami. 
2. Usługi winny być wykonane zgodnie z opisem przedmiotu umowy określonym 
w Załączniku nr 2 do umowy. 

3. Zamawiający przewiduję korzystanie z prawa opcji (zamówień opcjonalnych), 
o którym mowa w art. 34 ust. 5 ustawy Pzp. Zamówienia realizowane w ramach prawa opcji są jednostronnym uprawnieniem Zamawiającego. 
4. Przedmiot umowy winien zostać wykonany przez osoby wskazane w Załączniku nr 5 do umowy. 
§ 2

Termin obowiązywania  Umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas. 
2. Strony mogą wypowiedzieć umowę z zachowaniem 2 miesięcznego terminu. 
§ 3

Sposób realizacji zamówienia

1. Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy w zakresie wynikającym z Załącznika  nr 2 do Umowy, na podstawie odrębnych zleceń przekazywanych drogą elektroniczną, przez osoby upoważnione do kontaktu ze strony Zamawiającego. Zamówienia opcjonalne będą realizowane wyłącznie na podstawie odrębnego zlecenia przekazanego przez Zamawiającego. 
2. Wykonawca winien wykonać usługę w zakresie określonym w z § 1 Umowy oraz Załączniku nr 2 do Umowy w ciągu 30 dni kalendarzowych od dnia przekazania zlecenia przez Zamawiającego. W tym terminie należy  przekazać drogą elektroniczną Zamawiającemu raport z akredytacji wraz z kartą oceny wniosku o akredytację. 

3. Zamawiający potwierdzi fakt wykonania zlecenia za pomocą protokołu odbioru, którego wzór stanowi Załącznik nr 3 do Umowy. Protokół winien być sporządzony 
i dostarczony przez Wykonawcę.  

4. W przypadku osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej, po przekazaniu raportu z akredytacji wraz z kartą oceny wniosku oraz po przekazaniu 
i zatwierdzeniu protokołu odbioru, o którym mowa w ust. 3, Zamawiający przekaże Wykonawcy rachunek, o którym mowa § 4 ust. 3 pkt. 2). 

5. W uzasadnionych przypadkach termin realizacji zamówienia może ulec zmianie, 
w szczególności, gdy z przyczyn obiektywnych Wykonawca nie mógł przeprowadzić spotkania akredytacyjnego z przedstawicielami organizacji ubiegającej się o status jednostki akredytowanej w terminie określonym w ust. 2. Decyzja o przesunięciu terminu realizacji  zamówienia oraz zaakceptowanie nowego (zaproponowanego przez Wykonawcę) leży w gestii Zamawiającego. 
6. Wykonawca by uzyskać zgodę na przesuniecie terminu, o którym mowa w ust. 2 winien przekazać stosowny wniosek Zamawiającemu niezwłocznie, po wystąpieniu okoliczności, które zdaniem Wykonawcy uzasadniają przesuniecie terminu realizacji.  Wniosek winien  zawierać wskazanie obiektywnych okoliczności oraz uzasadnienie. 
7. Przyjmuje się, iż spotkanie akredytacyjne winno odbyć się w terminie 21 dni kalendarzowych od dnia przekazania zlecenia przez Zamawiającego. 

8. Zamawiający gwarantuje zlecenie wykonania co najmniej jednej usługi. Ilości zlecanych usług wskazane w Załączniku nr 2 do Umowy mają charakter szacunkowy i będą uzależnione od ilości wniosków akredytacyjnych składanych przez organizacje ubiegające się udzielanie akredytacji. 
9. W przypadku, gdy Wykonawca nieterminowo lub nienależycie wykonuje przedmiot Umowy, Zamawiający może zlecić wykonanie przedmiotu Umowy innemu Wykonawcy (po uprzednim uzyskaniu jego zgody) wyłonionemu w trakcie prowadzonego postępowania. Skorzystanie z przedmiotowych uprawnień nie zwalnia Wykonawcy z zapłaty kar umownych. 

10. W przypadku, gdy zmiana Wykonawcy, o której mowa w ust. 9  nastąpi w wyniku zaistnienia uzasadnionych okoliczności uniemożliwiających wykonanie zlecenia niezawinionych przez Wykonawcę (któremu pierwotnie zlecono wykonanie usługi),  kar umownych nie nalicza się w przypadku, gdy Strony dokonały uzgodnień przed upływem terminu określonego w ust. 2. 

11. Osoby upoważnione do kontaktów ze strony Wykonawcy, w tym do uzgodnień merytorycznych z  Zamawiającym oraz do podpisywania protokołów odbioru:   

1) ……………………,  tel…………………………………..,email: ………………….

12. Osoby upoważnione do kontaktów ze strony Zamawiającego, w tym do uzgodnień merytorycznych z Wykonawcą oraz do podpisywania protokołów odbioru:   

1) ……………………,  tel…………………………………..,email: …………………

§ 4

Wynagrodzenie, płatności 

1. Zgodnie z ofertą Wykonawcy, stanowiącą Załącznik nr 1 do Umowy, za należyte wykonanie przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy szacunkowe, maksymalne, wynagrodzenie brutto w wysokości …………………….zł (słownie złotych: …………...…………………………………………………..), w tym: 

1) ……………………….. brutto tytułem wynagrodzenia za wykonanie zamówienia 
w zakresie podstawowym (słownie złotych: …………...……………………..……),

2) ……………………….. brutto tytułem wynagrodzenia za wykonanie zamówienia 
w zakresie pełnym, uwzględniającym wartość zamówień opcjonalnych (słownie złotych: …………...………………………..…),

2. Rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy zostanie określone na podstawie iloczynu właściwych cen jednostkowych brutto wskazanych w Załączniku nr 2 do Umowy oraz ilości faktycznie wykonanych usług wykonanych na podstawie zleceń przekazywanych przez Zamawiającego. 

3. Płatności za należyte wykonanie przedmiotu Umowy będą dokonywane  przelewem, sukcesywnie po przekazaniu przez Wykonawcę protokołu odbioru zawierającego zbiorcze zestawianie wykonanych zleceń za dany okres, w ciągu 30 dni:

1) od dostarczenia prawidłowo wystawionego oryginału  faktury VAT w przypadku Wykonawców prowadzących działalność gospodarczą,  
2) od dostarczenia prawidłowo wypełnionego oryginału rachunku w przypadku Wykonawców nie prowadzących działalności gospodarczej. Wykonawca    upoważnia Zamawiającego do wystawienia rachunku. Wykonawca jest zobowiązany odesłać otrzymany oryginał rachunku, opatrzony podpisem, za pośrednictwem operatora pocztowego w terminie do 7 dni od dnia otrzymania rachunku. 
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 zostanie uiszczone na rachunek bankowy Wykonawcy. Za dzień zapłaty Strony uznają dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
5. Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie względem Zamawiającego za nie zlecenie usług w ilościach wynikających z  opisu przedmiotu umowy, w tym także za nieskorzystanie z prawa opcji.  

6. Zamawiający ma prawo wstrzymać płatność za fakturę/rachunek:  

1) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania usługi, 

2) w przypadku należytego wykonania usługi w sytuacji, gdy Zamawiający naliczył  kary umowne względem uprzednio realizowanych zleceń a Wykonawca nie dokonał ich zapłaty po wezwaniu Zmawiającego, o którym mowa § 5 ust. 4.
W takiej sytuacji Zamawiający dokona potracenia kar umownych z należnego Wykonawcy wynagrodzenia. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do doręczenia wystawionej faktury VAT/rachunku  do siedziby Zamawiającego.  
§ 5

Kary umowne

1. Zamawiający ma prawo obciążyć Wykonawcę karą umowną z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy w następujących przypadkach i wysokości:

1) Za opóźnienie terminu realizacji zlecenia, o którym mowa w § 3 ust. 2, Zamawiający może żądać zapłaty kary umownej w wysokości 10,00 zł  za każdy dzień kalendarzowy opóźnienia,

2) W przypadku nienależytego wykonania zlecenia Zamawiającemu przysługiwać będzie prawo żądania zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 50,00 zł.  
3) Za naruszenie przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z § 7 Zamawiający ma prawo żądania zapłaty kary umownej w wysokości 10 % wynagrodzenia, 
o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy za każdy przypadek naruszenia. 

4) Za naruszenie przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z Załącznika nr 4 do Umowy  Zamawiający ma prawo żądania zapłaty kary umownej w wysokości  10 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy za każdy przypadek naruszenia

2. Niezależnie od kar umownych określonych w ust.1, w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy z przyczyn określonych w Umowie, leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający ma prawo obciążyć Wykonawcę karą umowną 
w wysokości 20% wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1 Umowy. 

3. Jeżeli poniesiona przez Zamawiającego szkoda przekracza kwoty należnych kar umownych, Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

4. Naliczenie kar umownych zostanie udokumentowane wystawieniem i przesłaniem do Wykonawcy noty obciążeniowej lub innego dokumentu o podobnym charakterze 
 i wezwania do zapłaty kary w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania. Wezwanie zawierać będzie kalkulację kary umownej. 

5. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania Umowy. 
§ 6

Rozwiązanie Umowy

1. Zamawiający może rozwiązać Umowę ze skutkiem natychmiastowym: 

1) w przypadku, gdy Wykonawca nie przystąpił do prac lub zaniechał ich realizacji, tj. nie wykonuje Umowy bez uzasadnienia przez okres co najmniej 14 dni  kalendarzowych, liczonych od dnia upływu terminu realizacji, o którym mowa § 3 ust. 2 Umowy, pomimo dodatkowego wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie lub przesłanego drogą elektroniczną lub wykonuje je niezgodnie z wytycznymi określonymi w dokumentach: Zasady akredytacji oraz Przewodnik dla ekspertów w obszarze akredytacji;

2) suma kar umownych, o których mowa w § 5 ust. 1 Umowy, przekroczy 500,00 zł.

3) w przypadku naruszenia postanowień Umowy dotyczących ochrony informacji oraz ochrony danych osobowych;

2. Za dzień wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym Strony uznają dzień doręczenia Wykonawcy wypowiedzenia na piśmie.

3. Prawo do rozwiązania umowy w przypadkach wskazanych w ust. 1 powinno zostać wykonane w terminie 60 dni od zaistnienia przesłanki rozwiązania.

4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy lub jej części nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy  lub jej części 
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

5. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa odstąpienia od Umowy, 
o którym mowa w ust. 4 Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie z tytułu wykonania części Umowy. Podstawą do określenia wynagrodzenia za wykonane prace, będzie protokół sporządzony przez Strony umowy stwierdzający procentowy stopień zaawansowania wykonanych prac i odpowiednio proporcjonalnie należne za nie wynagrodzenia. 

6. W przypadkach rozwiązania Umowy  wskazanych w ust. 1  z przyczyn zależnych od Wykonawcy, Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie za dotychczas wykonane prace w ramach danego, niezakończonego zlecenia. 

7. W przypadku rozwiązania Umowy Zamawiający nie traci uprawnienia do naliczenia kar umownych należnych z innego tytułu. 
8. Wykonawca ma prawo do rozwiązania  Umowy oraz żądania zapłaty za wykonane już prace w przypadku nierealizowania przez Zamawiającego obowiązku zapłaty wynagrodzenia w terminie 60 dni od upływu terminu płatności. Prawo rozwiązania Umowy należy wykonać w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tej okoliczności. 

9. Rozwiązanie Umowy przez Wykonawcę musi być poprzedzone pisemnym wezwaniem Zamawiającego do wykonania obowiązku, który zdaniem Wykonawcy nie jest wykonywany i wyznaczeniem Zamawiającemu dodatkowego terminu do jego wykonania nie krótszego niż 14 dni. Dopiero po upływie wyznaczonego terminu, Wykonawca może odstąpić od Umowy w drodze oświadczenia złożonego w formie pisemnej;

10. W przypadku rozwiązania Umowy przez Wykonawcę z zawinionych okoliczności leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawca zachowuje wynagrodzenie za wykonane już usługi. Podstawą do określenia wynagrodzenia za wykonane prace, będzie protokół sporządzony przez strony umowy stwierdzający procentowy stopień zaawansowania wykonanych prac i odpowiednio proporcjonalnie należne za nie wynagrodzenia. 

§ 7

Podwykonawcy 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części prac składających się na przedmiot Umowy odpowiednim podwykonawcom, posiadającym niezbędną wiedzę, doświadczenie oraz zasoby, po uzyskaniu pisemnej zgody ze strony Zamawiającego na zatrudnienie podwykonawcy do realizacji określonego zakresu prac. Za czynności tych podmiotów Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego jak za działania własne. Wykonawca za każdym razem powiadomi Zamawiającego o powierzeniu czynności podwykonawcy, informując Zamawiającego o terminie i zakresie zlecanych mu czynności.

2. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia w umowach z ewentualnymi podwykonawcami zobowiązania do zachowania przez podwykonawców poufności, 
o której mowa w Umowie, obowiązków wynikających z przepisów o ochronie danych osobowych oraz innych obowiązków nałożonych na Wykonawcę niniejszą Umową, 
a które powinny być wykonywane przez podwykonawców ze względu na uwarunkowania Zamawiającego lub innych osób trzecich.

§ 8

Zmiany Umowy

1. Zmiany postanowień zawartej umowy względem treści oferty, wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i mogą być dokonane tylko za zgodną wolą Stron. Wystąpienie którejkolwiek z okoliczności wskazanych w ust. 2 nie stanowi zobowiązania Stron do zmiany niniejszej Umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania  zmian, o których mowa w ust. 1 
w następujących przypadkach: 

1) w zakresie przedmiotu Umowy (w tym sposobu realizacji), terminu realizacji 
i wynagrodzenia, jednak nie powodujących zwiększenia wartości Umowy - 
w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem postanowień innych umów mających bezpośredni związek z niniejszą umową, 
w tym umów zawartych pomiędzy Zamawiającym a instytucjami nadzorującymi lub następstwem, w przypadku, gdy zmiany te nie były znane w dniu zawarcia umowy, 

2) w zakresie przedmiotu Umowy (w tym sposobu realizacji), terminu realizacji 
i wynagrodzenia, jednak nie powodujących zwiększenia wartości Umowy, 
w przypadku konieczności zrealizowania umowy przy zastosowaniu innych rozwiązań, niż wskazane pierwotnie w przedmiocie Umowy ze względu na zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w przypadku gdy okoliczności te nie były znane w dniu zawarcia Umowy,
3) w zakresie terminu realizacji Umowy, przedmiotu umowy (w tym sposobu realizacji) w przypadku, prac nad uchwaleniem lub nowelizacją powszechnie obowiązujących przepisów prawa, które może mieć wpływ na realizację Umowy, 
a przewidywany kierunek zmian wskazuje na potrzebę wstrzymania, zawieszenia lub ograniczenia świadczeń stanowiących przedmiot umowy w oczekiwaniu na dokonanie zmian w przepisach prawa, 

4) w zakresie przedmiotu Umowy (w tym sposobu realizacji), przy niezmiennym poziomie wynagrodzenia, jeśli dzięki zmianom nastąpi poprawa wydajności, jakości prac związanych z przedmiotem Umowy;

5) w zakresie przedmiotu Umowy (w tym sposobu realizacji), wynagrodzenia 
w wyniku rezygnacji przez Zamawiającego z części prac w następstwie wystąpienia okoliczności, które nie były znane w momencie zawarcia umowy, oraz których nie można było przewidzieć w momencie zawarcia umowy. W takiej sytuacji wynagrodzenie Wykonawcy ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do zmiany zakresu prac objętych przedmiotem zamówienia; 

6) w zakresie przedmiotu Umowy (w tym sposobu realizacji), w wyniku zmian 
w strukturze lub  organizacji Zamawiającego mających wpływ na zakres prac Wykonawcy, przy czym wynagrodzenie Wykonawcy nie może ulec podwyższeniu, a w razie ograniczenia zakresu prac ulega proporcjonalnemu  zmniejszeniu,

7) w zakresie przedmiotu  Umowy (w tym sposobu realizacji), terminu realizacji oraz pozostałych elementów Umowy w przypadku wystąpienia siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej pierwotnymi postanowieniami;

8) w zakresie zmian doprecyzowujących treść Umowy jeżeli potrzeba ich wprowadzenia wynika z rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności 
i doprecyzowanie Umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów, 
9) w zakresie terminu obowiązywania Umowy poprzez jego wydłużenie, 
z zachowaniem niezmiennego poziomu wynagrodzenia, w sytuacji gdy taka zmiana może doprowadzić do zwiększenia liczby przyznanych akredytacji,  
z uwzględnieniem ilości wskazanych w Załączniku nr 2 do Umowy, 
(ilości wynikających z pełnego zakresu zamówienia – łącznie z zamówieniami opcjonalnymi). 

10) w zakresie zmian  podwykonawców oraz zakresu podwykonawstwa, w przypadku gdy zmiana ta nie pogorszy jakości świadczeń, do których zobowiązany jest Wykonawca lub zmiana ta jest niezbędna w celu prawidłowej realizacji przedmiotu Umowy,

11) W zakresie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, wynikającej ze zmiany przepisów dot. stawki podatku VAT:
a) w przypadku zmiany stawki podatku VAT powodującej zwiększenie kosztów wykonania po stronie Wykonawcy, Zamawiający dopuszcza możliwość proporcjonalnego zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy o kwotę wynikającą ze zmian stawki podatku VAT;

b) w przypadku zmiany stawki podatku VAT powodującej zmniejszenie kosztów wykonania Umowy po stronie Wykonawcy, Zamawiający przewiduje możliwość zmniejszenia  wynagrodzenia Wykonawcy o kwotę wynikającą ze zmian stawki podatku VAT;

3. Zmiana Umowy nastąpić może z inicjatywy Zamawiającego albo Wykonawcy poprzez przedstawienie drugiej stronie propozycji zmian w formie pisemnej, które powinny zawierać: 

1) opis zmiany, 

2) uzasadnienie zmiany, 

3) koszt zmiany oraz jego wpływ na wysokość wynagrodzenia, 

4) czas wykonania zmiany oraz wpływ zmiany na termin zakończenia umowy.

4. Warunkiem wprowadzenia zmian do zawartej Umowy będzie potwierdzenie powstałych okoliczności w formie opisowej i właściwie umotywowanej (protokół wraz z uzasadnieniem) przez komisję powołaną przez Zamawiającego, w skład której wchodzą przedstawiciele Stron. 

5. Nie stanowią zmiany Umowy w rozumieniu art. 144 ust. 1 ustawy Pzp 
w szczególności następujące zmiany:

1) danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy, 
w szczególności zmiana numeru rachunku bankowego,

2) danych teleadresowych;

3) danych rejestrowych;

4) będące następstwem sukcesji uniwersalnej po jednej ze stron Umowy;

6. Każda ze Stron może jednostronnie dokonać zmiany w zakresie wskazanym w ust. 5 zawiadamiając niezwłocznie o tym pisemnie druga Stronę. 

§ 9

Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszej Umowie stosuje się przepisy prawa polskiego, w szczególności Kodeksu cywilnego. 

2. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności, przenieść swoich wierzytelności wynikających z niniejszej Umowy na osoby trzecie. 

3. W przypadku naruszenia postanowienia ust. 2 Zamawiający może od Umowy odstąpić 
w terminie 60 dni od powzięcia wiadomości o tej okoliczności.

4. Strony dołożą starań w celu ugodowego rozwiązania sporów mogących wyniknąć 
w trakcie realizacji Umowy. Jeśli polubowne rozwiązanie sporu nie będzie możliwe, spór będzie rozstrzygany przez sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.

5. Strony zobowiązują się do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach danych takich, jak nazwa firmy, adres, numer konta itp. oraz wszelkich innych informacji wywołujących konsekwencje w sposobie rozliczania się, czy też sposobie realizacji przedmiotu Umowy. Informacje te winny być przekazywane w formie pisemnej. 
6. Wszelkie zmiany w treści Umowy, w tym także informacji wskazanych w ust. 5 wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

7. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – jeden dla Wykonawcy i jeden dla Zamawiającego. 
WYKONAWCA:                                                                     ZAMAWIAJĄCY:
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