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1. Przedmiotem zamówienia jest oddanie do dyspozycji Zamawiającego ciągnika siodłowego wraz z kierowcą oraz przemieszczanie Mobilnego Centrum Edukacyjnego, zwanego dalej MCE, będącego naczepą specjalną z hydraulicznym systemem rozsuwania na boki o masie własnej 18900kg, a także jej obsługa techniczna i utrzymanie w czystości we wskazanym niżej zakresie.
Miejscem przechowywania naczepy MCE jest parking znajdujący się przy ul Lipowej 18 w Nowym Opolu, 08-103 Siedlce, skąd po uzgodnieniu z przechowującym można pobierać naczepę MCE do zleconych przez Zamawiającego wyjazdów.

2. Poniżej opisano zadania i obowiązki Wykonawcy, które zobowiązany będzie realizować po podpisaniu umowy. Zawarto także zakres prac i kwalifikacje pracownika delegowanego do obsługi MCE.  


2.1.  Kierowca- charakterystyka pracy, kompetencje.
Pracownik Wykonawcy musi posiadać stosowne kwalifikacje zawodowe, badania lekarskie i uprawnienia do kierowania zespołem pojazdów składającym się z naczepy MCE i ciągnika siodłowego udostępnionego do tego celu przez Wykonawcę. Kierowca musi posiadać minimum 5 letnie doświadczenie w kierowaniu i obsłudze pojazdów typu Show Car. Może uczestniczyć w wyjazdach na terenie kraju trwających ciągle do 6 dni kalendarzowych. Osoba delegowana z ramienia Wykonawcy musi posiadać wiedzę w obsłudze pojazdów specjalistycznych z systemem rozsuwania hydraulicznego na boki, ponieważ do jej zadań należy obsługa MCE podczas trwania wydarzeń związanych z jego działalnością m. in: rozsuwanie na boki i stabilizacja, otwieranie drzwi i schowków, zapewnienie komunikacji osób do MCE (schody, drzwi, itp), obsługa urządzeń technicznych zainstalowanych w MCE.

2.2. Ciągnik siodłowy
Wynajmowany pojazd musi być w nienagannym stanie technicznym, umożliwiającym poruszanie się po drogach publicznych na terenie Polski, przystosowany do ciągnięcia naczepy specjalnej o DMC 35500kg i masie własnej 18900kg. Rok produkcji nie może być niższy niż 2022, z przebiegiem nie większym niż 190 000 km. Minimalna moc silnika ciągnika to 550 KM.
[bookmark: _Hlk162958862][bookmark: _Hlk162958934]Kabina musi być w kolorze białym lub niebieskim ciemnym, a ciągnik powinien posiadać spoilery między osiami. W przypadku zawarcia umowy z dotychczasowym wykonawcą, ciągnik siodłowy może pozostać w aktualnym oklejeniu nadwozia.
Wykonawca udostępni ciągnik siodłowy do przeprowadzenia prac polegających na oklejeniu/oznaczeniu ciągnika logotypami lub pełną grafiką Zamawiającego na jego całej powierzchni. Oznaczenia będą widniały na ciągniku przez cały czas obowiązywania umowy. W przypadku chęci zamiany ciągnika przez Wykonawcę z powodu awarii lub innego na dłużej niż 14 dni, Wykonawca musi dokonać na własny koszt oznaczenia nowego ciągnika w sposób identyczny z pierwotnym. Nie dotyczy to konieczności oklejenia/oznaczenia po kolizjach lub wypadkach drogowych powstałych nie z winy Wykonawcy, wówczas koszt ten musi być pokryty z ubezpieczenia AC ciągnika lub OC sprawcy. Wykupienie takiego wariantu ubezpieczenia leży po stronie Wykonawcy.
2.3.  	Wykonawca i jego szczegółowe obowiązki.
Wykonawca musi posiadać aktualną licencję na transport krajowy oraz komplet ubezpieczeń wymaganych prawem w tym w szczególności ubezpieczenie OCP przewoźnika jak i zarówno pełne ubezpieczenie AC ciągnika siodłowego.
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za swojego pracownika w przypadku nienależytej obsługi Mobilnego Centrum Edukacyjnego lub inne działania niezgodne z przepisami obowiązującego prawa.
Siedziba Wykonawcy musi znajdować się na terenie województwa Mazowieckiego.
Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, wszystkie wymagane prawem zgody i uprawnienia związane z realizacją umowy, w tym prawo jazdy kierowcy. Dokumenty te stanowić będą integralną część umowy i zostaną dołączone w formie kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem.
Wykonawca zobowiązuje się do przygotowania ciągnika siodłowego do pracy w terminie 5 dni kalendarzowych od otrzymania informacji o wyjeździe.
2.4 Dodatkowe zadania Wykonawcy
[bookmark: _Hlk162959671]Wykonawca zobowiązany jest umyć naczepę MCE oraz wynajmowany ciągnik przed wyjazdem, jeśli jest to konieczne, lub w miarę potrzeby, jeśli podczas transportu naczepa i ciągnik się zabrudzi, możliwie najbliżej miejsca odbywania się wydarzeń z udziałem MCE.
Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, wszystkie wymagane prawem zgody i uprawnienia związane z realizacją umowy, w tym prawo jazdy kierowcy. Dokumenty te stanowić będą integralną część umowy i zostaną dołączone w formie kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem.
Na wyraźne zlecenie Zamawiającego Wykonawca przedstawi MCE do okresowego badania technicznego w stacji kontroli pojazdów przed terminem wskazanym w dowodzie rejestracyjnym MCE, tj. przed 21.07.2024 r. oraz maksimum dwa razy na przegląd techniczny do producenta MCE w Siedlcach.
Zorganizuje szkolenie kierowcy do obsługi naczepy, jej urządzeń i wyposażenia dodatkowego charakteryzującego MCE ze szczególnym uwzględnieniem systemu hydraulicznego rozsuwania na boki przeprowadzone przez producenta MCE. Koszt szkolenia ponosi Wykonawca.
3. Terminy
Wykonawca będzie świadczył usługi na podstawie zawartej umowy od 15.04.2024 do 15.09.2024r.
Wykonawca zobowiązuje się do przygotowania ciągnika siodłowego do pracy w terminie 5 dni kalendarzowych od otrzymania informacji o wyjeździe.
4. Zobowiązania Zamawiającego
Dostarczanie informacji pocztą elektroniczną o planowanym wyjeździe lub cyklu wyjazdów minimum 5 kalendarzowych dni przed wyjazdem lub pierwszym z cyklu i upewnienie się telefoniczne, czy informacja dotarła. Harmonogram powinien być sporządzony w porozumieniu z Wykonawcą tj. musi uwzględniać przepisy o ruchu drogowym, w szczególności czas pracy kierowcy z dodatkową funkcją pracownika obsługi technicznej i każdorazowo przez Wykonawcę potwierdzony. 
Zamawiający będzie płacił Wykonawcy za usługi na podstawie wystawionych przez niego faktur z 21 dniowym terminem płatności. Będą to dwie oddzielne faktury: za wynajem ciągnika i za przejechane kilometry. Obydwie powinny być wystawione ostatniego dnia roboczego miesiąca, w którym świadczone były usługi.
