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Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
[bookmark: _Hlk92283068]Przedmiot zamówienia: Wybór 5 ekspertów, pełniących funkcję ambasadora Europass & Euroguidance, działających na rzecz Krajowego Centrum Europass i Euroguidance w Polsce. W podziale na części:
CZĘŚĆ I:
1 ekspert w zakresie cyfryzacji w doradztwie zawodowym i analizy kapitału ludzkiego w obszarze zatrudnienia. 
CZĘŚĆ II:
1 ekspert w zakresie współczesnych trendów i kompetencji przyszłości na rynku pracy w kontekście doradztwa zawodowego.
CZĘŚĆ III:
1 ekspert w zakresie procesów zrównoważonej kariery oraz zarządzania kapitałem ludzkim                             w warunkach zrównoważonego rozwoju.
CZĘŚĆ IV:
1 ekspert w zakresie doradztwa osób z niepełnosprawnościami oraz wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
CZĘŚĆ V:
[bookmark: _Hlk155855972]1 ekspert w zakresie doradztwa zawodowego w obszarze szkolnictwa branżowego i kształcenia zawodowego.

Zamawiający dopuszcza składanie ofert na kilka części przez Wykonawców, jednak Wykonawca może być wybrany tylko w jednej części.


Do obowiązkowych zadań każdego z wybranych ambasadorów należeć będzie:
1) Wystąpienia online w j. angielskim, webinaria w j. angielskim.
2) Wystąpienia online w j. polskim, webinaria w j. polskim.  
3) Udział w spotkaniu roboczym – stacjonarnie. 
4) Udział w spotkaniu roboczym – online.
5) Prowadzenie warsztatów/sesji szkoleniowych Europass & Euroguidance, wystąpienia na konferencjach, udział w panelach dyskusyjnych oraz innych wystąpień – na poziomie krajowym stacjonarnie.
6) Prowadzenie warsztatów/sesji szkoleniowych Europass & Euroguidance, wystąpienia na konferencjach, udział w panelach dyskusyjnych oraz innych wystąpień – na poziomie międzynarodowym stacjonarnie.
7) Przygotowanie, na zamówienie Krajowego Centrum Europass & Euroguidance, tekstów specjalistycznych (artykułów, scenariuszy, ankiet narodowych, opisów itp.)  (Min 6 000 - 11 000 znaków ze spacjami).
8) Ocena prac wszystkich kategorii konkursowych w konkursie organizowanym przez Krajowe Centrum Europass i Euroguidance.  
9) Inne drobne prace zlecane przez Zamawiającego. 

Szczegółowy opis wymagań:
	
	
	Wymagania

	CZĘŚĆ I
	[bookmark: _Hlk129335769]Ekspert w zakresie cyfryzacji w doradztwie zawodowym i analizy kapitału ludzkiego w obszarze zatrudnienia. 
	a) Posiadanie wiedzy z zakresu cyfryzacji w doradztwie zawodowym.
b) Posiadanie wiedzy na temat kapitału ludzkiego w obszarze zatrudnienia.
c) Posiadanie wiedzy na temat kompetencji sieciowych.
d) Posiadanie wiedzy na temat nowych metod rekrutacji online/elektronicznej.
e) Posiadanie wiedzy na temat kompetencji cyfrowych.
f) Posiadanie wiedzy na temat narzędzi elektronicznych wykorzystywanych w pracy doradców zawodowych.  

	CZĘŚĆ II
	[bookmark: _Hlk129336940]Ekspert w zakresie współczesnych trendów i kompetencji przyszłości na rynku pracy w kontekście doradztwa zawodowego.
	a) [bookmark: _Hlk129337056]Posiadanie wiedzy na temat współczesnych trendów 
i  kompetencji przyszłości rynku pracy.
b) [bookmark: _Hlk129337087]Posiadanie wiedzy na temat aktualnego zapotrzebowania kompetencji na rynku pracy.
c) Znajomość bieżących badań i raportów na temat kompetencji przyszłości i współczesnych trendów w doradztwie zawodowym. 
d) Posiadanie wiedzy na temat sytuacji na rynku pracy.
e) Umiejętność formułowania zestawów kompetencji i kwalifikacji. 


	CZĘŚĆ III 
	[bookmark: _Hlk129337197]Ekspert w zakresie procesów zrównoważonej kariery oraz zarządzania kapitałem ludzkim w warunkach zrównoważonego rozwoju. 
	a) Doświadczenie w zakresie edukacji młodzieży i osób dorosłych.
b) Posiadanie wiedzy na temat zrównoważonej kariery. 
c) Posiadanie wiedzy na temat zarządzania kapitałem ludzkim w warunkach zrównoważonego rozwoju.
d) Posiadanie wiedzy na temat wpływu zdrowia psychicznego, zarządzania stresem na aktywność zawodową i produktywność pracy. 
e) Posiadanie wiedzy na temat przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu. 


	CZEŚĆ IV 
	Ekspert   w zakresie doradztwa zawodowego osób z niepełnosprawnościami oraz wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
	a) Posiadanie wiedzy i doświadczenia w pracy z osobami z niepełnosprawnościami w kontekście doradztwa zawodowego. 
b) Posiadanie wiedzy na temat aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami. 
c) Doświadczenie w pracy z grupami szczególnie zagrożonymi wykluczeniem społecznym.
d) Posiadanie doświadczenia w prowadzeniu zajęć grupowych lub indywidualnych dla osób szczególnie zagrożonych wykluczeniem społecznym.
e) Posiadanie wiedzy na temat działań związanych z działaniami wspierającymi aktywizację osób niepełnosprawnych. 
Znajomość przepisów i prawa pracy osób z niepełnosprawnościami.

	CZEŚĆ V
	Ekspert w zakresie doradztwa zawodowego w obszarze szkolnictwa branżowego i kształcenia zawodowego.
	a) Posiadanie wiedzy na temat zmieniających się trendów w obszarze szkolnictwa branżowego. 
b) Posiadanie wiedzy na temat nowych form rekrutacji młodych osób do firm branżowych. 
c) Znajomość struktury i oferty edukacji branżowej oraz ścieżek kształcenia zawodowego.
d) Zdolność identyfikacji indywidualnych zainteresowań, umiejętności i celów uczniów w kontekście rynku pracy.
e)  Wiedza na temat możliwości edukacyjnych, w tym o programach kształcenia zawodowego, praktykach i stażach.
f) Doświadczenie we współpracy ze specjalistami edukacyjnymi, nauczycielami i przedstawicielami środowiska pracy.



* grupy szczególnie zagrożone wykluczeniem społecznym - Wykluczenie społeczne określa sytuację w której dana jednostka, będąca członkiem społeczeństwa, nie może normalnie uczestniczyć w działaniach obywateli tego społeczeństwa, przy czym ograniczenie to nie wynika z jej wewnętrznych przekonań, ale znajduje się poza kontrolą wykluczonej jednostki.1

Stawki finansowe za poszczególny rodzaj działania:
	Działania: 
	Stawki (brutto):

	Wystąpienia online w j. angielskim, webinaria w j. angielskim. 
	1300 zł

	Wystąpienia online w j. polskim, webinaria w j. polskim. 
	1000 zł

	Udział w spotkaniu roboczym stacjonarnie
	1400 zł

	Udział w spotkaniu roboczym online
	400 zł

	Prowadzenie warsztatów/sesji szkoleniowych Europass & Euroguidance, wystąpienia na konferencjach, udział w panelach dyskusyjnych oraz innych wystąpień - na poziomie krajowym stacjonarnie. 
	1600 zł

	Prowadzenie warsztatów/sesji szkoleniowych Europass & Euroguidance, wystąpienia na konferencjach, udział w panelach dyskusyjnych oraz innych wystąpień - na poziomie międzynarodowym stacjonarnie.
	3500 zł

	Przygotowanie, na zamówienie Krajowego Centrum Europass & Euroguidance, tekstów specjalistycznych (artykułów, scenariuszy, ankiet narodowych, opisów itp.)  (Min 6 000-11 000 znaków ze spacjami).
	1400 zł

	Ocena prac wszystkich kategorii konkursowych w konkursie organizowanym przez Krajowe Centrum Europass i Euroguidance.  
	1200 zł

	Inne drobne prace zlecane przez zamawiającego
	500 zł



4. [bookmark: _Hlk156809081]Zamawiający planuje przeznaczyć na wynagrodzenie dla wszystkich Ambasadorów w okresie realizacji zamówienia maksymalną kwotę 69.000,00 złotych brutto. Jednocześnie informuje, że kwota wynagrodzenia dla jednego Ambasadora będzie zależeć od poziomu realizacji wykonanych przez Wykonawcę zadań.
5. Zamawiający nie pokrywa kosztów podróży, związanych z wykonywaniem zadań.
6. Krajowe Centrum Europass & Euroguidance będzie zamawiać poszczególne usługi 
u Ambasadorów, zgodnie z potrzebami wynikającymi z realizacji bieżącego planu pracy Krajowego Centrum Europass & Euroguidance.
7. Termin wykonania zamówienia: od dnia podpisania umowy do dnia 20 grudnia 2024 r.
8. Miejsce realizacji zamówienia: teren Europy.
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