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ZAWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ W ZAPYTANIU 

OFERTOWYM 

 

1. W imieniu Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji dziękuję za złożenie ofert w zapytaniu ofertowym na 

dokonanie wyboru 15 trenerów, którzy wykonają na rzecz Zamawiającego usługę polegającą na 

przeprowadzeniu tygodniowych oraz miesięcznych szkoleń online dla osób uprawnionych do 

udziału w Programie.  

W zapytaniu ofertowym obowiązywały następujące kryteria oceny ofert: 

1) cena - 50%, 

2) doświadczenie trenera - 50%, w tym: 

2.1. doświadczenie w opracowaniu autorskich szkoleń online dla nauczycieli, 

zróżnicowanych pod względem tematycznym (0–20 pkt.) – Zamawiający najwyżej  

oceniał wykonawców, którzy opracowali co najmniej piętnaście takich szkoleń – 20 pkt., 

czternaście – 18 pkt., trzynaście – 16 pkt., dwanaście – 14 pkt., jedenaście – 12 pkt., 

dziesięć – 10 pkt., dziewięć – 8 pkt., osiem – 6 pkt., siedem – 4 pkt., sześć – 2 pkt., pięć 

i mniej– 0 pkt.  

2.2. liczba ukończonych szkoleń z zakresu ICT w edukacji (0–10 pkt.) – Zamawiający  

najwyżej oceniał oferty wykonawców, którzy ukończyli co najmniej pięć takich szkoleń 

– 10 pkt., cztery – 8 pkt., trzy – 6 pkt., dwa – 4 pkt., jedno – 2 pkt., nie ukończył 

żadnego szkolenia – 0 pkt. 

2.3. doświadczenie w przeprowadzeniu szkoleń online dla nauczycieli (0–10 pkt.) – 

Zamawiający najwyżej oceniał wykonawców, którzy przeprowadzili co najmniej osiem 

takich szkoleń – 10 pkt., siedem – 8 pkt., sześć – 6 pkt., pięć – 4 pkt., cztery – 2 pkt.,  

trzy i mniej  – 0 pkt.  

2.4. doświadczenie w realizacji projektów eTwinning (0–10 pkt.). Zamawiający najwyżej 

oceniał wykonawców, którzy zrealizowali co najmniej pięć takich projektów – 10 pkt., 

cztery – 8 pkt., trzy – 6 pkt., dwa – 4 pkt., jeden – 2 pkt.  
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2. Oferty najkorzystniejsze złożyli Wykonawcy: 

1. Paulina Kuźmo-Biwan 

2. Bronisława Niespor 

3. Katarzyna Sopolińska 

4. Aneta Wilk 

5. Bożena Boryczka 

6. Dariusz Kwiecień 

7. Katarzyna Zawiła-Dudzik 

8. Adam Stępiński 

9. Anna Szeląg 

10.         Jarosław Usowicz 

11. Łukasz Kluszczyk  

12. Małgorzata Łaska 

13. Magdalena Kucharczyk 

14. Renata Zając 

15. Anna Pławecka 

 

Zbiorcze zestawienie ofert:  

Nr 

oferty: 

Nazwa i adres wykonawcy Spełnienie warunku 

udziału w 

postępowaniu 

Ocena ofert  

1 Paulina Kuźmo-Biwan 

 

Spełnia 50 pkt. w kryterium cena + 50 pkt. w kryterium 

doświadczenie trenera = 100 pkt. 

2 
Bronisława Niespor 

 
Spełnia 

 

29,22 pkt. w kryterium cena + 50 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 79,22 pkt. 

3 
Katarzyna Sopolińska 

 
Spełnia 

 

29,03 pkt. w kryterium cena + 50 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 79,03 pkt. 

4 
Aneta Wilk 

 
Spełnia 

 

28,13 pkt. w kryterium cena + 50 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 78,13 pkt. 

5 
Bożena Boryczka 

  
Spełnia 

 

37,5 pkt. w kryterium cena + 40 pkt. w kryterium 

doświadczenie trenera = 77,5 pkt. 

6 
Dariusz Kwiecień 

 
Spełnia 

 

36 pkt. w kryterium cena + 40 pkt. w kryterium 

doświadczenie trenera = 76 pkt. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Zamawiający informuje, że podpisze umowy z wybranymi Wykonawcami do dnia 2 października 

2020 r. 

7 
Katarzyna Zawiła-Dudzik 

 
Spełnia 

 

45,69 pkt. w kryterium cena + 30 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 75,69 pkt. 

8 
Adam Stępiński 

 
Spełnia 

 

25,01 pkt. w kryterium cena + 50 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 75,01 pkt. 

9 
Anna Szeląg 

 
Spełnia 

 

34,88 pkt. w kryterium cena + 38 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 72,88 pkt. 

10 
Jarosław Usowicz 

 
Spełnia 

 

30 pkt. w kryterium cena + 40 pkt. w kryterium 

doświadczenie trenera = 70 pkt. 

11 
Łukasz Kluszczyk 

 
Spełnia 

 

36 pkt. w kryterium cena + 30 pkt. w kryterium 

doświadczenie trenera = 66 pkt. 

12 
Małgorzata Łaska 

  
Spełnia 

 

36 pkt. w kryterium cena + 30 pkt. w kryterium 

doświadczenie trenera = 66 pkt. 

13 
Magdalena Kucharczyk 

 
Spełnia 

 

35,16 pkt. w kryterium cena + 30 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 65,16 pkt. 

14 
Renata Zając 

 
Spełnia 

 

34,62 pkt. w kryterium cena + 30 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 64,62 pkt. 

15 
Anna Pławecka 

 
Spełnia 

 

31,25 pkt. w kryterium cena + 32 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 63,25 pkt. 

16 
Marek Fularz  

 
Spełnia 

 

29,03 pkt. w kryterium cena + 30 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 59,03 pkt. 

17 
Małgorzata Woźniak 

 
Spełnia 

 

31,03 pkt. w kryterium cena + 28 pkt. w 

kryterium doświadczenie trenera = 59,03 pkt 
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