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        Załącznik nr 8 do SIWZ


Wykonawca:  

Tel.  

e-mail:  








Do Zamawiającego:





Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Al. Jerozolimskie 142a, 02-305 Warszawa

INFORMACJA NA TEMAT DOŚWIADCZENIA OSÓB SKIEROWANYCH DO REALIZACJI ZAMÓWIENIA – DOTYCZY KRYTERIÓW OCENY OFERT
	Informacja na temat doświadczenia we wdrażaniu projektu lub programu w obszarze edukacji– zgodnie z pkt. 12.2. lit. a) SIWZ

doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia polegające na wdrażaniu 2 projektów lub programów w obszarze edukacji –  10 pkt.,

doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia polegające na wdrażaniu 3-5 projektów lub programów w obszarze edukacji 
–  20 pkt.,

doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia polegające na wdrażaniu więcej niż 5 projektów lub programów w obszarze edukacji –  40 pkt.

	Imię i nazwisko:

	Lp.
	Rola (charakter pracy):
	Nazwa programu/projektu:
	
	Obszar odpowiedzialności/zadań:

	1
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	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6


	
	
	
	

	7


	
	
	
	

	8


	
	
	
	


	Informacja na temat doświadczenia polegającego na ocenie merytorycznej wniosków o dofinansowanie w obszarze edukacji – zgodnie z pkt. 12.2. lit. b) SIWZ
doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia polegające na ocenie merytorycznej od 11 do 15 wniosków o dofinansowanie w obszarze edukacji –  10 pkt.

doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia polegające na ocenie merytorycznej od 16 do 30 wniosków o dofinansowanie w obszarze edukacji –  20 pkt.

doświadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia polegające na ocenie merytorycznej powyżej 30 wniosków o dofinansowanie w obszarze edukacji –  40 pkt.

	Imię i nazwisko:

	Lp.
	Rola (charakter pracy):
	Nazwa programu/projektu dotacyjnego:
	
	Obszar odpowiedzialności/zadań:

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
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	Informacja na temat doświadczenia w tworzeniu programów nauczania– zgodnie z pkt. 12.2. lit. c) SIWZ

brak doświadczenia - 0 pkt.

doświadczenie w tworzeniu programów nauczania – 10 pkt.


	Imię i nazwisko:

	Lp.
	Rola (charakter pracy):
	Nazwa tworzonego programu nauczania:
	
	Obszar odpowiedzialności/zadań:

	1
	
	
	
	


	Informacja na temat doświadczenia w tworzeniu strategii edukacyjnych lub koncepcji strategii edukacyjnych– zgodnie z pkt. 12.2. lit. d) SIWZ

brak doświadczenia - 0 pkt.

doświadczenie w tworzeniu programów nauczania – 10 pkt.


	Imię i nazwisko:

	Lp.
	Rola (charakter pracy):
	Nazwa tworzonej strategii edukacyjnej/koncepcji strategii edukacyjnej:
	
	Obszar odpowiedzialności/zadań:

	1
	
	
	
	


................................................................

(data i miejsce)

................................................................

(podpis i pieczęć Wykonawcy)
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