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Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Warszawa, 7 grudnia 2018 r.
Zamawiajacy:
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Aleje Jerozolimskie 142A
02-305 Warszawa
www.frse.org.pl

e-mail: dzp@frse.org.pl

Do wszystkich Wykonawcéow
bioragcych udzial w postepowaniu

WYJASNIENIE I ZMIANA TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW
ZAMOWIENIA

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na ushige sprzatania siedziby FRSE, numer postepowania
ZP-14/FRSE/2018.

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy Prawo zamodwien publicznych Zamawiajacy informuje, ze
wplynely nastepujace pytania, a Zamawiajacy udzielil na nie nastgpujacych odpowiedzi:

Pvtanie 2

W zwigzku z w/w postgpowaniem zwracam sie z prosba o umieszczenie w SIWZ oraz wzorze umowy
obligatoryjnego zapisu (w przypadku umowy zawartej na okres diuzszy niz 12 miesigcy zgodnie z art.
142 pkt 5 ustawy Pzp):

»Wysokos¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy ulegnie zmianie, w przypadku zmiany:

1) stawki od podatku towardw i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci

stawki skladki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne — jezeli zmiany te beda miaty wplyw na
koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce”.

Prosz¢ takze o doprecyzowanie zapiséw okredlajacych zasady waloryzacji wynagrodzenia

w przypadku zmian, o ktérych mowa w art. 142 ust. 5 pkt 1) - 3) ustawy pzp. Zwazy¢ trzeba, ze

zgodnie z art. 142 ust. 5 ustawy Pzp ,,Umowa zawarta na okres dluzszy niz 12 miesiecy zawiera

postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i uslug,

2) wysokoSci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,.

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowomemu lub wysokosci
stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowome

- jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania zaméwienia przez wykonawce”.

Majac na wzgledzie obecng tre$¢ projektu umowy w sprawie zaméwienia publicznego stwierdzié¢
trzeba, ze to postanowienie projektu umowy nie spehia wymogow okreslonych w cytowanym wyzej
art. 142 ust. 5 ustawy Pzp. Projekt umowy w zadnym zakresie nie okre$la bowiem zasad/
wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia wykonawcy. /
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W tym zakresie zwazyC trzeba na stanowisko Krajowej 1zby Odwotawczej, ktéra w wyroku z dnia 16

marca 2015r. o sygn. KIO 413/15 wskazala, iz: ,zamawiajgcy zostal zobligowany do okreslenia
w umowie zasad wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy". Dodatkowo KIO podkresla, iz: ,przvigé nalezy, ze owe zasady powinny precyzowaé
kwestig waloryzacji wynagrodzenia na tyle, zeby w toku realizacji umowy strony nie toczyly sporow w
tym zakresie, bgdz dopiero wowczas rzeczywiscie ustalaly stosowne zasady", a takze, ze: ,intencjq
ustawodawcy bylo zobligowanie zamawiajgcych do takiego wregulowania w umowach kwestii
waloryzacfi, aby w razie wystgpienia okoliczno$ci uzasadniajgcych wuruchomienie mechanizmu
waloryzacji strony nie toczyly sporéw co do przebiegu tej procedury".

W zwiazku z tym, iz SIWZ oraz projekt umowy, nie zawiera wymaganych postanowien proponujemy

dokonanie zmiany SIWZ, poprzez dodanie do projektu umowy ponizszych zapisow:

1. Strony zobowigzujq sig, iz kazdorazowo dokonajg (w formie pisemnego aneksu) zmiany
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na mocy Umowy, w przypadku wystgpienia jednej ze zmian
przepisow wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy Prawo zamowien publicznych, tj. zmiany:

1) stawki podatku od towarow i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za prace

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki skiadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowome.

2. Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, wchodzic bedzie kazdorazowo w Zycie z dniem wejscia w
Zycie zmian przepisow, o ktorych mowa w ust. I pkt. 1) - 3),

3. W wypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1) powyzej, wartoS¢ netto wynagrodzenia
Wykonawcy (tj. bez podatku od towarow i ustug) nie zmieni si¢, a okreslona w aneksie wartos¢
brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem stawki podatku od towarow i ustug,
wynikajgcej ze zmienionych przepisow.

4. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust 1 pkt. 2) powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
podwyzszone w zakresie:

1) wartosci, o jakg wzrosng catkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez Wykonawce,
a wynikajgce z podwyziszenia wynagrodzen poszczegolnych pracownikow biorgeych udzial
w realizacji pozostalej do wykonania, w momencie wejscia w Zycie zmiany, czesci zamowienia,
do wysokosci wynagrodzenia minimalnego obowigzujgcej po zmianie przepisow lub jej
odpowiedniej czesci, w przypadku 0sob zatrudnionych w wymiarze nizszym niz pelen etat

2) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujgcego odpowiednio przyjmujgcym zlecenie lub
Swiadczgcym ustugi biorgcym udzial w realizacji czgsci zamowienia pozostalej do wykonania
do wysokosci minimalnej stawki godzinowej;

3) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujgcego pracownikom biorgcym  udzial
w realizacji czesci zamowienia pozostalej do wykonania o wysokos¢ dodatku do wynagrodzenia
za prace w porze nocnej.

5. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust 1 pkt. 3) powyzej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
podwyziszone o wartos¢, o jakg wzrosng calkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez
Wykonawce, wynikajgcq ze wzrostu kosztéw wykonawcy zamodwienia publicznego oraz drugiej
strony umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej Igczgcej wykonawce zamowienia
publicznego z osobg fizyczng nieprowadzqcqg dzialalnosci  gospodarczej, wynikajgcych
z koniecznosci odprowadzenia dodatkowych skiadek od wymagrodzen osob zatrudnionych na
umowg o pracg lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawce z osobg
fizyczng nieprowadzqgcg dziatalnosci gospodarczej, a biorgcych udzial w realizacji pozostalej do
wykonania, w momencie wejscia w zZycie zmiany, czesci zamowienia przy zalozeniu braku zmiany
wynagrodzenia netto tych osob.
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6. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2) i 3), przed zawarciem aneksu, o ktorym mowa

powyzej, Wykonawca winien zlozyc Zamawiajgcemu pisemne oswiadczenie o wysokosci
dodatkowych kosztéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych mowa w ust. | pkt 2) i 3).
Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinien by¢ zawarty przez Strony w terminie 30 dni od
daty ztozenia Zamawiajgcemu powyzszego oswiadczenia przez Wykonawce, przed wejsciem w Zycie
zmian, o kidrych mowa w ust 1 pkt 2) i 3).

Odpowiedz 2

Zamawiajacy informuje, ze dokonat zmiany SIWZ oraz Istotnych postanowien umowy
w przedmiotowym zakresie.

Pytanie 3
Prosz¢ o podanie ilosci $rodkéw higienicznych (reczniki papierowe, papier toaletowy, mydto itp.)
zuzywanych w Panstwa biurze.

Odpowiedz 3

Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z OPZ, to Zamawiajacy zapewnia srodki czystosci oraz artykuty
chemiczne niezbgdne do realizacji przedmiotu zaméwienia.

Pytanie 4

Prosze o podanie nazw srodkéw higienicznych, ktére maja by¢ skalkulowane do oferty.

Odpowiedz 4

Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z OPZ, to Zamawiajacy zapewnia $rodki czystosci oraz artykuty
chemiczne niezbgdne do realizacji przedmiotu zaméwienia.

Pytanie 5

Prosz¢ o podanie ilosci 0sob pracujacych w Parstwa biurze.

Odpowiedz 5

W biurze Zamawiajacego pracuje ok. 260 pracownikow.,

Na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Prawo zamowien publicznych, Zamawiajacy informuje, ze
zmienia tre$¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia w zakresie rozdzialu 16 oraz w zakresie
Istotnych postanowien umowy.

Jednoczesnie Zamawiajacy informuje, Ze zmienia_termin skiadania ofert na dzier 11 grudnia 2018 r.
0 godzinie 10:00.
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