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1. Wprowadzenie

W duzej czesci program Erasmus+ jest realizowany w trybie zarzadzania posredniego. Oznacza to,
ze Narodowe Agencje w krajach uczestniczagcych w programie sg odpowiedzialne za wybor
projektdw, ktére uzyskajg dofinansowanie na zdecentralizowanym poziomie oraz za akredytacje
organizacji/konsorcjow w ramach okreslonych akcji zdecentralizowanych. Aby zapewni¢, ze tylko
najwyzsze] jakoSci propozycje uzyskajg dofinansowanie oraz, ze wytgcznie organizacje/konsorcja
spetniajgce okreslone kryteria uzyskajg akredytacje, Narodowe Agencje oceniajg wnioski® za
pomocg niezaleznych ekspertow. Dlatego tez to Narodowe Agencje podejmujg ostateczng decyzje
co do wyboru lub odrzucenia wniosku i przyznania akredytacji.

Przewodnik dla Ekspertéw jest narzedziem przydatnym podczas oceny wnioskéw ztozonych w
programie Erasmus+>. Zawiera on instrukcje i wytyczne w celu zapewnienia standaryzacji i
wysokiej jakosci oceny wnioskéw sktadanych w ramach akcji programu zarzadzanych przez
Narodowe Agencje.

Przewodnik dla Ekspertéw przedstawia informacje na temat:
= rolii mianowania ekspertéw;
=  zasad oceniania;
= praktycznych aspektdw procesu oceny;

=  kryteridw oceny dotyczacych kazdej akcji i sektora.

2. Eksperci

2.1 Rola ekspertéw

Ocena i wybér wnioskdw o dofinansowanie opierajg sie na przejrzystym systemie oceny typu
»peer review” (tzn. ocena jakosciowych aspektéw wniosku pozostawiona jest niezaleznym
ekspertom, ktorzy nie powinni mie¢ osobistego interesu w wyniku oceny), ktéry gwarantuje
bezstronnosc¢ i rowne traktowanie wnioskodawcéw.

Niezwykle wazng rolg ekspertow jest zapewnienie sprawiedliwej, bezstronnej, spdjnej i trafnej
oceny wnioskéw zgodnie z celami akcji i priorytetami danej . akcji i sektora edukacji, szkolen i
mitodziezy.

Ocena ma kluczowe znaczenie w procedurze selekcji. Na podstawie oceny ekspertow tworzona
jest lista rankingowa wnioskdow o dofinansowanie dla kazdej akcji i sektora, ktéra stuzy jako
podstawa dla Narodowej Agencji przy podejmowaniu decyzji o udzieleniu dofinansowania, po
rekomendacji Komitetu Ewaluacyjnego.

Ocena wnioskow o akredytacje skutkuje decyzjg o przyznaniu lub nie przyznaniu akredytacji.

Na podstawie komentarzy ekspertédw Narodowa Agencja przedstawia wnioskodawcom
informacje zwrotne nt jakosci wnioskéw (por. rozdziat 4)

2.2 Mianowanie ekspertow, zasady postepowania i konflikt intereséw

"W niniejszym przewodniku stowo wniosek i propozycja stosowane sg zamiennie.

2 Program Erasmus+ zostat ustanowiony na mocy Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11
grudnia 2013 r. ustanawiajacego ,,Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztatcenia, szkolenia, mtodziezy i sportu oraz uchylajace decyzje
nr 1719/2006/WE, 1720/2006/WE i 1298/2008/WE



Eksperci mianowani sg na podstawie posiadanych umiejetnosci i wiedzy w obszarach i sektorach
ksztatcenia, szkolenia i mtodziezy, w ktérych bedg dokonywaé oceny wnioskow.

Aby zapewnic ich niezalezno$¢, nazwiska ekspertéw nie sg ujawniane.

Eksperci zobowigzani sg do prowadzenia oceny zgodnie z najwyzszymi standardami jakosci i w
terminach uzgodnionych z Narodowg Agencja.

Akceptujagc nominacje Narodowej Agencji, eksperci zobowigzujg sie do przestrzegania zasad
postepowania wyszczegdlnionych w pismie potwierdzajgcym mianowanie lub w umowie zawartej
z ekspertem.

Wszystkie informacje zwigzane z procesem oceny sg $cisle poufne. Dlatego ekspertom nie wolno
ujawniaé¢ zadnych informacji nt ztozonych wnioskéw ani nt wynikdw oceny czy rezultatéw
selekgji.?

W zaleznosci od akcji i wnioskowanego poziomu dofinansowania, wnioski bedg oceniane przez
jednego lub dwdéch wewnetrznych lub zewnetrznych ekspertéw wspétpracujacych z Narodowa
Agencja. Eksperci mogg pochodzi¢ z innego kraju uczestniczgcego w programie Erasmus+.

Eksperci nie mogg byé w sytuacji konfliktu intereséw* w stosunku do ocenianych wnioskéw. Aby
tego unikngé, eksperci proszeni o podpisanie deklaracji o braku konfliktu intereséw
przygotowanej przez Narodowg Agencje, w ktérej zobowigzujg sie poinformowaé Narodowa
Agencje o zaistnieniu takiego konfliktu i jego naturze (por. wzdr w zataczniku 7 do niniejszego
Przewodnika). W deklaracji eksperci zobowigzujg sie réwniez do zachowania poufnosci.

Uwaza sie, ze konflikt intereséw wystepuje w przypadku oséb zaangazowanych w przygotowanie
wniosku ztozonego w danej rundzie selekcyjnej dotyczacej akcji, w odniesieniu do ktdrej
prowadzona jest ocena i takie osoby nie zostang mianowane ekspertami w takiej rundzie
selekcyjnej.

W przypadku zgtoszenia potencjalnego konfliktu intereséw przez eksperta lub w sytuacji, gdy
Narodowa Agencja zdobedzie wiedze w tym wzgledzie w inny sposéb, Narodowa Agencja rozwazy
okolicznosci i zadecyduje czy wykluczy¢ eksperta z oceny danego wniosku lub z oceny w ramach
catej rundy selekcyjnej lub czy tez zezwoli¢ ekspertowi na uczestnictwo w ocenie, w zaleznosci od
dostepnych obiektywnych informacji w takim zakresie.

3 Nalezy pamietaé, ze wszelkie dane osobowe powinny by¢ przetwarzane zgodnie z przepisami:

- Rozporzadzenia (WE) Nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy wspoélnotowe i 0 swobodnym przeptywie takich danych;

- w stosownych przypadkach, zgodnie z krajowymi przepisami o ochronie danych osobowych kraju, w ktérym ztozono
whiosek.

* Rozporzadzenie w sprawie zasad finansowych Art. 57 pkt. 2 ,(..) konflikt interesow istnieje wéwczas, gdy bezstronne i
obiektywne petnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej osoby (...) jest zagrozone z uwagi na
wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub przynaleznos¢ panstwowa, interes gospodarczy lub jakiekolwiek
inne interesy wspolne z odbiorca.”



3. Ocena wnioskow

3.1 Przygotowanie do oceny

Przed przystagpieniem do oceny, eksperci sg informowani przez Narodowga Agencje o programie i
akcji, ktérej dotyczy ocena oraz o procesie i procedurach oceny.

Eksperci otrzymujg dokumenty pomocnicze do oceny oraz uzyskujg dostep do Internetowego
Narzedzia Oceny dla Ekspertéw (ang. Online Expert Evaluation Tool - OEET), w ktérym dokonujg
oceny z zastosowaniem standardowych formularzy oceny merytorycznej.

Przed przystgpieniem do oceny wnioskdw, eksperci musza:

= doktadnie zapoznaé¢ sie z Przewodnikiem po programie Erasmus+, w ktérym
przedstawiono wszystkie niezbedne informacje dla potencjalnych wnioskodawcéw nt
programu i poszczegélnych akcji, w ramach ktérych mozna ubiega¢ sie o
dofinansowanie;

= posiadaé dogtebng wiedze nt danej akcji, jej celéw i priorytetdw, ktore majg
zastosowanie. Aby zapoznac¢ sie z priorytetami, eksperci powinni siegng¢ do
dokumentdéw wyszczegdlnionych w zataczniku 5 do niniejszego Przewodnika;

= posiadac dogtebng wiedze nt kryteriéw oceny wnioskdw w danej akcji (por. rozdziat
3.3);

=  zapoznac sie z trescig i strukturg formularza wniosku;

= zapoznac sie z wszystkimi dokumentami pomocniczymi i narzedziami zapewnionymi
przez Narodowa Agencje.

Przed wypetnieniem formularza oceny merytorycznej eksperci musza uwaznie przeczytaé caty
whniosek aplikacyjny. Zaleca sie przeczytanie kilku wnioskéw przed przeprowadzeniem pierwszej
oceny; takie podejscie umozliwia ekspertom pordwnanie odpowiedzi zamieszczonych w
poszczegdlnych czesciach wnioskéw.

Kazdy ekspert pracuje indywidualnie i niezaleznie, przedstawia oceny i komentarze odnosnie
kazdego kryterium oraz podsumowuje ocene w formularzu oceny merytorycznej w jezyku
okreslonym przez Narodowa Agencje.

3.2 Formularze oceny

Eksperci dokonujg oceny za pomocg Internetowego Narzedzia Oceny dla Ekspertéw (ang. Online
Expert Evaluation Tool - OEET). Whnioski, ktére podlegajg ocenie oraz formularze oceny
merytorycznej dostepne sg w OEET. Narodowa Agencja przekaze ekspertom instrukcje techniczne
nt korzystania z OEET podczas wprowadzenia do oceny.

Standardowe formularze oceny merytorycznej zostaty opracowane przez Komisje Europejska i sg
stosowane we wszystkich krajach uczestniczacych w programie w celu zapewnienia spdjnej oceny
whioskow we wszystkich krajach uczestniczagcych w programie. Eksperci analizujg zagadnienia,
ktore nalezy uwzgledni¢ w ramach kazdego kryterium oceny, wpisujg punkty za kazde kryterium i
komentarze nt kazdego kryterium oraz catego wniosku (por. rozdziat 3.3).

Po zakonczeniu oceny, kazdy ekspert zatwierdza swojg indywidualng ocene w OEET i tym samym
potwierdza, ze w jego przypadku nie wystepuje konflikt intereséw w odniesieniu do ocenianego
whniosku.



W ramach oceny jakosciowej, eksperci mogg zosta¢ poproszeni o podanie informacji nt danych
zawartych we wnioskach, ktére sg zbierane do celéw statystycznych. Eksperci bedg zobowigzani
wpisac takie informacje w OEET.

3.3 Kryteria oceny i punktacja

Eksperci oceniajg wnioski zgodnie z kryteriami oceny okres$lonymi w Przewodniku po programie.
Kryteria oceny zostaty wyszczegdlnione i objasnione w zatgcznikach 1-4 do niniejszego
Przewodnika:

Zatgcznik 1. Akcja 1: Akredytacja grupy organizacji (konsorcjum) ubiegajacych sie o
dofinansowanie wyjazdéw w celach edukacyjnych w sektorze szkolnictwa wyzszego
Zatacznik 2. Akcja 1: Projekty Mobilnoéci edukacyjnej dla’:

- kadry edukacji szkolnej
- 0s6b uczacych sie i kadry w ramach ksztatcenia zawodowego

- kadry edukacji dorostych
- mtodziezy i osdb pracujgcych z mtodziezg
Zatacznik 3. Akcja 2: Partnerstwa strategiczne w sektorze edukacji, szkolen i mtodziezy

Zatgcznik 4. Akcja 3: Dialog usystematyzowany: spotkania mtodziezy i oséb
odpowiedzialnych za tworzenie polityki.

Kazde kryterium oceny zostato zdefiniowane za pomoca kilku podkryteriéw , ktore eksperci musza
uwzgledni¢ podczas oceny wniosku. Podkryteria te stanowig wyczerpujaca liste
zagadnien/elementow, ktére nalezy wzigé¢ pod uwage przed przyznaniem punktow za dane kryterium.
Majg one poméc ekspertom dokonaé summatywnej oceny danego kryterium; jednak nie wolno
przyznaé osobnych punktéw za elementy kazde podkryterium tylko bra¢ je pod uwage wspdlnie.

Aby utatwi¢ ekspertom ocene poszczegblnych podkryteriow, szczegétowe informacje
przedstawiono w wyzej wymienionych zatgcznikach. Tabele w zatgczniku 2 i 3 dotycza osobno
sektora edukacji, szkolen i mtodziezy.

Podczas analizowania wnioskéw zgodnie z kryteriami oceny eksperci oceniajg zakres, w jakim
whnioski spetfniajg okreslone kryteria. Ocena ta musi sie opiera¢ na informacjach przedstawionych
we whniosku. Eksperci nie mogg zaktadac istnienia faktow, ktére nie zostaty jednoznacznie
przedstawione przez wnioskodawce. Informacje dotyczace danego kryterium oceny mogg pojawic
sie w rdoznych czesciach wniosku i eksperci zobowigzani sg uwzgledni¢ wszystkie takie informacje
podczas przyznawania punktow za dane kryterium oceny.

Podczas analizy wnioskéw o dofinansowanie, eksperci musza mieé na uwadze typ projektu, skale
dziatan i wnioskowang kwote dofinansowania. Jako ze projekty mogg réznic sie skalg, poziomem
ztozonosci, jak rowniez pod wzgledem doswiadczenia i mozliwosci uczestniczacych organizacji, czy
tez mogg by¢ zorientowane na proces lub produkt itd, eksperci muszg przestrzegac¢ zasady
proporcjonalnosci podczas oceny wszystkich kryteridw, jak okreslono w zatgcznikach.

® Whioski dot. projektéw mobilnosci w szkolnictwie wyzszym nie podlegajg ocenie merytorycznej, jako ze ta ma miejsce
wczesniej na etapie ubiegania sig o Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (ang. ECHE).



Whiosek, ktory spetnia wszystkie kryteria majgce zastosowanie do danej akcji moze uzyskac
maksymalnie 100 punktéw. Tabela ponizej przedstawia relatywne wagi dla kazdego kryterium w

odniesieniu do poszczegdlnych akcji zarzadzanych przez Narodowe Agencje.

Kryteria oceny

Maksymalna liczba punktéw za spetnienie danego kryterium oceny w

odniesieniu do danej akgcji
Akcja 1 Akcja 2 Akcja 3
Akredytacja  grupy|Projekty mobilnosci Partnerstwa Dialog
organizacji w sektorze edukacji strategiczne w usystematyzowany:
(konsorcjum) szkolnej, ksztatcenia isektorze edukaciji, spotkania mfodziezy i
ubiegajacych sie ofszkolenia zawodowego szkolen i 0s6b odpowiedzialnych za
dofinansowanie edukacji dorostych i mitodziezy tworzenie polityki
wyjazdéw w celachmtodziezy
edukacyjnych w
sektorze szkolnictwa
wWyzszego
Zgodnos¢ projektu® 30 30 30 30
Jakosé koncepcji 20 40 20 40
projektu i jego
realizacji’
Jakos¢ partnerstwa 20 Nie dotyczy 20 Nie dotyczy
i metod
wspotpracy®
Wptyw i 30 30 30 30
upowszechnianie
RAZEM 100 100 100 100

Powyzsza maksymalna punktacja za spetnianie kryteriow oceny ma zastosowanie do wszystkich
whnioskow ztozonych w ramach danego dziatania, bez wzgledu na sektor edukacji, szkolen lub
mtodziezy oraz kraj, w ktérym ztozono wniosek.

Eksperci oceniajg wnioski na podstawie kryteridw oceny i przyznajg za spetnienie kazdego
kryterium maksymalnie 20, 30 lub 40 punktédw jak wyszczegdlniono w tabeli powyzej. taczna
liczba punktéw przyznanych danemu wnioskowi jest obliczana automatycznie przez OEET i
stanowi sume ocen przyznanych za spetnienie kazdego kryterium oceny. Eksperci moga
przyznawac wyfacznie petne punkty, bez potéwek lub czesci dziesietnych.

Aby zapewni¢ spdjne podejscie do oceny przez wszystkich ekspertow we wszystkich krajach, na
podstawie zakresu punktéw przyznawanych za dane kryterium oceny zostata ustalona skala ocen,

ktéra

odpowiada

oczekiwanym

standardom

jakosci.

Standardowa

ocen to:

% Analogiczne kryterium w odniesieniu do konsorcjéow w ramach projektow mobilnosci edukacyjnej w sektorze szkolnictwa wyzszego

,2godnos$¢ konsorcjum”

’ Analogiczne kryterium w odniesieniu do konsorcjéw i w ramach projektéw mobilnosci edukacyjnej w sektorze w sektorze szkolnictwa
wyzszego ,Jakos¢ planu / koncepcji projektu i jego realizacji”

8 Analogiczne kryterium w odniesieniu do konsorcjéw w ramach projektéw mobilnosci edukacyjnej w sektorze szkolnictwa wyzszego ,Jakosé¢

partnerstwa i metod wspotpracy w ramach konsorcjum”




= bardzo dobry - wniosek w przekonywajacy i wyczerpujacy sposéb spetnia wszystkie
odnosd$ne aspekty danego kryterium. Odpowiedz przedstawia wszystkie wymagane
informacje i dowody oraz nie wystepujg watpliwosci lub stabe obszary.

= dobry - wniosek dobrze spetnia kryterium, jednak jest jeszcze miejsce na pewne
ulepszenia. OdpowiedZ przedstawia jednoznaczne informacje potwierdzajgce
wszystkie lub niemal wszystkie wymagane dowody.

= dostateczny - wniosek w znacznym zakresie spetnia kryterium, jednak ma pewne
stabe punkty. OdpowiedZ przedstawia pewne wymagane informacje, jednak w wielu
obszarach brakuje szczegétowych informacji lub przedstawione informacje s3
niejasne.

= staby - wniosek nie spetnia kryterium lub nie moze zosta¢ poddany ocenie ze wzgledu
na brakujace lub niekompletne informacje. Odpowiedz nie przedstawia wymaganych
informacji lub przedstawia bardzo mato odnosnych informacji.

Tabela ponizej przedstawia skale ocen za spetnienie poszczegdlnych standardéw jakosci i oceny,
jakie mozna przyznac za spetnienie danego kryterium oceny.

Maksymalna Skala ocen

liczba punktow za

spetnienie

kryterium

bardzo dobry dobry dostateczny staby

40 34-40 28-33 20- 27 0-19
30 26-30 21-25 15-20 0-14
20 17-20 14-16 10-13 0-9

Eksperci zobowigzani sg doda¢ komentarze do kazdego kryterium oceny, w ktérych musza
jednoznacznie odniesc sie do poszczegdlnych elementéw analizy w ramach odnosnego kryterium.
Komentarze do kazdego kryterium oceny muszg odzwierciedla¢ i uzasadniaé¢ przyznang ocene
punktowa.

Na zakonczenie oceny, eksperci przedstawiajg ogdlny komentarz nt catego wniosku. W
komentarzu tym, eksperci muszg przedstawi¢ dogtebng analize wniosku i wyszczegdlni¢ jego
mocne i stabe strony oraz okresli¢ ulepszenia, jakie mozna by wprowadzié.

Jako ze Narodowe Agencje uzyja tych komentarzy, aby przedstawi¢ informacje zwrotne
whnioskodawcom, eksperci muszg dotozy¢ staran, aby komentarze byty zrozumiate, , spdjne i na
odpowiednim poziomie szczegdtowosci. Komentarze sg sporzgdzane w jezyku okreslonym przez
Narodowg Agencje.

W ramach oceny jakosciowe] eksperci weryfikujg zasadnos¢ i spdjnos¢ wniosku o dofinansowanie.
W szczegdlnosci, analizujg spdjnos¢ wnioskowanego budzetu z proponowanymi dziataniami i
rezultatami. Jezeli wniosek jest wystarczajgco dobrej jakosci by mégt otrzymaé dofinansowanie,
nie jest spdjny, eksperci mogg zasugerowaé obnizenie wnioskowanej kwoty dofinansowania z
wyszczegdlnieniem kategorii budzetowych i powoddw, z jakich uznajg, ze wnioskowi brak
spojnosci lub budzet jest przeszacowany. Jednakze to Narodowa Agencja podejmuje ostateczng
decyzje co do kwoty dofinansowania przyznanej danemu wnioskodawcy. UWAGA: ekspertom nie
wolno sugerowac przyznania wyzszej kwoty dofinansowania niz wnioskowana.

Narodowa Agencja monitoruje jako$¢ ocen dokonywanych przez ekspertéw i moze zwrécic sie do
eksperta z wnioskiem o ponowng oceneg, jezeli nie spetni ona wymaganych standardéw jakosci.



Eksperci muszg oceniaé¢ wnioski w catosci, bez wzgledu na oceny przyznane w ramach danego
kryterium.

3.4 Progi

Aby wniosek ztozony do Narodowej Agencji mégt uzyskaé dofinansowanie w ramach programu
Erasmus+, musi on:

= uzyskaé tagcznie minimum 60 punktéw oraz

= uzyskaé przynajmniej 50% maksymalnej liczby punktéw za kazde kryterium oceny.

3.5 Mozliwe problemy z wnioskami

W Zzadnym przypadku ekspertom nie wolno bezposrednio kontaktowaé sie z wnioskodawcami.
Jezeli jakiekolwiek problemy wynikng podczas oceny, eksperci powinni skontaktowac sie z
Narodowg Agencjg, ktdra zadecyduje czy wnioskodawca zostanie poproszony o przedstawienie
dodatkowych informacji lub wyjasnien lub czy wniosek powinien by¢ oceniany w formie, w jakiej
zostat ztozony.

Jezeli eksperci zauwazg podczas oceny, ze taki sam lub podobny tekst pojawia sie w dwdch lub
wieksze] liczbie wnioskéw ztozonych w danej rundzie selekcyjnej lub inne oznaki mozliwych
podwdjnych lub podobnych wnioskéw, zobowigzani sg bezzwitocznie poinformowaé o tym
Narodowg Agencje .

3.6 Skonsolidowana ocena i koncowa punktacja

W przypadku, gdy wniosek oceniany jest tylko przez jednego eksperta, jego ocena stanowi
koncowa ocene merytoryczng i punktows .

W przypadku wnioskdéw ocenianych przez dwéch ekspertéw, dwie niezalezne oceny zostang
skonsolidowane aby przedstawi¢ wnioskodawcy koricowg ocene punktowg i komentarz do
whniosku. Punktacja koncowa moze zawiera¢ wartosci dziesietne. Konsolidacja nalezy do
obowigzkéw eksperta.

Jezeli réznica pomiedzy koricowymi ocenami punktowymi dwdch ekspertéw wyniesie mniej niz 30,
jeden z dwdch oceniajgcych ekspertdw zostanie poproszony o przygotowanie skonsolidowanej
oceny w oparciu o dwie przeprowadzone niezalezne oceny i w porozumieniu z drugim ekspertem.
Jezeli obaj eksperci zgodzg sie co do tego, ze wymagana jest korekta budzetu skonsolidowana
ocena bedzie zawiera¢ koricowe zalecenia dla NA dotyczace kwoty dofinansowania, jakg nalezy
przyznaé¢ wnioskodawcy.. W przypadku, gdy dwaj eksperci nie bedg w stanie dojs¢ do porozumienia
nad skonsolidowang oceng, Narodowa Agencja zadecyduje czy potrzebna jest dodatkowa ocena
przeprowadzona przez trzeciego niezaleznego eksperta.

Jezeli réznica pomiedzy koncowymi ocenami punktowymi przyznanymi przez dwéch ekspertow
wyniesie 30 i wiecej punktéw, Narodowa Agencja powota trzeciego niezaleznego eksperta do
przeprowadzenia dodatkowe] niezaleznej oceny wniosku’.

W takim przypadku koricowa ocena zostanie okreslona na podstawie dwdch ocen, ktérych
punktacja jest najblizsza, a ocena, ktérej punktacja najbardziej odbiega od pozostatych dwdch nie
zostanie wzieta pod uwage przy formutowaniu skonsolidowanej punktacji. W tym wypadku
konsolidacja niezaleznych ocen przebiega na tych samych zasadach co te przedstawione powyzej.

Skonsolidowana ocena stanowi koricowg ocene wniosku. Oznacza to, ze w przypadku wnioskéw o
dofinansowanie skonsolidowana ocena stanowi podstawe dla umieszczenia wniosku na liscie
rankingowej, a w przypadku wnioskéw o akredytacje decyduje o tym, czy wnioskodawca uzyska
akredytacje czy tez nie.

? Wymag ten nie ma zastosowania w przypadku, gdy punktacja przyznana przez obu ekspertéw jest ponizej progu w w
danych kryteriach oceny .



4. Informacje zwrotne dla wnioskodawcow

Jak wyjasniono w Przewodniku po programie, bezposrednio po podjeciu decyzji o przyznaniu
dofinansowania Narodowa Agencja zawiadomi wnioskodawcow na pismie o wynikach selekcji oraz
przekaze informacje nt koficowe] punktacji jakg uzyskat wniosek oraz stosowne komentarze.

W przypadku wnioskdw o akredytacje, Narodowa Agencja przekaze informacje nt korncowej
punktacji oraz stosowne komentarze.

Whnioskodawcy otrzymajg informacje dotyczace skonsolidowanej koricowej oceny punktowej i
komentarze do niej.

Jezeli wnioskodawca bedzie wnioskowaé o podanie dalszych informacji lub odwota sie od decyzji
selekcyjnej, Narodowa Agencja, w miare koniecznosci, moze zwrdcié sie do eksperta
przeprowadzajgcego ocene z prosbg o przekazanie dalszych szczegétdw nt oceny.



Zatacznik 1 Akcja 1: Akredytacja grupy organizacji (konsorcjum) ubiegajacych sie o dofinansowanie wyjazdoéw w celach edukacyjnych w sektorze

szkolnictwa wyzszego

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Adekwatnos¢ konsorcjum
(maksymalnie 30 punktow)

Zgodnos$é wniosku z:
- celami Akcji mobilnosci
- potrzebami i celami organizacji wchodzacymi w sktad konsorcjum oraz indywidualnych uczestnikéw

Zakres, w jakim wniosek zapewnia:

- opracowanie wysokiej jakosci efektéw uczenia sie dla uczestnikéw

- zwiekszenie mozliwosci i miedzynarodowego zasiegu organizacji wchodzacymi w  sktad
konsorcjum

— zapewnienie wartosci dodanej na poziomie UE dzieki rezultatom, ktdére nie zostatyby osiaggniete przez
uczelnie dziatajgce w pojedynke

Jakos¢ sktadu konsorcjum i warunkow
wspoétpracy w ramach konsorcjum
(maksymalnie 20 punktow)

m Zakres, w jakim:
- w sktad konsorcjum wchodzg odpowiednie uczelnie wysytajace oraz, w stosownych przypadkach,
organizacje uczestniczgce reprezentujgce inne sektory spoteczno-ekonomiczne, majgce wymagany profil,
doswiadczenie i wiedze niezbedne do zapewnienia wszystkich aspektdw realizacji projektu
- koordynator konsorcjum posiada doswiadczenie w zarzadzaniu konsorcjum lub podobnymi
projektami
- podziat rél, obowigzkéw i zadan/zasobow jest dobrze zdefiniowany i pokazuje zaangazowanie i
aktywny udziat wszystkich organizacji uczestniczacych w projekcie
- zadania/zasoby zostaty rozdzielone
- podziat obowigzkdw w zakresie zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem zobowigzaniami umownymi i

finansowymi jest jasny

- w sktad konsorcjum wchodzg nowe organizacje, ktore nie korzystaty dotychczas z tej Akcji




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Jakos¢ planu dziatania konsorcjum i jego
realizacji
(maksymalnie 20 punktéw)

klarownos¢, kompletnosé i jakos¢ wszystkich etapéw realizacji projektu mobilnosci (przygotowania,
realizacja i kontynuacja dziatan zwigzanych z mobilnoscig)
jakos¢ praktycznych ustalen, zarzadzania i dziatan wspierajacych (np. znalezienie organizacji
przyjmujacych, taczenie stron, informowanie, wsparcie jezykowe i miedzykulturowe, monitoring)
Jakos¢ wspétpracy, koordynacji i komunikacji pomiedzy uczestniczacymi organizacjami oraz z
interesariuszami
W stosownych przypadkach, jakos¢ uzgodnien dot. uznawania i walidacji efektéw uczenia sig
uczestnikdw oraz konsekwentne stosowanie europejskich narzedzi do zapewnienia transparencji i
uznawania
Jezeli ma zastosowanie, stosowno$é dziatan zwigzanych z selekcja uczestnikdw mobilnosci oraz
promowanie uczestnictwa w mobilnosci oséb z defaworyzowanych grup

Wptyw i upowszechnianie
(maksymalnie 30 punktéw)

= Jakosc¢ dziatan zwigzanych z monitorowaniem i ewaluacja rezultatéw projektu
= Potencjalny wptyw projektu:
- na uczestnikdw i organizacje uczestniczgce podczas i po zakonczeniu realizacji projektu

- wykraczajacy poza organizacje i osoby bezposrednio uczestniczace w projekcie, na poziomie
lokalnym, regionalnym, krajowym i/lub miedzynarodowym

= Stosownosc i jakosé dziatan zwigzanych z upowszechnianiem rezultatéw dziatan prowadzonych przez
konsorcjum wewnatrz organizacji i partnerow uczestniczagcych w projekcie i poza nimi.




Zatacznik 2 Akcja 1: Projekty mobilnosci w sektorze edukacji szkolnej, ksztatcenia i szkolenia zawodowego, edukacji dorostych i mtodziezy

Zatacznik 2.A Projekty mobilnosci edukacyjnej dla kadry edukacji szkolnej

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA: Prosimy zauwazyé, ze w pierwszych dwdch kolumnach wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w Przewodniku
po programie Erasmus+, natomiast w kolumnie po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny poszczegdlnych kryteridw i
elementow. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do edukacji szkolnej

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie
punktéw)

30

= Zgodnos¢ wniosku z:
- celami i priorytetami Akcji

Whiosek jest zgodny z celami Akcji i priorytetami sektora, ktére okreslono
w Czesci B Przewodnika po programie.

Whiosek jednoznacznie podlega zakresowi edukacji szkolnej i jest
skierowany do grup(-y) docelowych(-ej) zgodnych z dziataniem, np. kadra
szkolna.

Mobilnos¢ kadry powinna skutkowac zwiekszeniem umiejetnosci
zawodowych i kompetencji kadry szkolnej, na przyktad:

- zwieksza¢ umiejetnosci reagowania na potrzeby indywidualnych uczniéw i




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Interpretacja kryteriow oceny w odniesieniu do edukacji szkolnej

umiejetnosci radzenia sobie z réznorodnoscig spoteczna, kulturowq i
igzykowsa;

- przyczyniac sie do rozwijania nowych i lepszych metod nauczania i
innowacyjnych podejs¢ do uczenia sie;

- rozwija¢ umiejetnosci i kompetencje oséb zarzgdzajgcych i kierujgcych
szkotami;

- promowacé formalne uznawanie umiejetnosci i kompetencji nabytych w
ramach dziatan skierowanych na rozwdj zawodowy podejmowanych
zagranicg;

- umiejetnos¢ rozwijania wymiaru europejskiego edukacji szkolnej.

- potrzebami i celami uczestniczacych instytucjii | Wniosek identyfikuje i koncentruje sie na jasno okreslonych potrzebach
indywidualnych uczestnikéw szkoty wnioskujacej pod wzgledem rozwoju zawodowego kadry. Opisuje
rowniez w jaki sposob projekt bedzie potgczony z profilem kadry
edukacyjnej szkolnej, ktéra zostanie wybrana.

Przewidywane efekty uczenia sg jasno sprecyzowane i zgodne z
okreslonymi potrzebami kadry edukacyjnej.

Planowane dziatania bedg skutkowac opracowaniem przewidywanych
efektdw uczenia sie.

Zakres, w jakim wniosek zapewnia:
- osiggniecie wysokiej jakosci efektédw uczenia
sie przez uczestnikéw

- zwiekszenie potencjatu i miedzynarodowego Whiosek okresla biezace lub planowane zaangazowanie wysyfajgcej szkoty
zasiegu dziatania uczestniczgcych instytucji w inne miedzynarodowe dziatania oraz umiejscowienie projektu w tym
kontekscie. W idealnej sytuacji, projekt mobilnosci powinien stanowic
poczatek, kontynuacje lub follow-up innych miedzynarodowych dziatan.
Jezeli w projekt zaangazowana jest instytucja partnerska z zagranicy,
whniosek wspiera szkote wysytajagcg w budowaniu jej potencjatu i
umiejetnosci udanej wspdtpracy z miedzynarodowymi partnerami w
sektorze edukacji szkolnej.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriow oceny w odniesieniu do edukacji szkolnej

Jakosc¢ koncepcji projektu
i jego realizacji
(maksymalnie 40
punktéw)

= klarownosg, kompletnos¢ i jakos¢
wszystkich  etapéw realizacji  projektu
(przygotowania, realizacja i kontynuacja

dziatan zwigzanych z mobilnoscia)

Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy projektu zostaty wtasciwie
opracowane, aby zapewni¢,

ze jego cele zostang osiggniete. Zawiera czytelny i dobrze zaplanowany
harmonogram.

Szkota wysytajgca zapewni dobre przygotowanie projektu we wspodtpracy z
instytucja przyjmujaca i z uczestnikami.

Plan dziatan jest jasno sprecyzowany, zrozumiaty i realistyczny.

Whiosek uwzglednia klarowng metode oraz regularne i konkretne dziatania
w celu monitorowania postepow i rozwigzywania napotkanych
problemoéw.

Spéjnosc celdw projektu z
zaproponowanymi dziataniami

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do osiggniecia celéw projektu.
Typ, liczba i czas trwania mobilnosci s odpowiednie, realistyczne i zgodne
z mozliwosciami uczestniczacych instytucji.

Projekt zapewnia dobre wykorzystanie zainwestowanych funduszy.

Jakos¢ Planu Rozwoju Europejskiego instytucji
whnioskujacej

Planu Rozwoju Europejskiego zawiera informacje nt:

- potrzeb szkoty pod wzgledem rozwoju jakosci i umiedzynarodowienia (np.
w odniesieniu do kompetencji w zakresie zarzadzania, kompetencji kadry,
nowych metod lub narzedzi nauczania, wymiaru europejskiego,
kompetencji jezykowych, programu nauczania, instytucji nauczania i
uczenia sie, zacie$niania zwigzkdow z instytucjami partnerskimi) oraz nt tego
jak planowane dziatania przyczynig sie do zaspokojenia powyzszych
potrzeb);

- przewidywany wptyw na ucznidw, nauczycieli i innych cztonkéw kadry
oraz na samg szkote;

W jaki sposéb szkota uwzgledni w programie nauczania i/lub planie
rozwoju szkoty kompetencje i doswiadczenie, jakie kadra nabedzie w
wyniku mobilnosci;




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriow oceny w odniesieniu do edukacji szkolnej

- czy i w jaki sposdb szkota zamierza korzystaé z programu eTwinning w
odniesieniu do planowanych mobilnosci.

- Stosowno$¢ metod wyboru i/lub
zaangazowania uczestnikéw mobilnosci

Whiosek jasno przedstawia, ze szkota zamierza przeprowadzié otwarty,
sprawiedliwy i transparentny proces selekcji kadry do uczestnictwa w
mobilnosci. Kryteria wyboru sg jasno sprecyzowane oraz zapewniajg, ze
wybrani cztonkowie kadry beda mie¢ odpowiedni profil.

Jakos¢ praktycznych ustalen, zarzadzania i
dziatan wspierajgcych

Role wszystkich zaangazowanych stron (instytucji wysytajacej i — jezeli
okreslono we wniosku — przyjmujacej oraz uczestnikow) zostaty jasno
okreslone.

Whiosek przedstawia dobrze rozwiniete podejscie do tego w jaki sposéb
praktyczne ustalenia bedg realizowane (miejsce, przejazdy,
zakwaterowanie itd.).

We wniosku wyjasniono w jaki sposdb szkota wysytajgca zamierza wspierac
uczestnikdw przed, podczas oraz po zakoriczeniu mobilnosci.

Jakosé przygotowania uczestnikéw

We wniosku wykazano, ze uczestnikom zostanie zapewnione dobre
przygotowanie przed mobilnoscig, w tym, w miare koniecznosci,
przygotowanie jezykowe, kulturowe i/lub pedagogiczne.

Jakos¢ uzgodnien dot. uznawalnosci i walidacji
efektdw uczenia sie uczestnikéw oraz
konsekwentne stosowanie europejskich
narzedzi do zapewnienia przejrzystosci i
uznawalnosci

We wniosku opisano konkretne i odpowiednie sposoby, na jakie szkota
wysytajgca zamierza uznawacd i walidowac kompetencje zdobyte podczas
mobilnosci.

Tam gdzie to mozliwe, stosowane bedg europejskie narzedzia
uznawalnosci. Zalecane europejskie narzedzie do uznawalnosci
kompetencji kadry edukacji szkolnej: Europass.

Wptyw i
upowszechnianie
(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos¢ dziatan zwigzanych z ewaluacja
rezultatow projektu

We wniosku opisano odpowiednie dziatania majgce na celu ewaluacje
rezultatow indywidualnych mobilnosci i catego projektu. W procesie
ewaluacji nacisk zostanie potozony na to czy przewidywane efekty projektu
zostaty osiaggniete oraz czy oczekiwania wysytajgcych szkét i uczestnikéw




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriow oceny w odniesieniu do edukacji szkolnej

zostaty spetnione.

Potencjalny wptyw projektu:

na uczestnikdw i instytucje uczestniczace
podczas i po zakoriczeniu realizacji projektu

wykraczajgcy poza  instytucje i  osoby
bezposrednio uczestniczagce w projekcie, na
poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym
i/lub miedzynarodowym

Projekt moze mie¢ znaczacy pozytywny wptyw na kompetencje
uczestnikoéw i ich praktyke zawodowa w przysztosci, jak rowniez na
instytucje wysytajgcg oraz, w stosownych przypadkach, na instytucje
przyjmujaca.

Projekt przyczyni sie do rozwoju wymiaru europejskiego w uczestniczacych
szkofach.

W projekcie przewidziano dziatania, ktére beda miaty dtugoterminowy
efekt multiplikacji i trwaty wptyw na szkote wysytajgcg oraz na srodowisko
poza nig (np. na inne szkoty w okolicy). W perspektywie dtugoterminowej
uczniowie uczestniczgcych szkét i same instytucje odniosg korzysci z
uczestnictwa w projekcie.

Rezultaty projektu zostang uwzglednione w strukturach ramowych
zarzadzania i/lub nauczania, programu nauczania oraz w praktyce
pedagogicznej szkoty wysytajace;.

Stosownos¢ i jakos$¢ dziatan Stosownosc i jakosé
dziatan zwigzanych z upowszechnianiem
rezultatow projektu wewnatrz instytucji i
partnerow uczestniczacych w projekcie i poza
nimi.

Whiosek obejmuje jasny i dobrej jakosci plan upowszechniania rezultatéw
mobilnosci w i poza uczestniczgcymi instytucjami. Plan opisuje wybrane
metody i kanaty oraz okresla grupy docelowe i mulitplikatoréw (np.
nauczycieli tego samego przedmiotu w szkole, jak réwniez w spotecznosci,
lokalne wtadze edukacyjne, stowarzyszenia nauczycieli, magazyny
edukacyjne, profesjonalne grupy online, imprezy dla nauczycieli
organizowane na poziomie regionalnym/ krajowym).

Upowszechnianie obejmuje transfer kompetencji nabytych podczas
mobilnosci oraz aktywnie angazuje uczestnikdw.




Zatacznik 2.B Projekty mobilnosci edukacyjnej dla oséb uczacych sie i kadry w ramach ksztatcenia zawodowego

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektéow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwdch kolumnach wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy przedstawione w Przewodniku po
programie Erasmus+, natomiast w kolumnie po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny poszczegdlnych kryteriow i
elementow. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY Elementy analizy Interpretacja kryteriéow oceny w odniesieniu do ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)
Zgodnos¢ projektu = Zgodnos¢ wniosku z: Whiosek jest zgodny z celami Akcji i priorytetami sektora, ktére
(maksymalnie 30 - celami i priorytetami Akcji okreélono w Czesci B Przewodnika po programie.
punktow) Whniosek jednoznacznie dotyczy sektora ksztatcenia i szkolenia

zawodowego (VET) i jest skierowany do grup(-y) docelowych(-gej)
zgodnych z dziataniem, np. osoby zajmujace sie ksztatceniem i
szkoleniem zawodowym, uczniowie szkét zawodowych i technicznych.

- potrzebami i celami uczestniczacych instytucji i Whiosek identyfikuje i koncentruje sie na jasno okreslonych potrzebach
indywidualnych uczestnikéw i celach uczestniczacych instytucji i indywidualnych uczestnikéw z
sektora VET.

Przewidywane efekty uczenia sie uczestnikdw sg jasno sprecyzowane i
zgodne z okres$lonymi potrzebami kadry edukacyjnej i /lub uczniow z
sektora VET.

Whiosek przewiduje odpowiednie mozliwosci szkolenia dla kadry z
sektora VET majgce na celu rozwéj wiedzy zawodowej, umiejetnosci i

Zakres, w jakim wniosek zapewnia:
- osiggniecie wysokiej jakosci efektéw uczenia sie
przez uczestnikow




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéow oceny w odniesieniu do ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)

kompetencji.

Oraz/lub wniosek przewiduje odpowiednie mozliwosci dla uczniéw z
sektora VET majgce na celu nabycie przez nich wiedzy i umiejetnosci
przydatnych w rozwoju osobistym i zatrudnieniu.

- zwiekszenie potencjatu i miedzynarodowego
zasiegu instytucji uczestniczacych

Whiosek wyraznie wspiera zwiekszanie potencjatu uczestniczgcych
instytucji oraz umiejetnosci skutecznej wspodtpracy z
miedzynarodowymi partnerami w sektorze VET.

Jako$¢ koncepcji projektu
i jego realizacji
(maksymalnie 40
punktéw)

= klarownos¢, kompletnosé i jako$¢ wszystkich
etapdw realizacji projektu (przygotowanie,
realizacja i kontynuacja dziatan zwigzanych z
mobilnoscia)

Whniosek wykazuje, ze wszystkie etapy realizacji projektu zostaty
wiasciwie opracowane i pozwalajg na osiggniecie zaktadanych celéw
Plan dziatan jest jasno okreslony, logiczny i realistyczny.

We wniosku przedstawiono jasny i logiczny harmonogram.
Whiosek uwzglednia klarowne metody oraz regularne i konkretne
dziatania w celu monitorowania postepdéw i rozwigzywania
napotkanych problemow.

Spdéjnosc celdw projektu z zaproponowanymi
dziataniami

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do osiggniecia celow
projektu.

Przedstawione dziatania sg stosowne do okreslonych potrzeby
zaangazowanych instytucji i uczestnikow projektu.

Typ, liczba i czas trwania mobilnosci s3 odpowiednie, realistyczne i
zgodne z mozliwosciami uczestniczgcych instytucji.

Projekt zapewnia dobre wykorzystanie zainwestowanych funduszy.

Jakos¢ praktycznych ustalen, zarzadzania i dziatan
wspierajacych

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje zastosujg
odpowiednie Srodki i zaangazujg odpowiednie zasoby, aby zapewnié, ze
mobilnosci beda wysokiej jakosci.

Jakosé przygotowania uczestnikéw

We wniosku wykazano, ze uczestnikom zostanie zapewnione dobre




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéow oceny w odniesieniu do ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)

przygotowanie przed mobilnoscig, w tym, w miare koniecznosci,
przygotowanie jezykowe, kulturowe i/lub pedagogiczne.

Jakos$¢ uzgodnien dot. uznawania i walidacji
efektdw uczenia sie uczestnikéw oraz
konsekwentne stosowanie europejskich narzedzi
do zapewnienia przejrzystosci i uznawalnosci

We wniosku wskazano, ze efekty uczenia sie osiggniete przez
uczestnikdw zostang w odpowiedni sposdb uznane i zwalidowane.
Tam gdzie to mozliwe, stosowane bedg europejskie narzedzia
uznawania: ECVET lub Europass.

- Stosowno$¢ metod wyboru i/lub zaangazowania
uczestnikdw w dziatania mobilnosciowe

We whniosku jasno przedstawiono kryteria wyboru uczniéw/kadry do
uczestnictwa w mobilnosci.

Kryteria wyboru sg sprawiedliwe i przejrzyste oraz zapewniajg wybdr
0s0b z grupy docelowej projektu, ktére majg duzy potencjat do
osiggniecia zamierzonych efektdw uczenia sie.

Jezeli dotyczy, jakos¢ wspodtpracy i komunikacji
miedzy instytucjami uczestniczagcymi w projekcie,
oraz z innymi interesariuszami projektu

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje poczynity
odpowiednie uzgodnienia dot. wspdtpracy.

We wniosku wskazano odpowiednie kanaty komunikowania sie przez
uczestniczace instytucje.

Whiosek pokazuje, ze podziat obowigzkdéw i zadan pomiedzy wszystkimi
instytucjami uczestniczacymi jest zréwnowazony.

Wptyw i upowszechnianie
(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos¢ dziatan zwigzanych z ewaluacjg rezultatow
projektu

We wniosku opisano odpowiednie dziatania majgce na celu ewaluacje
rezultatow projektu, szczegdlnie jakosci efektéw uczenia sie
osiggnietych w wyniku mobilnosci i skutecznosci dziatan wspierajgcych
przewidzianych przez uczestniczgce instytucje, jak réwniez rezultatow
catego projektu.

Potencjalny wptyw projektu:
- na uczestnikow i instytucje uczestniczace

Projekt moze miec znaczacy pozytywny wptyw na uczestniczgce
instytucje i uczestnikéw.

We wniosku przewidziano srodki, ktdre zostang podjete w celu
zapewnienia trwatych efektdw projektu, réwniez po zakonczeniu




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéow oceny w odniesieniu do ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)

podczas i po zakoniczeniu realizacji projektu

- wykraczajgcy poza instytucje i osoby
bezposrednio uczestniczagce w projekcie, na
poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i/lub
europejskim

projektu. Jezeli projekt przewiduje mobilnos¢ kadry z sektora VET, w
dtugoterminowej perspektywie osoby uczace sie z wysytajgcych
instytucji odniosg korzysci z takich mobilnosci.

Stosownos¢ i jakos$¢ dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem rezultatow projektu wewnatrz
instytucji i partnerdw uczestniczgcych w projekcie
i poza nimi.

Whniosek obejmuje zrozumiaty i dobrej jakosci plan upowszechniania
rezultatow projektu, w ktérym szczegdtowo przedstawiono dziatania
upowszechniajace oraz okresla odpowiednie grupy docelowe tych
dziatan.

Whiosek zawiera dziatania proaktywne, jakie zostang podjete, aby
dotrzeé do grup docelowych.




Zatacznik 2 C. Projekty mobilnosci edukacyjnej dla kadry edukacji dorostych

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwdch kolumnach wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w Przewodniku po
programie Erasmus+, natomiast w kolumnie po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny poszczegdlnych kryteridw i
elementow. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementéw analizy.

KRYTERIA OCENY Elementy analizy Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do edukacji dorostych
Zgodnos¢ projektu = Zgodnos¢ wniosku z: Whiosek jest zgodny z celami Akgji i priorytetami sektora, ktére okreslono
(maksymalnie 30 - celami i priorytetami Akcji w Czesci B Przewodnika po programie.
punktéw)

Whiosek jednoznacznie podlega zakresowi edukacji dorostych i jest
skierowany do grup(-y) docelowych(-ej) zgodnych z dziataniem, np. kadra
edukacji dorostych.

- potrzebami i celami uczestniczacych instytucji | Wniosek identyfikuje i koncentruje sie na jasno okreslonych potrzebach i
i indywidualnych uczestnikow celach uczestniczgcych instytucji i indywidualnych uczestnikéw.
Mobilnos$¢ kadry przyczyni sie do umiedzynarodowienia i budowania
potencjatu uczestniczacych instytucji oraz do rozwoju zawodowego kadry
edukacji dorostych (por. Plan Rozwoju Europejskiego).

Przewidywane efekty uczenia uczestnikdw sg jasno sprecyzowane i zgodne
z okreslonymi potrzebami kadry edukacji dorostych.

Whiosek przewiduje odpowiednie mozliwosci szkolenia dla kadry edukacji
dorostych majace na celu rozwdéj wiedzy zawodowej, umiejetnosci i

Zakres, w jakim wniosek zapewnia:
- osiggniecie wysokiej jakosci efektow uczenia
sie przez uczestnikow




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do edukacji dorostych

kompetencji.

- zwiekszenie potencjatu i miedzynarodowego
zasiegu dziatania uczestniczacych instytucji

Whniosek wyraZnie wspiera zwiekszanie mozliwosci uczestniczgcych
instytucji oraz umiejetnosci skutecznej wspdtpracy z miedzynarodowymi
partnerami w sektorze edukacji dorostych.

Jakos¢ koncepcji projektu
i jego realizacji
(maksymalnie 40
punktéw)

= Klarownos¢, kompletnos¢ i jakos¢
wszystkich  etapow realizacji projektu
(przygotowania, realizacja i kontynuacja
dziatan zwigzanych z mobilnoscia)

Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy projektu zostaty wtasciwie
opracowane, aby zapewnié,

ze jego cele zostang osiggniete.

Plan dziatan jest jasno sprecyzowany, zrozumiaty i realistyczny.

We whniosku przedstawiono jasny i zrozumiaty harmonogram.

Whiosek uwzglednia klarowng metode oraz regularne i konkretne dziatania
w celu monitorowania postepdw i rozwigzywania napotkanych problemédw.

Spdjnosc celdw projektu z
zaproponowanymi dziataniami

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do zaspokojenia okreslonych
potrzeb instytucji i uczestnikdw zaangazowanych w realizacje projektu.
Typ, liczba i czas trwania mobilnosci s3 odpowiednie, realistyczne i zgodne z
mozliwo$ciami uczestniczacych instytucji.

Projekt zapewnia dobre wykorzystanie zainwestowanych funduszy.

Jakos¢ Planu Rozwoju Europejskiego instytucji
whnioskujacej

Plan Rozwoju Europejskiego zawiera informacje nt:

- potrzeb instytucji pod wzgledem rozwoju jakosci i umiedzynarodowienia
(np. w odniesieniu do kompetencji w zakresie zarzadzania, kompetencji
kadry, nowych metod lub narzedzi nauczania, wymiaru europejskiego,
kompetencji jezykowych, programu nauczania, instytucji nauczania i
uczenia sie, zacie$niania zwigzkdow z instytucjami partnerskimi) oraz nt tego
jak planowane dziatania przyczynia sie do zaspokojenia powyzszych
potrzeb);

- przewidywany wptyw na stuchaczy, nauczycieli i innych cztonkéw




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do edukacji dorostych

personelu oraz na samg instytucije;

W jaki sposdb instytucja uwzgledni w programie nauczania i/lub planie
rozwoju instytucji kompetencje i doswiadczenie, jakie kadra nabedzie w
wyniku mobilnosci;

Jakos¢ praktycznych ustalen, zarzadzania i
dziatan wspierajgcych

We wniosku wykazano, ze uczestniczace instytucje zastosujg skuteczne
srodki i zaangazujg odpowiednie zasoby, aby zapewnic, ze mobilnosci bedg
wysokiej jakosci.

Jakos¢ przygotowania uczestnikow

We whniosku wykazano, ze uczestnikom zostanie zapewnione dobre
przygotowanie przed mobilnoscig, w tym, w miare koniecznosci,
przygotowanie jezykowe, kulturowe i/lub pedagogiczne.

Jakos$¢ uzgodnien dot. uznawalnosci i walidacji
efektéw uczenia sie uczestnikéw oraz
konsekwentne stosowanie europejskich
narzedzi do zapewnienia przejrzystosci i
uznawalnosci

We wniosku wskazano, ze efekty uczenia sie przez uczestnikdw zostang w
odpowiedni sposdb uznane i walidowane.

Tam gdzie to mozliwe, stosowane bedg europejskie narzedzia
uznawalnosci. Zalecane europejskie narzedzie do uznawalnosci
kompetencji kadry edukacji dorostych: Europass.

- Stosowno$¢ metod wyboru i/lub
zaangazowania uczestnikdw mobilnosci

We whniosku jasno przedstawiono kryteria, na podstawie ktérych kazda
instytucja przeprowadzi selekcje kadry do uczestnictwa w mobilnosci.
Kryteria wyboru sg sprawiedliwe i przejrzyste oraz zapewniajg wybor oséb,
ktdre majg duzy potencjat do osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia
sie.

UWAGA: Mobilnos¢ dorostych stuchaczy nie moze by¢ wspierana.

Jezeli dotyczy, jakos¢ wspdtpracy i komunikacji
miedzy instytucjami uczestniczgcymi w
projekcie, oraz z innymi interesariuszami
projektu

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje poczynity odpowiednie
uzgodnienia dot. wspotpracy.

We wniosku wskazano odpowiednie kanaty komunikowania sie przez
uczestniczgce instytucje.

Whiosek pokazuje, ze podziat obowigzkéw i zadan pomiedzy wszystkimi
instytucjami uczestniczgcymi jest zréwnowazony.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do edukacji dorostych

Wplyw i
upowszechnianie
(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos¢ dziatan zwigzanych z ewaluacja
rezultatéw projektu

We whniosku opisano odpowiednie dziatania majgce na celu ewaluacje
rezultatow projektu, szczegdlnie jakosci efektédw uczenia sie
wypracowanych w wyniku mobilnosci i skutecznosci dziatan wspierajacych
przewidzianych przez uczestniczace instytucje, jak réwniez rezultatéw
catego projektu.

Potencjalny wptyw projektu:
- na uczestnikéw i instytucje uczestniczace
podczas i po zakoriczeniu realizacji projektu

Projekt moze miec¢ znaczacy pozytywny wptyw na uczestniczace instytucje i
uczestnikow.

Rezultaty projektu zostang uwzglednione w strukturach ramowych
zarzadzania i/lub nauczania, programu nauczania oraz w praktyce
pedagogicznej uczestniczgcych instytucji.

We whniosku przewidziano srodki, ktdre zostang podjete w celu
zapewnienia trwatych efektdw projektu, rowniez po zakonczeniu projektu.
W perspektywie dtugoterminowej stuchacze uczestniczgcych instytucji
odniosg korzysci z uczestnictwa w projekcie.

- wykraczajacy poza instytucje i osoby
bezposrednio uczestniczace w projekcie, na
poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym
i/lub europejskim

Osoby indywidualne i instytucje inne niz te bezposrednio zaangazowane w
projekt mogg odnies¢ z niego korzysci.

Potencjalne instytucje i osoby indywidualne, ktére mogg odnies¢ korzysci z
projektu zostaty wymienione we wniosku.

Stosownos¢ i jakosé dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem rezultatéw projektu
wewnatrz instytucji i partneréw
uczestniczacych w projekcie i poza nimi.

Whniosek obejmuje jasny i dobrej jakosci plan upowszechniania rezultatéw
projektu, w ktérym szczegdtowo przedstawiono dziatania zwigzane z
upowszechnianiem oraz okresla odpowiednie grupy docelowe tych dziatan.
Whiosek zawiera dziatania proaktywne, jakie zostang podjete, aby dotrzeé
do grup docelowych.




Zatacznik 2 D. Projekty mobilnosci edukacyjnej dla mtodziezy i oséb pracujacych z mtodzieza

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kaidego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwdch kolumnach wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w Przewodniku po
programie Erasmus+, natomiast w kolumnie po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny poszczegdlnych kryteriow i
elementdw. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY Elementy analizy Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do mtodziezy




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do mtodziezy

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie
punktéw)

30

= Zgodnos¢ wniosku z:

- celami i priorytetami Akcji
- potrzebami i celami uczestniczacych
instytucji i indywidualnych uczestnikéw

Zakres, w jakim wniosek zapewnia:

- osiggniecie wysokiej jakosci efektow
uczenia sie przez uczestnikow
- zwiekszenie potencjatu i
miedzynarodowego zasiegu dziatania
uczestniczacych instytucji

Whiosek jest zgodny z celami Akgji, ktore okreslono w Czesci B Przewodnika
po programie pt. ,Cele projektéw mobilnosci”. W szczegdlnosci, Wymiany
mtodziezowe i Wolontariat Europejski odpowiadajg celom mobilnosci
uczniéw, podczas gdy mobilnos¢ oséb pracujgcych z mtodziezg odpowiada
celom mobilnosci kadry.

Whiosek jest zgodny z priorytetami w sektorze mtodziezy, ktére okreslono we
wprowadzeniu do rozdziatu pt. ,Mtodziez” w Czesci B Przewodnika po
programie.

Jezeli projekt przewiduje dziatania takie jak Wymiany mtodziezowe i
Wolontariat Europejski, we wniosku zatozono uczestnictwo mtodziezy z
mniejszymi szansami jak okreslono w Czesci A Przewodnika po programie pt.
»Réwny udziat i wigczanie”.

Efekty uczenia sie przez uczestnikdw sg jasno sprecyzowane izgodne z
okreslonymi potrzebami zaangazowanej mfodziezy i oséb pracujgcych z
mtodziezg. Efekty uczenia sg zgodne z przewidywanym wptywem dziatania na
indywidualne osoby, jak okreslono w Czesci B Przewodnika po programie,
Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna indywidualnych oséb, rozdziat pt. ,Jakie
dziatania moga uzyskaé wsparcie”.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny w odniesieniu do mtodziezy

Jakos¢ koncepciji
projektu i jego realizacji
(maksymalnie 40
punktéw)

Klarownos¢, kompletnos¢ i  jakosc¢
wszystkich etapéw realizacji projektu
(przygotowania, realizacja i kontynuacja
dziatan zwigzanych z mobilnoscig
Spodjnosé celow projektu z
zaproponowanymi dziataniami

Jakosé praktycznych ustalen, zarzadzania
i dziatan wspierajgcych

Jakosé przygotowania uczestnikéw
Jakos¢ zaproponowanych
pozaformalnych metod uczestnictwa i
aktywne  zaangazowanie  wszystkich
mtodych ludzi na wszystkich etapach
realizacji projektu

Jakos¢ uzgodnien dot. uznawalnosci i

walidacji efektow uczenia sie
uczestnikéw oraz konsekwentne
stosowanie europejskich narzedzi do
zapewnienia przejrzystosci i
uznawalnosci

Stosowno$¢  metod  wyboru  i/lub

zaangazowania uczestnikdw mobilnosci
Jakosé wspodtpracy i komunikacji miedzy
instytucjami uczestniczgcymi w projekcie,
oraz z innymi interesariuszami projektu

Whiosek jest zgodny z zasadami i postanowieniami opisanymi w Przewodniku
po programie, Zatgcznik 1, rozdziat pt. ,,Projekty mobilnosci dla mtodziezy i
0s0b pracujacych z mtodziezg. W przypadku Wolontariatu Europejskiego,
dziatania sg zgodne z postanowieniami Karty Wolontariatu Europejskiego.

= Jakos¢ etapu przygotowan
Opis etapu przygotowan jest zrozumiaty i wskazuje, ze uczestniczace instytucje
i uczestnicy poczynili uzgodnienia dot. podziatu zadan, planu dziatan, metod
pracy oraz uzgodnienia praktyczne (miejsce, przejazdy, zakwaterowanie,
materiaty pomocnicze itd.).

Ponadto etap przygotowan zwieksza zaangazowanie uczestnikdéw w dziatania
oraz wskazuje, ze uczestnicy beda przygotowani na doswiadczenia
miedzykulturowe i spotkania z osobami o réznym pochodzeniu spotecznym i
kulturowym.

W przypadku Wymian miodziezowych, z tresci wniosku wynika, ze mtodzi
ludzie zaplanowali dziatania projektowe. Mtodziez wybrata temat(-y)
planowanych dziatan, metody pracy oraz zadecydowata o profilu uczestnikéw.

W przypadku Wolontariatu Europejskiego, z tresci wniosku wynika, ze
wolontariusze otrzymajg wsparcie osobiste, w procesie uczenia sie/Youthpass,
zwigzane z wykonywaniem przez wolontariusza zadan, jezykowe i
administracyjne. Dodatkowe wsparcie zostanie zapewnione przez mentoréw
odpowiedzialnych za zapewnienie wolontariuszom wsparcia osobistego, w
procesie uczenia sie/Youthpass oraz pomocy w integracji ze spotecznoscia
lokalna.

Na etapie przygotowan, uczestniczace instytucje odniosty sie do zagadnien
zwigzanych z ochrong i bezpieczenstwem uczestnikow. We wniosku wykazano,
Ze uczestniczgce instytucje opracowaty procedury na wypadek wystgpienia
sytuacji kryzysowych oraz wspdlny ‘kodeks postepowania’, aby pomac
zarowno liderom grup/ facylitatorom/ trenerom/ mentorom i uczestnikom
przestrzegaé wspdlnie ustalonych norm zachowania podczas realizacji
dziatania. W przypadku Wymian Mtodziezy, dostateczna liczba lideréow grup
bedzie obecna, aby zapewnié¢ mtodym ludziom mozliwosci dzielenia sie
doswiadczeniami edukacyjnymi w bezpiecznym i chronionym srodowisku.
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Na etapie przygotowan, uczestniczgce instytucje odniosty sie do zagadnien
zwigzanych z uznawaniem efektéw uczenia sie uczestnikow. Fakt, ze poza
udostepnianiem uczestnikom certyfikatu Youthpass, uczestniczgce instytucje
zamierzajg wykorzystywaé narzedzie Youthpass do stymulowania refleks;ji
uczestnikdw dot. procesu ich uczenia sie, uwazany jest za element jakosci
projektu.

= Jakos¢ planu dziatan

Plan dziatan jest jasno sprecyzowany, realistyczny, zrwnowazony i powigzany
z celami projektu. Zapewnia mozliwosci uczenia sie przez zaangazowanych
uczestnikow. Plan zaktada réznorodne metody pracy i jest dostosowany do
profilu uczestnikdéw, aby zapewnié¢ mozliwie najlepsze efekty uczenia sie.

W przypadku Wolontariatu Europejskiego celem jest skuteczne dopasowanie
zadan do profilu wolontariusza. Zadania odzwierciedlaja, jak dalece mozliwe,
mozliwosci, pragnienia i oczekiwania wolontariusza zwigzane z uczeniem sie.
Tres¢ wniosku wskazuje, ze wolontariusze nie bedg wykonywac obowigzkéw
zawodowych pracownikéw, aby unikng¢ sytuacji, w ktdrej ich zastepuja
oraz/lub nadmiernej odpowiedzialnosci po stronie wolontariuszy. Rutynowe
zadania réwniez powinny zosta¢ ograniczone do minimum. Zadania
wolontariuszy powinny zaktadac¢ kontakty ze spotecznoscig lokalna.

= Jakos¢ etapu kontynuacji dziatan

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje zamierzajg przeprowadzi¢
koncowaq ewaluacje dziatan i projektu. Korncowa ewaluacja umozliwi
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przeprowadzenie oceny tego czy cele dziatari/projektu zostaty osiggniete oraz
czy oczekiwania uczestniczacych instytucji i indywidualnych uczestnikéw
zostaty spetnione. Ewaluacja podkresli réwniez rezultaty uczenia sie instytucji
zaangazowanych uczestnikdw i organizacji.

Poza koricowg ewaluacjg, wniosek pokazuje, ze uczestniczace instytucje beda
monitorowac realizacje dziatan zwigzanych z mobilnoscig w celu zapewnienia
sprawnego przebiegu projektu i jego modyfikacji w razie koniecznosci.

= Zastosowane metody uczenia sie pozaformalnego

Projekt prowadzi do zdobycia/ rozwoju kompetencji skutkujgcych rozwojem
osobistym, spoteczno-edukacyjnym i zawodowym wszystkich uczestnikéw i
uczestniczacych instytucji. Zostanie to osiggniete dzieki zastosowaniu uczenia
sie pozaformalnego i nieformalnego, zgodnie z zasadami opisanymi w
Zatgczniku | do Przewodnika po programie, rozdziat pt. ,,Projekty mobilnosci
dla mtodziezy i oséb pracujgcych z mtodziezg”.

Projekt zasadza sie na procesach uczenia sie stymulujgcych kreatywnosé,
aktywne uczestnictwo, i inicjatywnos$¢ (duch przedsiebiorczosci). Z tresci
whniosku wynika, iz takie procesy uczenia sie zostang zaplanowane i beda
analizowane na wszystkich etapach realizacji projektu: uczestnikom zostanie
zapewniona mozliwos$¢ refleksji nad doswiadczeniami edukacyjnymi i efektami
uczenia sie, a takze wsparcie w postaci narzedzia Youthpass.

We wniosku wykazano, ze uczestnicy bedg odgrywac w realizacji projektu
maksymalnie aktywna role: uczestnicy bedg aktywnie zaangazowani w fazy
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przygotowan i kontynuacji dziatan projektowych. Zgodnie z zasadg réwnego
dostepu, uczestnicy bedg mogli poznawaé rézne zagadnienia, bez wzgledu na
ich kompetencje jezykowe i inne umiejetnosci.

W przypadku Wymian mtodziezowych i mobilnosci oséb pracujgcych z
mtodzieza, projekt ma wyraznie sprecyzowang tematyke, ktdrg uczestnicy
pragng wspodlnie zbadac. Wybrany temat zostat wspdlnie uzgodniony i
odzwierciedla zainteresowania i potrzeby uczestnikéw.

= Jakos¢ wspoétpracy i komunikacji miedzy instytucjami
uczestniczacymi w projekcie i innymi interesariuszami

We wniosku wykazano, ze uczestniczace instytucje ustanowity i beda
prowadzi¢ spdjne konsorcjum, w ktére, aby osiggnac wspdlne cele, w rownym
zakresie bedg angazowac sie wszyscy partnerzy. W zwigzku z powyzszym,
podczas oceny nalezy uwzglednié nastepujgce czynniki :

- poziom wspotpracy w ramach sieci i zaangazowania w projekt kazdej z
uczestniczacych instytucji;

- profil i kontekst dziatania uczestniczacych instytucji, jezeli charakter lub cel
dziatania bedzie wymagac posiadania okreslonych kwalifikacji;

- zrozumiata i wspdlnie uzgodniona definicja rél i zadan kazdej z
uczestniczacych instytucji zaangazowanych w realizacje projektu;

- potencjat konsorcjum umozliwia zapewnienie skutecznej realizacji projektu,
dziatan stanowiacych jego kontynuacje i upowszechnianie rezultatéow
projektu.
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Wplyw i
upowszechnianie
(maksymalnie 30
punktéw)

= Jakos$¢ dziatan zwigzanych z ewaluacja
rezultatéw projektu

= Potencjalny wptyw projektu:
- na uczestnikéw i instytucje uczestniczace
podczas i po zakoriczeniu realizacji projektu

- wykraczajacy poza instytucje i osoby
bezposrednio uczestniczace w projekcie, na
poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym
i/lub europejskim

= Stosownosé i jakos¢ dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem rezultatow projektu
wewnatrz instytucji i partneréw
uczestniczacych w projekcie i poza nimi.

=  Wplyw

Wptyw projektu nie ogranicza sie do uczestnikéw dziatan. W stosownych
przypadkach, szczegélnie w przypadku Wolontariatu Europejskiego, we
whniosku wykazano, ze w mozliwie najszerszym zakresie uczestniczgce
instytucje zaangazujg w dziatania projektowe innych interesariuszy ze
spotecznosci lokalne;j.

Projekt jest osadzony w perspektywie dtugoterminowe;j i zaplanowany z mysla
o osiggnieciu efektu mnoznikowego i trwatego wptywu. We wniosku
wykazano, ze uczestniczace instytucje okreslity grupy docelowe, ktére moga
dziata¢ jako mulitplikatorzy (mtodzi ludzie, pracownicy mtodziezowi, media,
liderzy polityczni, reprezentanci lokalnych lub regionalnych instytucji
publicznych, liderzy opinii, decydenci na poziomie UE itd..) w celu
rozpowszechniania celéw i rezultatéw projektu. Pod tym wzgledem, projekt
wykazuje, ze uczestniczace instytucje podejmga stosowne dziatania w celu
zapewnienia widocznosci efektow uczenia sie.

*  Widocznosé projektu / programu Erasmus+
We wniosku wykazano, ze uczestniczace instytucje wspodlnie zastanowity sie
nad podjeciem srodkédw majacych na celu zwiekszenie widocznosci projektu i
programu Erasmus+.

- Widocznos¢ projektu

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje i uczestnicy nadadzg
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rozgtos dziataniom zaplanowanym w ramach projektu i jego zatozeniom. Aby
zwiekszyé sSwiadomosé nt. projektu mogg na przyktad opracowaé materiaty
informacyjne, rozesta¢ emaile lub smsy na jego temat, przygotowac plakaty,
naklejki, materiaty promocyjne, zaprosi¢ dziennikarzy, opracowac notki
prasowe lub napisa¢ artykuty do lokalnej prasy, opublikowac strony
internetowe lub biuletyny, utworzy¢ e-grupe, przygotowaé srodowisko sieci
web, opublikowac¢ w internecie galerie zdjeé, blog itd.

- Widoczno$¢ programu

W stosownych przypadkach, we wniosku wykazano, ze uczestniczgce
instytucje zamierzajg uwzglednic informacje nt programu (np. informacje o
Akcjach programu lub ich celach, waznych cechach, grupach docelowych itd.)
we wszystkich dziataniach stuzgcych zwiekszeniu widocznosci programu.
Whiosek zawiera rowniez informacje nt spotkan informacyjnych lub
warsztatow w ramach planu dziatan lub zadan wolontariuszy. Wniosek moze
rowniez przewidywac uczestnictwo w réznych imprezach (seminaria,
konferencje, debaty) organizowanych na réznym poziomie (lokalnym,
regionalnym, krajowym, miedzynarodowym).

= Upowszechnianie i wykorzystywanie rezultatow
We wniosku wykazano, ze kazda uczestniczaca instytucja podejmie dziatania w
celu upowszechniania i wykorzystywania rezultatéw projektu, w tym
wypracowanych efektéw uczenia sie na rzecz wszystkich zaangazowanych
stron. Dziatania zwigzane z upowszechnianiem i wykorzystaniem mogg mieé
takg sama forme co dziatania zorientowane na widocznos$¢ okreslone powyzej,
gtéwna rdznica polega na tym, ze dziatania zwigzane z upowszechnianiem i
wykorzystaniem koncentrujg sie na rezultatach projektu, a nie na promogji
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planowanych dziatan i zatozen projektu. Upowszechnianie rezultatéw projektu
moze po prostu oznaczaé przekazywanie informacji nt projektu znajomym,
kolegom z pracy i innym grupom docelowym. Inne przyktady dziatan w celu
upowszechniania i wykorzystywania to instytucja imprez publicznych
(prezentacji, konferencji, warsztatow...), tworzenie produktéw audio-
wizualnych (ptyty CD, DVD...), nawigzanie dtugofalowej wspdtpracy z mediami
(serie programéw radiowych, telewizyjnych, notki prasowe, wywiady,
uczestnictwo w programach radiowych, telewizyjnych), opracowywanie
materiatow informacyjnych (biuletyny, broszury, podreczniki dobrych
praktyk...) itd.




Zatacznik 3. Akcja 2 Partnerstwa strategiczne w sektorze edukacji, szkolen i mtodziezy

Zatacznik 3.A Partnerstwa Strategiczne w sektorze edukacji szkolnej

PROPORCJONALNOSC
Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskow, eksperci powinni uwzgledni¢ skale przedtozonych projektéw, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kaidego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwdch kolumnach wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w Przewodniku po
programie Erasmus+, natomiast w kolumnie po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny poszczegdlnych kryteriow i
elementdw. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora
edukacji szkolnej

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie 30
punktéw)

Zgodnos¢ wniosku z:

- celami polityk europejskich
wiasciwych dla jednego lub kilku
sektoréw (edukacji, szkolen i
mtodziezy)

We wniosku wykazano scisty zwigzek z
celami politycznymi, np. cele i typy
wspotpracy sg scisle zwigzane z politykami
europejskimi okreslonymi w Zatgczniku 5 do
Przewodnika dla Ekspertow.

- celami i priorytetami Akcji

Zakres, w jakim projekt jest zgodny z jednym
lub kilkoma celami i priorytetami Akcji jak
okreslono w Zatgczniku 6 do Przewodnika
dla Ekspertow.

W jakim zakresie :
- projekt opiera sie na rzetelnej i
dostatecznej analizie potrzeb

Whniosek udowadnia, ze przeprowadzono
solidng analize z wykorzystaniem istniejgcej
wiedzy, know-how i praktyki w celu
okreslenia potrzeb grup docelowych i

Potrzeby zostaty zidentyfikowane i sg
adekwatne dla sektora edukacji szkolnej.
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Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja
edukacji szkolnej

dot.

sektora

instytucji.
Zidentyfikowane potrzeby sg adekwatne dla
sektora, w ramach ktdrego ztozono wniosek.

- cele projektu sg jasno okreslone,
realistyczne i dotyczg spraw
istotnych dla instytucji
uczestniczacych i grup docelowych

Cele projektu zostaty jasno sprecyzowane i
mogqy zostac osiggniete, bioragc pod uwage

charakter i  doswiadczenie instytucji
partnerskich.
We wniosku okreslono i poszukano

rozwigzan dla jasno okreslonych potrzeb
grupy docelowej projektu.

- projekt ma szanse tworzy¢
synergie miedzy réznymi sektorami
edukacji, szkolen i mtodziezy

W projekcie mogg zosta¢ opracowane
rezultaty, ktére mogg okazac sie istotne dla
sektorow edukacji, szkolen i mtodziezy
innych niz sektor, na ktéry projekt ma miec
najwiekszy wptyw.

- projekt jest innowacyjny i/lub
uzupetnia inne inicjatywy
zrealizowane dotychczas przez
instytucje uczestniczagce w
projekcie

W projekcie mogg
rezultaty, ktére mogg okaza¢ sie
innowacyjnymi dla sektora/dziedziny lub
bedg wykorzystywa¢ innowacyjne metody
pracy, na przyktad zostanie opracowane co$
nowego w zakresie mozliwosci uczenia sie,
rozwoju umiejetnosci, dostepu do
informacji, uznawalnosci efektéw uczenia
sie itd.

zostad opracowane

I/LUB:
Jezeli wniosek opiera sie na poprzednim




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Ogdélna interpretacja kryteriow oceny | Dodatkowa interpretacja dot. sektora
dotyczaca wszystkich projektow edukacji szkolnej
projekcie, wykazuje znaczacg wartoscé

dodang w pordwnaniu do rezultatow
poprzedniego projektu. W zakresie, w jakim
osoba/instytucja, ktora opracowata
poprzednie rezultaty nie uczestniczy w
projekcie, zwigzek pomiedzy
uczestniczacymi instytucjami, a
osobg/instytucjg, ktora opracowata
poprzednie rezultaty jest przejrzysty i opiera
sie na przestrzeganiu wczesniej istniejgcych

praw. Zaproponowane elementy
innowacyjne lub uzupetniajgce s3
proporcjonalne do skali projektu i

doswiadczenia uczestniczacych instytucji.

- projekt zapewni wartos$¢ dodang
na poziomie UE poprzez
wypracowanie rezultatow, ktérych
nie mozna by osiggnac¢ tylko w
jednym kraju

Wymiar ponadnarodowy jednoznacznie
dodaje  wartosci rezultatom  projektu.
Uczestniczace instytucje bedg w stanie
osiggngc¢ rezultaty, ktére nie bylyby
dostepne dla instytucji pochodzacych z
jednego kraju.

Jako$¢ planu
projektu i jego
realizacja
(maksymalnie 20
punktéw)

Klarownos¢, kompletnosc i jakos¢
planu pracy projektu, z
uwzglednieniem wtasciwych
etapoéw przygotowania, wdrozenia,
monitorowania, ewaluacji i
upowszechniania

Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy
projektu zostaty wtasciwie opracowane, aby
zapewnic, Ze jego cele zostang osiggniete.
Plan dziatan jest jasno sprecyzowany,
zrozumiaty i realistyczny

We wniosku przedstawiono zrozumiaty i
dobrze zaplanowany harmonogram.

Spdjnosc celdw projektu z

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie
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Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora

edukacji szkolnej

zaproponowanymi dziataniami

do zaspokojenia okreslonych potrzeb i
osiggniecia celéw projektu.

Jakos¢ i wykonalnos¢
zaproponowanej metodologii

Zaproponowana metodologia
realistyczna i odpowiednia do
opracowania zaktadanych rezultatéw.
Metodologia opiera sie na solidnych
argumentach/ dowodach i uwzglednia
istniejgcg wiedze i praktyke.

jest
celow

Wystepowanie i zgodnos$¢ dziatan
kontrolujacych jako$é jego
realizacji, terminowo$¢ i zgodnos¢
z przewidzianym budzetem

We wniosku przewidziano odpowiednia
dziatania ewaluacyjne na  krytycznych
etapach realizacji projektu, ktére umozliwig
zmierzenie postepow i jakosci dziatan oraz
rezultatow projektu, a takze odpowiednie
wykorzystanie funduszy. Dziatania majgce na
celu kontrole jakosci pozwolg na podjecie
dziatan naprawczych w projekcie w
odpowiednim czasie.

Zakres, w jakim projekt przewiduje
korzystne wydatkowanie srodkow i
przeznacza odpowiednie zasoby na
kazde dziatanie

Whniosek przewiduje korzystne
wydatkowanie Srodkéw z punktu widzenia
planowanych rezultatéw i w odniesieniu do

wnioskowanego dofinansowania. Kwota
dofinansowania pozwala na realizacje
zaplanowanych  dziatan na  dobrym

poziomie.

Jesli projekt przewiduje dziatania
zwigzane z uczeniem sie,

W przypadku,
ponadnarodowe

gdy wniosek obejmuje
dziatania zwigzane z

Jezeli projekt przewiduje dziatania dla uczniow,
Sg one zintegrowane z programem nauczania i
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Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora
edukacji szkolnej

nauczaniem i szkoleniami:
Stopien, w jakim dziatania te sg
zgodne z celami projektu i
obejmujg odpowiednig liczbe
uczestnikéw

uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami,
przyczyniajg sie one bezposrednio do
realizacji celéw projektu i stanowig
nieodtgczny element logiki  projektu.
Przewidywane  dziatania  zwigzane z
uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami
beda odpowiedniej skali, zapewnig wartosc¢
dodang i beda mie¢ bezposredni wptyw na
osiggniecie rezultatéw projektu.

Dziatania zwigzane z uczeniem sie,
nauczaniem i szkoleniami sg dobrze
zaplanowane, tzn. wniosek wskazuje na
dobrej jakosci zarzadzanie, dziatania
wspierajgce i ustalenia praktyczne, wybor i
przygotowanie uczestnikdw, porozumienia o
programie szkolen lub zaje¢, monitoring
dziatan zwigzanych z uczeniem sig,
nauczaniem i szkoleniami, zapewnienie
bezpieczenstwa uczestnikow.

przyczynig sie do osiggniecia okreslonych
celéw ksztatcenia.

Jakos¢ ustalen dotyczacych
uznawalnosci i walidacji efektow
uczenia sie uczestnikéw zgodnie z
europejskimi narzedziami i
zasadami przejrzystosci i
uznawalnosci

W przypadku ponadnarodowych dziatan
zwigzanych z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami, bedg stosowane odpowiednie
narzedzia do zapewnienia przejrzystosci i
uznawalnosci iflub  zostang zastosowane
podejscia opracowane w ramach wspotpracy
politycznej na poziomie europejskim na
potrzeby uznawalnosci i walidacji efektow
uczenia sie przez uczestnikdw: Europejska
ramowa struktura kwalifikacji i Europejskie

We whniosku jednoznacznie okreslono w jaki
sposdb efekty uczenia sie uczestniczacych
uczniow i kadry edukacji szkolnej beda
uznawane/ walidowane w kontekscie szkoty i
programu nauczania.

Zalecane europejskie narzedzie do
uznawalnosci kompetencji kadry edukacji
szkolnej: Europass.




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Ogdélna interpretacja kryteriow oceny | Dodatkowa interpretacja dot. sektora
dotyczaca wszystkich projektow edukacji szkolnej
wskazéwki dot. walidacji uczenia sie

pozaformalnego i nieformalnego.

Jako$¢ partnerstwa
i metod wspétpracy
(maksymalnie 20
punktéw)

m W jakim zakresie:

- w projekcie uczestniczy wiasciwy
zestaw instytucji, ktére wzajemnie
sie uzupetniajg oraz posiadajg
profile i doswiadczenie niezbedne
do skutecznej realizacji projektu
we wszystkich jego aspektach

Majac na wzgledzie charakter projektu i jego

przewidywany wptyw, uczestniczace
instytucje posiadajg  umiejetnosci i
kompetencje

wymagane do zapewnienia, ze plan pracy
moze zosta¢ zrealizowany w skuteczny,
efektywny i profesjonalny sposdb.

We whniosku szczegétowo okreslono ktére
umiejetnosci,

doswiadczenia, jaka wiedza i wsparcie
zarzadcze zostang zapewnione przez kazdg z
uczestniczacych instytucji, aby zrealizowaé

W  przypadku Partnerstw Strategicznych
promujacych wspotprace pomiedzy
lokalnymi/regionalnymi wiadzami
nadzorujgcymi szkoty szczegdlnie waznym jest,
by we wniosku wykazano bezposrednie
zaangazowanie i przywddztwo w realizacji
projektu ze strony zaangazowanych wtadz
lokalnych/regionalnych.

- podziat obowigzkéw i zadan
pokazuje zaangazowanie i aktywny
udziat wszystkich instytucji
uczestniczacych w projekcie

wszystkie whnioskowane aspekty
projektu.

Podziat zadan jest odpowiedni i zapewnia
zrbwnowazone uczestnictwo i wkiad w
realizacje  planu pracy ze  strony
uczestniczacych instytucji, a takze

uwzglednia komplementarne kompetencje,

charakter dziatan i know-how
zaangazowanych stron.
jesli projekt tego wymaga, Jezeli wykorzystanie wiedzy instytucji
instytucje uczestniczace pochodzg | dziatajacych  w  roznych  sektorach jest

z réznych sektoréw edukacji,
szkolen i mtodziezy, a takze z

niezbedne do celdw zapewnienia sukcesu
projektu i/lub jezeli projekt ma mieé¢ wptyw




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa
edukacji szkolnej

interpretacja  dot.

sektora

innych obszaréw spoteczno-
gospodarczych

na wiecej niz jeden sektor edukacji, szkolen i
mtodziezy, odpowiednie instytucje
dziatajgce we wszystkich odpowiednich
sektorach bedg zaangazowane w realizacje
projektu.

We wniosku wykazano w przekonujgcy
sposéb dlaczego uczestnictwo instytucji z
réoznych sektorow edukacji, szkolen i
mtodziezy i/lub réznych sektoréw
spoteczno-ekonomicznych najlepiej zapewni
opracowanie rezultatow, ktére beda
zaspokajac¢ okreslone potrzeby.

- w projekcie biorg udziat nowe
instytucje, ktdre nie korzystaty
dotychczas z tej Akcji

W projekcie bierze udziat jedna lub wiecej
instytucji, ktore nie korzystaty dotychczas z
tej Akcji ina ktore przewidywany wptyw
uczestnictwa w projekcie bedzie szczegdlnie
duzy.

Projekt przewiduje skuteczne
mechanizmy koordynacji i
komunikacji miedzy instytucjami
uczestniczgcymi w projekcie, oraz z
innymi interesariuszami projektu

Metody koordynacji projektu i Srodki
komunikacji zostaly jasno opisane we
whiosku i sg stosowne do celdéw projektu i
zapewnienia dobrej jakosci wspotpracy
pomiedzy instytucjami uczestniczagcymi w
projekcie

Jezeli w projekcie biorg

udziat

szkoty,

we whniosku wyjasniono czy i w jaki sposéb
program eTwinning zostanie wykorzystany w

celu wspierania realizacji projektu.

Jesli dotyczy, w jakim zakresie
instytucja uczestniczagca w
projekcie pochodzaca z Kraju
Partnerskiego zapewnia niezbedna

Uczestnictwo instytucji z Krajow
Partnerskich zapewnia projektowi
autentyczng wartos$¢ dodang, ze wzgledu na
szczegdlne umiejetnosci, doswiadczenia lub
wiedze, jakie wnoszg one do projektu oraz




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja
edukacji szkolnej

dot.

sektora

wartosé dodang dla projektu (jesli
ten warunek nie jest spetniony,
projekt nie otrzyma
dofinansowania)

jest niezbedne do osiggniecia celéw projektu
i/lub zapewnienia znacznie wyiszej jakosci
rezultatow projektu.

UWAGA: Jeieli we
przedstawiono przekonywujacych
dowodéw na istnienie takiej wartosci
dodanej uczestnictwa w projekcie instytucji
z Krajow Partnerskich, wniosek musi zosta¢
oceniony jako ‘staby’ (ocena pomiedzy 0 a 9
punktow) w odniesieniu do kryterium
,Jakos¢ partnerstwa i metod wspoétpracy”,
w wyniku czego taki wniosek zostanie
odrzucony.

whiosku nie

Wptyw projektu
oraz
upowszechnianie
rezultatéow
(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos¢ srodkow stuzacych ocenie

wynikéw projektu

Zaproponowane metody ewaluacji
umozliwig skuteczng ocene tego czy i w
jakim  zakresie w projekcie zostang
opracowane zamierzone rezultaty

Potencjalny wptyw projektu:

- na uczestnikdw i instytucje
uczestniczace w projekcie w czasie
trwania i po zakorniczeniu projektu

Projekt moze mie¢ znaczacy pozytywny
wplyw na uczestniczace instytucje i na ich
kadre i/lub ucznidw.

Wptyw  projektu  na  uczestnikow i
zaangazowane  instytucje  moze  by¢
widoczny podczas i po zakonczeniu realizacji
projektu

wykraczajacy poza instytucje i
osoby bezposrednio uczestniczace

Rezultaty projektu mogg by¢ przenoszone
do i wykorzystywane w innych krajach
europejskich.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora

edukacji szkolnej

w projekcie, na poziomie lokalnym,
regionalnym, krajowym i/albo
europejskim

We wniosku okreslono odpowiednich
interesariuszy, w tym decydentéw na
najbardziej odpowiednim poziomie, czy to
lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub
europejskim.

Biorgc pod uwage zakres i wielkos¢ projektu:
- moze on mieé pozytywny wptyw na
poziomie lokalnym, regionalnym czy
krajowym i/lub europejskim;

- moze on prowadzi¢ do opracowania
innowacyjnych rozwigzan na poziomie
systemowym i/lub mie¢ uzyteczny wktad w
rozwdj polityki;

- wykazuje potencjat w odniesieniu do
skalowalnosci i synergii z innymi akcjami
programu Erasmus+ i/lub innymi
programami europejskimi.

Jakos¢ planu upowszechniania:
stosownos¢ i jakos¢ srodkéw
zmierzajacych do szerzenia
wynikéw  projektu  wewnatrz
instytucji uczestniczacych w
projekcie i poza nimi

We whniosku okreslono rezultaty projektu,
ktére mogg by¢ przenoszone do
odpowiednich grup docelowych.
Odpowiedni i skuteczny zestaw $rodkéw i
narzedzi zostanie zastosowany, aby dotrze¢
do grup docelowych dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem.

W  przypadku Partnerstw Strategicznych
promujacych wspétprace pomiedzy lokalnymi/
regionalnymi wtadzami nadzorujacymi szkoty
szczegblnie wazinym jest, by we wniosku
wykazano bezposrednie zaangazowanie wtadz
lokalnych/ regionalnych w dziatania zwigzane z
upowszechnianiem prowadzone na danym

Planowane dziatania zwigzane z | obszarze.

upowszechnianiem i wykorzystywaniem | Jezeli w projekcie biorg udziat szkoty,
zapewnig optymalne wykorzystanie | we wniosku wyjasniono czy i w jaki sposdb
rezultatow na poziomie lokalnym, | program eTwinning zostanie wykorzystany w
regionalnym czy krajowym i/lub | celu wspierania dziatan zwigzanych z




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora

edukacji szkolnej

europejskim, w zaleznosci od zakresu i
wielkosci projektu.

W kazdej z uczestniczacych instytucji zostaty
zapewnione konkretne i odpowiednie
zasoby do celéw upowszechniania.

upowszechnianiem rezultatow.

Jesli dotyczy, w jakim zakresie
wytworzone w projekcie materiaty,
dokumenty i  media beda
powszechnie, bezptatnie
udostepniane i promowane przy
uzyciu otwartych licencji, a
ewentualne ograniczenia w
dostepie nie sg nieproporcjonalne

Jezeli w projekcie przewidziano wymierne
rezultaty i
produkty, uczestniczace instytucje zezwolg
na otwarty dostep do materiatéw,
dokumentéw i mediéw opracowanych w
ramach projektu.

Jezeli we wniosku przewidziano ograniczenia
w otwartym dostepie, nie sg one
nieproporcjonalne i nie bedg mieé
znaczacego wplywu na upowszechnianie i
potencjalny wptyw projektu.

Jakos¢ planu stuzgcego
zapewnieniu trwatosci projektu:
zdolnos¢ projektu do dalszego
wywierania wptywu i osiggania
rezultatow po zakonczeniu
finansowania z UE

Projekt zostat umiejscowiony w
perspektywie, ktéra wykracza poza okres
jego realizacji. Planowane jest osiggniecie
efektu multiplikacji i trwatego wptywu, co
jest osiggalne biorgc pod uwage zakres i
wielkos$¢ projektu.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do
danego typu projektu, jego rezultaty zostang
zintegrowane ze strukturg zarzgdzania/
nauczania w uczestniczacych instytucjach.
Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do
danego typu projektu, uczestniczgce
instytucje zamierzajg i s3 w stanie zdoby¢

W  przypadku Partnerstw Strategicznych
promujacych wspodtprace pomiedzy lokalnymi/
regionalnymi witadzami nadzorujgcymi szkoty
szczegblnie waznym jest, by we wniosku
wykazano bezposrednie zaangazowanie witadz
lokalnych/ regionalnych w dziatania zwigzane z
zapewnieniem trwatosci sieci lokalnych, jakie
zostaty utworzone.

Jezeli w projekcie biorg udziat szkoty,
we wniosku wyjasniono czy i w jaki sposéb
program eTwinning zostanie wykorzystany w
celu zapewnienia trwatosci projektu.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja
edukacji szkolnej

dot.

sektora

dofinansowanie z zewnetrz lub inne
wsparcie z rdéinych Zrédet w celu
zapewnienia trwatosci dziatan
opracowanych w ramach projektu i
dtugotrwatego korzystania z jego produktéw
i rezultatow.




Zatacznik 3.B Partnerstwa Strategiczne w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego (VET)

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwéch kolumnach od lewej strony wyszczegélniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w
Przewodniku po programie Erasmus+, natomiast w dwdch kolumnach po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny
poszczegdlnych kryteriéw i elementdw. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow  oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie 30
punktéw)

Zgodnos¢ wniosku z:

- celami polityk europejskich
wtasciwych dla jednego lub kilku
sektoréw (edukacji, szkolen i
mtodziezy)

We wniosku wykazano Scisty zwigzek z celami
politycznymi, np. cele i typy wspdtpracy s3
ScisSle zwigzane z politykami europejskimi
okreslonymi w Zatgczniku 5 do Przewodnika dla
Ekspertow.

- celami i priorytetami Akcji

Zakres, w jakim projekt jest zgodny z jednym
lub kilkoma celami i priorytetami Akcji jak
okreslono w Zatgczniku 6 do Przewodnika dla
Ekspertow.

W jakim zakresie :
- projekt opiera sie na rzetelnej i
dostatecznej analizie potrzeb

Whniosek udowadnia, Zze przeprowadzono
solidng analize z wykorzystaniem istniejgcej
wiedzy, know-how i praktyki w celu okreslenia

Zidentyfikowane potrzeby sg ewidentnie
powigzane z jednoznacznie okreslonymi
problemamii sg adekwatne dla celéw




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

potrzeb grup docelowych i instytucji.
Zidentyfikowane potrzeby sg adekwatne dla
sektora, w ramach ktdrego ztozono wniosek.

polityki europejskiej w zakresie ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (patrz powyzej).

- cele projektu sg jasno okreslone,

realistyczne i dotyczg spraw
istotnych dla instytucji
uczestniczacych i grup
docelowych

Cele projektu zostaty jasno sprecyzowane i
mogqy zosta¢ osiggniete, biorgc pod uwage
charakter i doswiadczenie instytucji
partnerskich.

We wniosku okreslono i poszukano rozwigzan
dla jasno okreslonych potrzeb grupy docelowej
projektu.

- projekt ma szanse tworzy¢
synergie miedzy réznymi
sektorami edukacji, szkolen i
mtodziezy

W  projekcie mogg zostaé opracowane
rezultaty, ktdore mogg okaza¢ sie istotne dla
sektoréw edukacji, szkolen i mtodziezy innych
niz sektor, na ktéry projekt ma mieé najwiekszy
wplyw.

- projekt jest innowacyjny i/lub
uzupetnia inne inicjatywy
zrealizowane dotychczas przez
instytucje uczestniczace w
projekcie

W projekcie mogg zosta¢ opracowane
rezultaty, ktére mogg okazad sie innowacyjnymi
dla sektora/dziedziny lub bedg wykorzystywaé
innowacyjne metody pracy, na przyktad
zostanie opracowane co$ nowego w zakresie
mozliwosci uczenia sie, rozwoju umiejetnosci,
dostepu do informacji, uznawalnosci efektéw
uczenia sie itd.

I/LUB:
Jezeli wniosek opiera sie na poprzednim
projekcie, wykazuje znaczgcg wartos¢ dodang

Jezeli wniosek opiera sie na istniejgcych
innowacyjnych tresciach lub rezultatach
poprzednich projektéw, powinien stanowic
znaczacg wartos¢ dodang dla nowej grupy
docelowej, sektora gospodarki, lub regionu
oraz przyczyniac sie do podniesienia jakosci
nauczania/uczenia sie w sektorze VET i/lub
przepiséw dot. ksztatcenia i szkolenia
zawodowego w krajach uczestniczgcych w
projekcie.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

w poréwnaniu do rezultatéw poprzedniego
projektu. W zakresie, w jakim osoba/instytucja,
ktéra opracowata poprzednie rezultaty nie
uczestniczy w projekcie, zwigzek pomiedzy
uczestniczacymi instytucjami, a
osobg/instytucjg, ktéra opracowata poprzednie
rezultaty jest przejrzysty i opiera sie na
przestrzeganiu wczesniej istniejgcych praw.
Zaproponowane elementy innowacyjne lub
uzupetniajgce sg proporcjonalne do skali
projektu i doswiadczenia uczestniczgcych
instytucji.

- projekt zapewni wartos¢
dodang na poziomie UE poprzez
wypracowanie rezultatow,
ktorych nie mozna by osiggnac
tylko w jednym kraju

Wymiar ponadnarodowy jednoznacznie dodaje
wartosci rezultatom projektu. Uczestniczace
instytucje bedg w stanie osiggnac rezultaty,
ktéore nie bytyby dostepne dla instytucji
pochodzacych z jednego kraju.

Jako$¢ planu
projektu i jego
realizacja
(maksymalnie 20
punktéw)

Klarownosé, kompletnosc i
jakos¢ planu pracy projektu, z
uwzglednieniem witasciwych
etapdéw przygotowania,
wdrozenia, monitorowania,
ewaluacji i upowszechniania

Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy projektu
zostaty wtasciwie opracowane, aby zapewnic,
Ze jego cele zostang osiggniete.

Plan dziatan jest jasno sprecyzowany,
zrozumiaty i realistyczny

We wniosku przedstawiono zrozumiaty i dobrze
zaplanowany harmonogram.

Spdjnosc celdw projektu z
zaproponowanymi dziataniami

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do
zaspokojenia okreslonych potrzeb i osiggniecia
celéw projektu.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

Jakosé i wykonalnosé
zaproponowanej metodologii

Zaproponowana metodologia jest realistyczna i
odpowiednia do celéw opracowania
zaktadanych rezultatow.

Metodologia opiera sie na solidnych
argumentach/dowodach i uwzglednia istniejgca
wiedze i praktyke.

Wystepowanie i zgodnos¢ dziatan
kontrolujacych jakos¢ jego
realizacji, terminowosc i zgodnos¢
z przewidzianym budzetem

We wniosku przewidziano odpowiednia
dziatania ewaluacyjne na krytycznych etapach
realizacji projektu, ktére umozliwig zmierzenie
postepow i jakosSci dziatan oraz rezultatow
projektu, a takze odpowiednie wykorzystanie
funduszy. Dziatania majgce na celu kontrole
jakosci pozwolg na podjecie dziatan
naprawczych w projekcie w odpowiednim
czasie.

Zakres, w jakim projekt
przewiduje korzystne
wydatkowanie sSrodkéw i
przeznacza odpowiednie zasoby
na kazde dziatanie

Whiosek przewiduje korzystne wydatkowanie
srodkéw z punktu widzenia planowanych
rezultatow i w odniesieniu do wnioskowanego
dofinansowania. Kwota dofinansowania
pozwala na realizacje zaplanowanych dziatan
na dobrym poziomie.

Jesli projekt przewiduje dziatania
zwigzane z uczeniem sieg,
nauczaniem i szkoleniami:
Stopien, w jakim dziatania te sg
zgodne z celami projektu i

W  przypadku, gdy wniosek obejmuje
ponadnarodowe dziatania zwigzane z uczeniem
sie, nauczaniem i szkoleniami, przyczyniajg sie
one bezposrednio do realizacji celdw projektu i
stanowig nieodfgczny element logiki projektu.

We wniosku przedstawiono, Zze dziatania
zwigzane z uczeniem sig, nauczaniem i
szkoleniami stosowane w sektorze VET
(mobilnosé mieszana; praktyki,
dtugoterminowe wyjazdy w celu




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

obejmuja odpowiednig liczbe
uczestnikéw

Przewidywane dziatania zwigzane z uczeniem
sie, nauczaniem i szkoleniami  beda
odpowiedniej skali, zapewnig wartos¢ dodang i
beda miec¢ bezposredni wptyw na osiggniecie
rezultatow projektu.

Dziatania zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem
i szkoleniami sg dobrze zaplanowane, tzn.
wniosek  wskazuje na  dobrej jakosci
zarzadzanie, dziatania wspierajgce i ustalenia
praktyczne, wyboér i przygotowanie
uczestnikéw, porozumienia o programie
szkolen lub  zaje¢, monitoring dziatan
zwigzanych z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami,  zapewnienie  bezpieczenstwa
uczestnikow.

prowadzenia zajec, krotkoterminowe
wspdlne szkolenia kadry) stanowig
nieodtgczny pakiet dziatan i w skuteczny
sposéb przyczyniaja sie do osiggniecia
okreslonych celéw projektu.

Jakos¢ ustalen dotyczacych
uznawalnosci i walidacji efektow
uczenia sie uczestnikdw zgodnie z
europejskimi narzedziami i
zasadami przejrzystosci i
uznawalnosci

W  przypadku ponadnarodowych dziatan
zwigzanych z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami, beda stosowane odpowiednie
narzedzia do zapewnienia przejrzystosci i
uznawalnosci i/lub na potrzeby uznawalnosci i
walidacji efektow uczenia sie przez uczestnikow
zostang zastosowane podejscia opracowane w
ramach wspodtpracy politycznej na poziomie
europejskim, takie jak: Europejskie/Krajowe
ramy kwalifikacji, Europejska ramowa struktura
kwalifikacji i Europejskie wskazowki dot.
walidacji uczenia sie pozaformalnego i
nieformalnego.

Efekty uczenia sie bedg uznawane/
walidowane 1z przestrzeganiem ustalen i
kryteribw stosowanych w odniesieniu do
mobilnosci w ramach Akcji 1.

Zalecane narzedzia uznawalnosci: ECVET,
Europass.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

Jako$¢ partnerstwa
i metod
wspotpracy
(maksymalnie 20
punktéw)

m W jakim zakresie:

- w projekcie uczestniczy
wtasciwy zestaw instytucji, ktére
wzajemnie sie uzupetniajg oraz
posiadajg profile i doswiadczenie
niezbedne do skutecznej realizacji
projektu we wszystkich jego
aspektach

Majac na wzgledzie charakter projektu i jego
przewidywany wptyw, uczestniczace instytucje
posiadajg  umiejetnosci i kompetencje
wymagane do zapewnienia, ze plan pracy
moze zostal zrealizowany w skuteczny,
efektywny i profesjonalny sposdb.

We wniosku szczegétowo okreslono ktdre
umiejetnosci,

doswiadczenia, jaka wiedza i wsparcie
zarzadcze zostang zapewnione przez kazda z
uczestniczacych instytucji, aby zrealizowad
wszystkie wnioskowane aspekty projektu.

- podziat obowigzkéw i zadan
pokazuje zaangazowanie i
aktywny udziat wszystkich
instytucji uczestniczacych w
projekcie

Podziat zadan jest odpowiedni i zapewnia
zrownowazone uczestnictwo i wkiad w
realizacje planu pracy ze strony uczestniczacych
instytucji, a takze uwzglednia komplementarne
kompetencje, charakter dziatan i know-how
zaangazowanych instytucji partnerskich.

jesli projekt tego wymaga,
instytucje uczestniczace pochodzg
z réznych sektoréw edukacji,
szkolen i mtodziezy, a takze z
innych obszaréw spoteczno-
gospodarczych

Jezeli  wykorzystanie  wiedzy  instytucji
dziatajgcych  w  rdéinych  sektorach jest
niezbedne do celdw zapewnienia sukcesu
projektu i/lub jezeli projekt ma mie¢ wptyw na
wiecej niz jeden sektor edukacji, szkolen i
mitodziezy, odpowiednie instytucje dziatajace
we wszystkich odpowiednich sektorach bedg
zaangazowane w realizacje projektu.

We wniosku wykazano w przekonujacy sposéb




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Ogdlna  interpretacja  kryteriow oceny | Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET
dotyczaca wszystkich projektow
dlaczego uczestnictwo instytucji z rdznych

sektorow edukacji, szkolen i mtodziezy i/lub
roznych sektoréw spoteczno-ekonomicznych
najlepiej zapewni opracowanie rezultatéw,
ktore bedg zaspokajac okreslone potrzeby.

- w projekcie biorg udziat nowe
instytucje, ktére nie korzystaty
dotychczas z tej Akcji

W projekcie bierze udziat jedna lub wiecej
instytucji, ktére nie korzystaty dotychczas z tej
Akcji i na ktore przewidywany wptyw
uczestnictwa w projekcie bedzie szczegdlnie
duzy.

Projekt przewiduje skuteczne
mechanizmy koordynacji i
komunikacji miedzy instytucjami
uczestniczagcymi w projekcie, oraz
z innymi interesariuszami
projektu

Metody koordynacji projektu i  Srodki
komunikacji zostaty jasno opisane we wniosku i
sg stosowne do celéw projektu i zapewnienia
dobrej jakosci wspotpracy pomiedzy
instytucjami uczestniczgcymi w projekcie

Jedli dotyczy, w jakim zakresie
instytucja uczestniczgca w
projekcie pochodzaca z Kraju
Partnerskiego zapewnia
niezbedna wartos¢ dodang dla
projektu (jesli ten warunek nie
jest spetniony, projekt nie
otrzyma dofinansowania)

Uczestnictwo instytucji z Krajéow Partnerskich
zapewnia projektowi autentyczng wartosc
dodang, ze  wazgledu na  szczegdlne
umiejetnosci, doswiadczenia lub wiedze, jakie
wnoszg one do projektu oraz jest niezbedne do
osiggniecia celdow projektu i/lub zapewnienia
znacznie wyzszej jakosci rezultatéw projektu.

UWAGA: Jezeli we wniosku nie przedstawiono
przekonywujgcych dowodéw na istnienie
takiej wartosci dodanej uczestnictwa w




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

projekcie instytucji z Krajow Partnerskich,
wniosek musi zosta¢ oceniony jako ‘staby’
(ocena pomiedzy 0 a 9 punktéow) w
odniesieniu do kryterium ,Jakos¢ partnerstwa
i metod wspétpracy”, w wyniku czego taki
whniosek zostanie odrzucony.

Wptyw projektu
oraz
upowszechnianie
rezultatéow
(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos$é srodkow stuzacych ocenie

wynikéw projektu

Zaproponowane metody ewaluacji umozliwig
skuteczng ocene tego czy i w jakim zakresie w
projekcie zostang opracowane zamierzone
rezultaty

Potencjalny wptyw projektu:

- na uczestnikdw i instytucje
uczestniczgce w projekcie w
czasie trwania i po zakonczeniu
projektu

Projekt moze mieé znaczacy pozytywny wptyw
na uczestniczace instytucje i na ich kadre i/lub
osoby uczgce sie.

Wptyw projektu na uczestnikéw i
zaangazowane instytucje moze by¢ widoczny
podczas i po zakonczeniu realizacji projektu

We whniosku przedstawiono jakie korzysci
(ponadnarodowe, interdyscyplinarne,
miedzysektorowe) wnioskowana wspoétpraca
przyniesie instytucjom partnerskim - takze w
perspektywie dtugoterminowej, po
zakonczeniu dofinansowania z programu
Erasmus+, np. jaki ma wktad w strategie
umiedzynarodawiania uczestniczgcych
instytucji

wykraczajgcy poza instytucje i
osoby bezposrednio
uczestniczace w projekcie, na
poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym i/albo europejskim

Rezultaty projektu moga by¢ przenoszone do i
wykorzystywane w innych krajach europejskich.
We whniosku okreslono odpowiednich
interesariuszy, w tym decydentéw na
najbardziej odpowiednim poziomie, czy to
lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub
europejskim.

Biorgc pod uwage zakres i wielko$¢ projektu:




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

- moze on mieé pozytywny wptyw na poziomie
lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub
europejskim;

- moze on prowadzi¢ do opracowania
innowacyjnych rozwigzan na poziomie
systemowym i/lub mie¢ uzyteczny wktad w
rozwaj polityki;

- wykazuje potencjat w odniesieniu do
skalowalnosci i synergii z innymi akcjami
programu Erasmus+ i/lub innymi programami
europejskimi.

Jakos¢ planu upowszechniania:
stosownos¢ i jakos¢ Srodkéw
zmierzajgcych do szerzenia
wynikébw  projektu  wewnatrz
instytucji  uczestniczacych w
projekcie i poza nimi

We wniosku okreslono rezultaty projektu, ktore
mogg by¢ przenoszone do odpowiednich grup
docelowych.

Odpowiedni i skuteczny zestaw Srodkéw i
narzedzi zostanie zastosowany, aby dotrze¢ do

grup docelowych dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem.
Planowane dziatania zwigzane z

upowszechnianiem i wykorzystywaniem
zapewnig optymalne wykorzystanie rezultatéw
na poziomie lokalnym, regionalnym czy
krajowym i/lub europejskim, w zaleznosci od
zakresu i wielkosci projektu.

W kazdej z uczestniczacych instytucji zostaty
zapewnione konkretne i odpowiednie zasoby
do celdw upowszechniania.

Jesli dotyczy, w jakim zakresie
wytworzone w projekcie

Jezeli w projekcie przewidziano wymierne
rezultaty i




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora VET

materiaty, dokumenty i media
bedg powszechnie, bezptatnie
udostepniane i promowane przy
uzyciu otwartych licencji, a
ewentualne ograniczenia w
dostepie nie sg nieproporcjonalne

produkty, uczestniczace instytucje zezwolg na
otwarty dostep do materiatéw, dokumentow i
mediéw opracowanych w ramach projektu.
Jezeli we wniosku przewidziano ograniczenia w
otwartym dostepie, nie Y] one
nieproporcjonalne i nie bedg mie¢ znaczacego
wptywu na upowszechnianie i potencjalny
wptyw projektu.

Jakos¢ planu stuzgcego
zapewnieniu trwatosci projektu:
zdolnos$¢ projektu do dalszego
wywierania wptywu i osiggania
rezultatow po zakonczeniu
finansowania z UE

Projekt zostat umiejscowiony w perspektywie,
ktéra wykracza poza okres jego realizacji.
Planowane jest osiggniecie efektu multiplikacji i
trwatego wptywu, co jest osiggalne biorgc pod
uwage zakres i wielkos¢ projektu.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do
danego typu projektu, jego rezultaty zostang
zintegrowane ze strukturg zarzadzania/
nauczania w uczestniczacych instytucjach.
Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do
danego typu projektu, uczestniczace instytucje
zamierzajg i s w stanie zdoby¢ dofinansowanie
z zewnetrz lub inne wsparcie z réznych zrédet w
celu zapewnienia trwatosci dziatan
opracowanych ~w  ramach  projektu i
dtugotrwatego korzystania z jego produktéw i
rezultatow.

Whniosek moze mie¢  przewidywany
pozytywny wptyw na grupy docelowe po
zakonczeniu realizacji projektu.

We wniosku wyjasniono ktére dziatania
projektowe i rezultaty powinny by¢
kontynuowane i utrzymane po zakorczeniu
finansowania z programu Erasmus+ (np.
kontynuacja nowych kurséw, wykorzystanie i
utrzymanie nowych narzedzi
dydaktycznych...) oraz w jaki sposéb i z
wykorzystaniem jakich narzedzi innych niz
europejskie (zasoby finansowe, kadra,
sprzet) bedg one realizowane.




Zalacznik 3.C Partnerstwa Strategiczne w sektorze szkolnictwa wyiszego

PROPORCJONALNOSC
Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektéow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwéch kolumnach od lewej strony wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w
Przewodniku po programie Erasmus+, natomiast w dwdch kolumnach po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny
poszczegdlnych kryteridw i elementdw. Informacje takie sg zamieszczone wytacznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementéw analizy.

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogdlna interpretacja  kryteriow oceny
dotyczaca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja dot. sektora
szkolnictwa wyiszego

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie 30
punktéw)

Zgodnosc¢ wniosku z:

- celami polityk europejskich
wtasciwych dla jednego lub kilku
sektoréw (edukacji, szkolen i
mtodziezy)

We wniosku wykazano Scisty zwigzek z celami
politycznymi, np. cele i typy wspotpracy s3
ScisSle zwigzane z politykami europejskimi
okreslonymi w Zatgczniku 5 do Przewodnika
dla Ekspertow.

- celami i priorytetami Akcji

Zakres, w jakim projekt jest zgodny z jednym
lub kilkoma celami i priorytetami Akcji jak
okreslono w Zataczniku 6 do Przewodnika dla
Ekspertow.

W jakim zakresie:
- projekt opiera sie na rzetelnej i

Whniosek udowadnia, e przeprowadzono
solidng analize z wykorzystaniem istniejgcej

Zidentyfikowane potrzeby sg adekwatne w
kontekscie planu modernizacji systemoéw




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora

szkolnictwa wyiszego

dostatecznej analizie potrzeb

wiedzy, know-how i praktyki w celu okreslenia
potrzeb grup docelowych i instytucji.
Zidentyfikowane potrzeby s3 adekwatne dla
sektora, w ramach ktdrego ztozono wniosek.

szkolnictwa wyzszego.

- cele projektu sg jasno okreslone,
realistyczne i dotyczg spraw
istotnych dla instytucji
uczestniczacych i grup docelowych

Cele projektu zostaty jasno sprecyzowane i
mogg zostaé osiggniete, biorgc pod uwage
charakter i doswiadczenie instytucji
partnerskich.

We wniosku okreslono i poszukano rozwigzan
dla jasno okreslonych potrzeb grupy docelowej
projektu.

- projekt ma szanse tworzyé
synergie miedzy réznymi sektorami
edukacji, szkolen i mtodziezy

W projekcie mogg zosta¢ opracowane
rezultaty, ktére mogg okaza¢ sie istotne dla
sektoréw edukacji, szkolen i mtodziezy innych

niz sektor, na ktéry projekt ma miec

najwiekszy wptyw.
- projekt jest innowacyjny i/lub W  projekcie mogg zosta¢ opracowane | Projekt przyczyni sie do rozwoju istniejgcej
uzupetnia inne inicjatywy rezultaty, — ktore  mogg  okaza¢  sie | wiedzy, know-how i/lub praktyk

zrealizowane dotychczas przez
instytucje uczestniczace w projekcie

innowacyjnymi dla sektora/dziedziny lub beda
wykorzystywac innowacyjne metody pracy, na
przyktad zostanie opracowane co$ nowego w
zakresie mozliwosci uczenia sie, rozwoju
umiejetnosci, dostepu  do  informacji,
uznawalnosci efektow uczenia sie itd.

I/LUB:
Jezeli wniosek opiera sie na poprzednim

uczestniczacych instytucji i
zaangazowanych oséb.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot.
szkolnictwa wyiszego

sektora

projekcie, wykazuje znaczacg warto$¢ dodang
w poréwnaniu do rezultatéw poprzedniego

projektu. w zakresie, w jakim
osoba/instytucja, ktora opracowata
poprzednie rezultaty nie uczestniczy w

projekcie, zwigzek pomiedzy uczestniczgcymi

instytucjami, a  osoba/instytucjg, ktora
opracowata  poprzednie  rezultaty jest
przejrzysty i opiera sie na przestrzeganiu

wczesniej istniejgcych praw.
Zaproponowane elementy innowacyjne lub
uzupetniajgce sg proporcjonalne do skali

projektu i doswiadczenia uczestniczacych
instytucji.
- projekt zapewni warto$¢ dodang | Wymiar ponadnarodowy  jednoznacznie
na poziomie UE poprzez dodaje  wartosci  rezultatom  projektu.
wypracowanie rezultatéw, ktérych Uczestniczace instytucje bedg w stanie

nie mozna by osiggnac tylko w
jednym kraju

osiggnac rezultaty, ktdre nie bytyby dostepne
dla instytucji pochodzacych z jednego kraju.

Jako$¢ planu
projektu i jego
realizacja
(maksymalnie 20
punktéw)

Klarownosé, kompletnosc i jakosé
planu pracy projektu, z
uwzglednieniem witasciwych
etapow przygotowania, wdrozenia,
monitorowania, ewaluacji i
upowszechniania

Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy
projektu zostaty wtasciwie opracowane, aby
zapewnic, Ze jego cele zostang osiggniete.
Plan dziatan jest jasno sprecyzowany,
zrozumiaty i realistyczny

We wniosku przedstawiono zrozumiaty i
dobrze zaplanowany harmonogram.

Spdjnosc celdw projektu z
zaproponowanymi dziataniami

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do
zaspokojenia okreslonych potrzeb i osiggniecia
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Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora

szkolnictwa wyiszego

celéw projektu.

Jakosé i wykonalnosé
zaproponowanej metodologii

Zaproponowana metodologia jest realistyczna
i odpowiednia do celéw opracowania
zaktadanych rezultatéw.

Metodologia opiera sie na solidnych
argumentach/ dowodach i uwazglednia
istniejgcg wiedze i praktyke.

Wystepowanie i zgodnos¢ dziatan We wniosku przewidziano odpowiednia

kontrolujacych jakos¢ jego
realizacji, terminowo$¢ i zgodnos¢ z
przewidzianym budzetem

dziatania ewaluacyjne na krytycznych etapach
realizacji projektu, ktére umozliwig zmierzenie
postepow i jakosci dziatan oraz rezultatéw
projektu, a takze odpowiednie wykorzystanie
funduszy. Dziatania majgce na celu kontrole
jakosci pozwolg na podjecie dziatan
naprawczych w projekcie w odpowiednim
czasie.

Zakres, w jakim projekt przewiduje
korzystne wydatkowanie sSrodkéw i
przeznacza odpowiednie zasoby na
kazde dziatanie

Whniosek przewiduje korzystne wydatkowanie
srodkdw z punktu widzenia planowanych
rezultatow i w odniesieniu do wnioskowanego
dofinansowania. Kwota  dofinansowania
pozwala na realizacje zaplanowanych dziatan
na dobrym poziomie.

Jesli projekt przewiduje dziatania
zwigzane z uczeniem sieg,
nauczaniem i szkoleniami:
Stopien, w jakim dziatania te sg

W  przypadku, gdy wniosek obejmuje
ponadnarodowe  dziatania  zwigzane @z
uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami,

przyczyniajg sie one bezposrednio do realizacji

We whniosku przedstawiono, Zze dziatania
zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami  stosowane w  sektorze
szkolnictwa wyzszego (mobilno$¢ mieszana,
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dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot. sektora

szkolnictwa wyiszego

zgodne z celami projektu i obejmuja
odpowiednig liczbe uczestnikdw

celéw projektu i stanowig nieodtgczny element
logiki  projektu. Przewidywane dziatania
zwigzane z uczeniem sie, hauczaniem i
szkoleniami  bedg  odpowiedniej  skali,
zapewnig warto$¢ dodang i bedg miec
bezposredni wpltyw na osiggniecie rezultatéw
projektu.

Dziatania zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem
i szkoleniami sg dobrze zaplanowane, tzn.
whniosek  wskazuje na dobrej jakosci
zarzadzanie, dziatania wspierajgce i ustalenia
praktyczne, wybor i przygotowanie
uczestnikéw, porozumienia o programie
szkolen lub zaje¢, monitoring dziatan
zwigzanych z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami, zapewnienie bezpieczenstwa
uczestnikow.

kursy intensywne, dtugoterminowe wyjazdy
w celu prowadzenia zaje¢,
krétkoterminowe wspdlne szkolenia kadry)
stanowig nieodfgczny pakiet dziatan i w
skuteczny sposdéb przyczyniajg sie do
osiggniecia okreslonych celéow projektu.

Jakos¢ ustalen dotyczacych
uznawalnosci i walidacji efektow
uczenia sie uczestnikdw zgodnie z
europejskimi narzedziami i
zasadami przejrzystosci i
uznawalnosci

W przypadku ponadnarodowych dziatan
zwigzanych z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami, bedg stosowane odpowiednie
narzedzia do zapewnienia przejrzystosci i
uznawalnosci i/lub na potrzeby uznawalnosci i
walidacji  efektow  uczenia sie przez
uczestnikéw zostang zastosowane podejscia
opracowane w ramach wspotpracy politycznej
na poziomie europejskim, takie jak:
Europejskie/Krajowe ramy kwalifikacji,
Europejska ramowa struktura kwalifikacji i
Europejskie wskazowki dot. walidacji uczenia

Efekty uczenia sie bedg uznawane/
walidowane z przestrzeganiem ustalen i
kryteribw stosowanych w odniesieniu do
mobilnosci w ramach Akcji 1, zgodnie z
postanowieniami  Karty Erasmusa dla
Szkolnictwa Wyzszego (ang. ECHE).
Zalecane narzedzia uznawalnosci: ECTS.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot.
szkolnictwa wyiszego

sektora

sie pozaformalnego i nieformalnego.

Jako$¢ partnerstwa
i metod wspétpracy
(maksymalnie 20
punktéw)

m W jakim zakresie:

- w projekcie uczestniczy wtasciwy
zestaw instytucji, ktére wzajemnie
sie uzupetniajg oraz posiadaja
profile i doswiadczenie niezbedne
do skutecznej realizacji projektu we
wszystkich jego aspektach

Majac na wzgledzie charakter projektu i jego
przewidywany wptyw, uczestniczgce instytucje
posiadajg  umiejetnosci i  kompetencje
wymagane do zapewnienia, ze plan pracy
moze zostal zrealizowany w skuteczny,
efektywny i profesjonalny sposdb.

We wniosku szczegdétowo okreslono ktére
umiejetnosci, doswiadczenia, jaka wiedza i
wsparcie zarzgdcze zostang zapewnione przez
kazdg z uczestniczacych instytucji, aby
zrealizowaé wszystkie wnioskowane aspekty
projektu.

- podziat obowigzkow i zadan
pokazuje zaangazowanie i aktywny
udziat wszystkich instytucji
uczestniczacych w projekcie

Podziat zadan jest odpowiedni i zapewnia
zrobwnowazone uczestnictwo i wktad w
realizacje planu pracy ze strony
uczestniczacych instytucji, a takze uwzglednia
komplementarne kompetencje, charakter
dziatan i know-how zaangazowanych instytucji
partnerskich.

jesli projekt tego wymaga,
instytucje uczestniczace pochodzg z
réznych sektoréw edukacji, szkolen
i mtodziezy, a takze z innych
obszaréw spoteczno-gospodarczych

Jezeli  wykorzystanie  wiedzy  instytucji
dziatajgcych  w  réinych sektorach jest
niezbedne do celéw zapewnienia sukcesu
projektu i/lub jezeli projekt ma mie¢ wptyw na
wiecej niz jeden sektor edukacji, szkolen i
mtodziezy, odpowiednie instytucje dziatajgce
we wszystkich odpowiednich sektorach beda




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot.
szkolnictwa wyiszego

sektora

zaangazowane w realizacje projektu.

We whniosku wykazano w przekonujacy sposob
dlaczego uczestnictwo instytucji z rdznych
sektorow edukacji, szkole i mtodziezy i/lub
réznych sektoréw spoteczno-ekonomicznych
najlepiej zapewni opracowanie rezultatow,
ktore bedg zaspokajac okreslone potrzeby.

- w projekcie biorg udziat nowe
instytucje, ktore nie korzystaty
dotychczas z tej Akcji

W projekcie bierze udziat jedna lub wiecej
instytucji, ktore nie korzystaty dotychczas z tej
Akcji i na ktére przewidywany wptyw
uczestnictwa w projekcie bedzie szczegdlnie
duzy.

Projekt przewiduje skuteczne
mechanizmy koordynacji i
komunikacji miedzy instytucjami
uczestniczgcymi w projekcie, oraz z
innymi interesariuszami projektu

Metody koordynacji projektu i Srodki
komunikacji zostaty jasno opisane we wniosku
i sg stosowne do celéw projektu i zapewnienia
dobrej  jakosci wspotpracy pomiedzy
instytucjami uczestniczagcymi w projekcie

Jesli dotyczy, w jakim zakresie
instytucja uczestniczgca w projekcie
pochodzaca z Kraju Partnerskiego
zapewnia niezbedng wartos¢
dodang dla projektu (jesli ten
warunek nie jest spetniony, projekt
nie otrzyma dofinansowania)

Uczestnictwo instytucji z Krajéw Partnerskich
zapewnia projektowi autentyczng wartosé
dodang, ze wzgledu na szczegdlne
umiejetnosci, doswiadczenia lub wiedze, jakie
wnoszg one do projektu oraz jest niezbedne

do osiggniecia celow projektu  i/lub
zapewnienia  znacznie  wyziszej  jakosci
rezultatow projektu.

UWAGA: Jezeli we whniosku nie




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot.
szkolnictwa wyiszego

sektora

przedstawiono przekonywujacych dowodow
na istnienie takiej wartosci dodanej
uczestnictwa w projekcie instytucji z Krajow
Partnerskich, wniosek musi zosta¢ oceniony
jako ‘staby’ (ocena pomiedzy 0 a 9 punktéw)
w  odniesieniu do kryterium ,Jakos¢
partnerstwa i metod wspétpracy”, w wyniku
czego taki wniosek zostanie odrzucony.

Wptyw projektu
oraz
upowszechnianie
rezultatéow

(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos$é srodkoéw stuzacych ocenie
wynikéw projektu

Zaproponowane metody ewaluacji umozliwig
skuteczng ocene tego czy i w jakim zakresie w
projekcie zostang opracowane zamierzone
rezultaty

Potencjalny wptyw projektu:

- na uczestnikdw i instytucje
uczestniczace w projekcie w czasie
trwania i po zakoriczeniu projektu

Projekt moze miec znaczacy pozytywny wptyw
na uczestniczace instytucje i na ich kadre i/lub
osoby uczgce sie.

Wptyw  projektu na uczestnikow i
zaangazowane instytucje moze by¢ widoczny
podczas i po zakoriczeniu realizacji projektu

wykraczajgcy poza instytucje i
osoby bezposrednio uczestniczgce
w projekcie, na poziomie lokalnym,
regionalnym, krajowym i/albo
europejskim

Rezultaty projektu mogg by¢ przenoszone do i
wykorzystywane w innych krajach
europejskich.

We wniosku okreslono odpowiednich
interesariuszy, w tym decydentdw na
najbardziej odpowiednim poziomie, czy to
lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub
europejskim.

Bioragc pod uwage zakres i wielko$¢ projektu:

- moze on mie¢ pozytywny wptyw na poziomie




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot.
szkolnictwa wyiszego

sektora

lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub
europejskim;

- moze on prowadzi¢ do opracowania
innowacyjnych rozwigzan na poziomie
systemowym i/lub mie¢ uzyteczny wktad w
rozwdj polityki;

- wykazuje potencjat w odniesieniu do
skalowalnosci i synergii z innymi akcjami
programu Erasmus+ i/lub innymi programami
europejskimi.

Jako$¢ planu  upowszechniania:
stosownos¢ i jakos¢  sSrodkéw
zmierzajacych do szerzenia
wynikéw projektu wewnatrz
instytucji uczestniczacych w
projekcie i poza nimi

We wniosku okreslono rezultaty projektu,
ktdre mogg by¢ przenoszone do odpowiednich
grup docelowych.

Odpowiedni i skuteczny zestaw srodkéw i
narzedzi zostanie zastosowany, aby dotrze¢ do
grup docelowych dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem.

Planowane dziatania zwigzane z
upowszechnianiem i wykorzystywaniem
zapewnig optymalne wykorzystanie rezultatow
na poziomie lokalnym, regionalnym czy
krajowym i/lub europejskim, w zaleznosci od
zakresu i wielkosci projektu.

W kazdej z uczestniczacych instytucji zostaty
zapewnione konkretne i odpowiednie zasoby
do celdw upowszechniania.

Jesdli dotyczy, w jakim zakresie
wytworzone w projekcie materiaty,
dokumenty i media beda

Jezeli w projekcie przewidziano wymierne
rezultaty i
produkty, uczestniczace instytucje zezwolg na




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogodlna interpretacja  kryteriow
dotyczaca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja dot.
szkolnictwa wyiszego

sektora

powszechnie, bezptatnie
udostepniane i promowane przy
uzyciu  otwartych licencji, a
ewentualne ograniczenia w
dostepie nie sg nieproporcjonalne

otwarty dostep do materiatdw, dokumentow i
medidw opracowanych w ramach projektu.
Jezeli we wniosku przewidziano ograniczenia
w otwartym dostepie, nie sg one
nieproporcjonalne i nie bedg mieé znaczacego
wplywu na upowszechnianie i potencjalny
wptyw projektu.

Jakos¢ planu stuzgcego
zapewnieniu trwatosci projektu:
zdolno$¢ projektu do dalszego
wywierania wplywu i osiggania
rezultatow po zakoniczeniu
finansowania z UE

Projekt zostat umiejscowiony w perspektywie,
ktora wykracza poza okres jego realizacji.
Planowane jest osiggniecie efektu multiplikacji
i trwatego wptywu, co jest osiggalne biorac
pod uwage zakres i wielko$é projektu.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do
danego typu projektu, jego rezultaty zostang
zintegrowane ze strukturg zarzadzania/
nauczania w uczestniczacych instytucjach.
Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do
danego typu projektu, uczestniczgce instytucje
zamierzajg i s3 w stanie zdoby¢
dofinansowanie z zewnetrz lub inne wsparcie z
réznych zrodet w celu zapewnienia trwatosci
dziatan opracowanych w ramach projektu i
dtugotrwatego korzystania z jego produktdw i
rezultatow.




Zatacznik 3.D Partnerstwa Strategiczne w sektorze edukacji dorostych

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektéw, a takie doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwdéch kolumnach od lewej strony wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w
Przewodniku po programie Erasmus+, natomiast w dwdch kolumnach po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny
poszczegdlnych kryteriéw i elementéw. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdw analizy.

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogédlna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja  dot.

sektora edukacji dorostych

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie 30
punktéw)

Zgodnos¢ wniosku z:

- celami polityk
europejskich
wiasciwych dla jednego
lub kilku sektoréw
(edukacji, szkolen i
mtodziezy)

We wniosku wykazano Scisty zwigzek z celami politycznymi, np.
cele i typy wspodtpracy sg scisle zwigzane z politykami europejskimi
okreslonymi w Zatgczniku 5 do Przewodnika dla Ekspertéw.

- celami i priorytetami
Akcji

Zakres, w jakim projekt jest zgodny z jednym lub kilkoma celami i
priorytetami Akcji jak okreslono w Zatgczniku 6 do Przewodnika
dla Ekspertow.

W jakim zakresie:
- projekt opiera sie na
rzetelnej i dostatecznej

Whniosek udowadnia, Zze przeprowadzono solidng analize z
wykorzystaniem istniejgcej wiedzy, know-how i praktyki w celu
okreslenia potrzeb grup docelowych i instytucji.

Zidentyfikowane potrzeby sg
adekwatne dla sektora edukacji
dorostych.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora edukacji dorostych

dot.

analizie potrzeb

Zidentyfikowane potrzeby sg adekwatne dla sektora, w ramach
ktorego ztozono wniosek.

- cele projektu sg jasno
okreslone, realistyczne i
dotyczg spraw istotnych
dla instytucji
uczestniczacych i grup
docelowych

Cele projektu zostaty jasno sprecyzowane i mogg zostaé
osiggniete, biorgc pod uwage charakter i doswiadczenie instytucji
partnerskich.

We wniosku okreslono i poszukano rozwigzan dla
okreslonych potrzeb grupy docelowej projektu.

jasno

- projekt ma szanse
tworzy¢ synergie
miedzy réznymi
sektorami edukacji,
szkolen i mtodziezy

W projekcie mogg zostaé opracowane rezultaty, ktére moga
okazac sie istotne dla sektoréw edukacji, szkolen i mtodziezy
innych niz sektor, na ktory projekt ma mieé¢ najwiekszy wptyw.

- projekt jest
innowacyjny i/lub
uzupetnia inne
inicjatywy zrealizowane
dotychczas przez
instytucje uczestniczace
w projekcie

W projekcie mogg zosta¢ opracowane rezultaty, ktére moga
okaza¢ sie innowacyjnymi dla sektora/dziedziny lub beda
wykorzystywac innowacyjne metody pracy, na przyktad zostanie
opracowane co$ nowego w zakresie mozliwosci uczenia sie,
rozwoju umiejetnosci, dostepu do informacji, uznawalnosci
efektow uczenia sie itd.

I/LUB:

Jezeli wniosek opiera sie na poprzednim projekcie, wykazuje
znaczgcg warto$¢ dodang w poréwnaniu do rezultatéw
poprzedniego projektu. W zakresie, w jakim osoba/instytucja,
ktora opracowata poprzednie rezultaty nie uczestniczy w
projekcie, zwigzek pomiedzy uczestniczgcymi instytucjami, a
osobg/instytucjg, ktéra opracowata poprzednie rezultaty jest
przejrzysty i opiera sie na przestrzeganiu wczesniej istniejgcych




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Ogdlna interpretacja kryteriow oceny | Dodatkowa interpretacja  dot.
dotyczgca wszystkich projektow sektora edukacji dorostych
praw.

Zaproponowane elementy innowacyjne lub uzupetniajgce s3
proporcjonalne do skali projektu i do$wiadczenia uczestniczgcych
instytucji.

- projekt zapewni
wartos$¢ dodang na
poziomie UE poprzez
wypracowanie
rezultatow, ktorych nie
mozna by osiggna¢ tylko
w jednym kraju

Wymiar ponadnarodowy jednoznacznie dodaje  wartosci
rezultatom projektu. Uczestniczgce instytucje bedg w stanie
osiggna¢ rezultaty, ktére nie bylyby dostepne dla instytucji
pochodzacych z jednego kraju.

Jako$é planu
projektu i jego
realizacja
(maksymalnie 20
punktéw)

Klarownosé,
kompletnos¢ i jakos¢
planu pracy projektu, z
uwzglednieniem
wiasciwych etapéw
przygotowania,
wdrozenia,
monitorowania,
ewaluacji i
upowszechniania

Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy projektu zostaty wiasciwie
opracowane, aby zapewnic, ze jego cele zostang osiggniete.

Plan dziatan jest jasno sprecyzowany, zrozumiaty i realistyczny
We whniosku przedstawiono zrozumiaty i dobrze zaplanowany
harmonogram.

Spéjnosc celdw projektu
z zaproponowanymi
dziataniami

Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do zaspokojenia
okreslonych potrzeb i osiggniecia celdow projektu.

Jakos¢ i wykonalnos¢
zaproponowanej

Zaproponowana metodologia jest realistyczna i odpowiednia do
celéw opracowania zaktadanych rezultatow.




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Ogdlna interpretacja kryteriow oceny | Dodatkowa interpretacja  dot.

dotyczgca wszystkich projektow sektora edukacji dorostych

metodologii Metodologia opiera sie na solidnych argumentach/ dowodach i
uwzglednia istniejgcg wiedze i praktyke.

Wystepowanie i We wniosku przewidziano odpowiednia dziatania ewaluacyjne na

zgodno$¢ dziatan krytycznych etapach realizacji projektu, ktére umozliwig

kontrolujacych jakogé zmierzenie postepOw i jakosci dziatan oraz rezultatow projektu, a

jego realizadji, takze odpowiednig wykorzystanie funduszy. Dzielﬂania majgce na

terminowosé i zgodnose celu kontrole jakosci pozwolg na podjecie dziatan naprawczych w

. projekcie w odpowiednim czasie.

z przewidzianym

budzetem

Zakres, w jakim projekt | Wniosek przewiduje korzystne wydatkowanie $rodkéw z punktu

przewiduje korzystne widzenia planowanych rezultatbw i w odniesieniu do

wydatkowanie érodkéw | Wnioskowanego dofinansowania. Kwota dofinansowania pozwala

i przeznacza na realizacje zaplanowanych dziatan na dobrym poziomie.

odpowiednie zasoby na

kazde dziatanie

Jesli projekt przewiduje | W przypadku, gdy wniosek obejmuje ponadnarodowe dziatania | Jezeli whniosek obejmuje

dziatania zwigzane z
uczeniem sie,
nauczaniem i
szkoleniami:

Stopien, w jakim
dziatania te sg zgodne z
celami projektu i
obejmuja odpowiednig

zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami, przyczyniajg
sie one bezposrednio do realizacji celéw projektu i stanowia
nieodfaczny element logiki projektu. Przewidywane dziatania
zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami beda
odpowiedniej skali, zapewnig warto$s¢ dodang i bedg miec
bezposredni wptyw na osiggniecie rezultatéw projektu.

Dziatania zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami sg
dobrze zaplanowane, tzn. wniosek wskazuje na dobrej jakosci
zarzadzanie, dziatania wspierajace i ustalenia praktyczne, wybodr i

dtugoterminowe dziatania zwigzane
z uczeniem sie, nauczaniem i
szkoleniami:

- we wniosku opisano srodki, ktore
majg zapewni¢ jako$¢ dziatan
mobilnosciowych, ktére obejmuja

1) przygotowanie, w tym jezykowe i
przedmiotowe przed i podczas
mobilnosci 2) wsparcie i monitoring




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja  dot.

sektora edukacji dorostych

liczbe uczestnikéw

przygotowanie uczestnikdw, porozumienia o programie szkolen
lub zaje¢, monitoring dziatan zwigzanych z uczeniem sig,
nauczaniem i szkoleniami, zapewnienie bezpieczerstwa
uczestnikow.

uczestnikdw podczas mobilnosci ze
strony instytucji wysytajacej i/lub
goszczacej.

Jezeli wniosek obejmuje mobilnos¢
mieszang dorostych stuchaczy, we
whniosku jednoznacznie wykazano, ze
dziatania skierowane na uczenie sie
stanowig nieodtgczny pakiet dziatan,
ktore w skuteczny sposdb
przyczyniajg sie do osiggniecia celéow
projektu.

Jakos¢ ustalen
dotyczacych
uznawalnosci i walidacji
efektdw uczenia sie
uczestnikéw zgodnie z
europejskimi
narzedziami i zasadami
przejrzystosci i
uznawalnosci

W przypadku ponadnarodowych dziatan zwigzanych z uczeniem
sie, nauczaniem i szkoleniami, bedg stosowane odpowiednie
narzedzia do zapewnienia przejrzystosci i uznawalnosci i/lub na
potrzeby uznawalnosci i walidacji efektow uczenia sie przez
uczestnikdw zostang zastosowane podejscia opracowane w
ramach wspétpracy politycznej na poziomie europejskim, takie
jak: Europejskie/Krajowe ramy kwalifikacji, Europejska ramowa
struktura kwalifikacji i Europejskie wskazéwki dot. walidacji
uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego.

Whniosek uwzglednia niezbedne
srodki utatwiajgce walidacje uczenia
sie pozaformalnego i nieformalnego
i drozno$¢ ze Sciezkami edukacji
formalnej (por. priorytety akcji)
Zalecane europejskie  narzedzia
uznawalnosci w sektorze edukacji
dorostych: Europass.

Jakos¢
partnerstwa i
metod wspétpracy
(maksymalnie 20
punktéw)

m W jakim zakresie:

- w projekcie
uczestniczy wtasciwy
zestaw instytucji, ktore
wzajemnie sie

Majgc na wzgledzie charakter projektu i jego przewidywany

wptyw, uczestniczace instytucje posiadaja umiejetnosci i
kompetencje
wymagane do zapewnienia, ze plan pracy moze zostaé

zrealizowany w skuteczny, efektywny i profesjonalny sposéb.
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dotyczgca wszystkich projektow sektora edukacji dorostych
uzupetniajg oraz We wniosku szczegdétowo okreslono ktére umiejetnosci,
posiadaja profile i doswiadczenia, jaka wiedza i wsparcie zarzadcze zostang
dodwiadczenie zapewnione przez kazdy z uczestniczacych instytucji, aby
niezbedne do zrealizowad wszystkie wnioskowane aspekty projektu.
skutecznej realizacji
projektu we wszystkich
jego aspektach
- podziat obowigzkéw i | Podziat zadan jest odpowiedni i zapewnia zréwnowazone

zadan pokazuje
zaangazowanie i
aktywny udziat
wszystkich instytucji
uczestniczacych w
projekcie

uczestnictwo i wkfad w realizacje planu pracy ze strony
uczestniczacych instytucji, a takze uwzglednia komplementarne
kompetencje, charakter dziatan i know-how zaangazowanych
instytucji partnerskich.

jesli projekt tego
wymaga, instytucje
uczestniczace pochodza
z réznych sektorow
edukacji, szkolen i
mtodziezy, a takze z
innych obszarow
spoteczno-
gospodarczych

Jezeli wykorzystanie wiedzy instytucji dziatajgcych w réznych
sektorach jest niezbedne do celéw zapewnienia sukcesu projektu
i/lub jezeli projekt ma mieé¢ wptyw na wiecej niz jeden sektor
edukacji, szkolen i mtodziezy, odpowiednie instytucje dziatajace
we wszystkich odpowiednich sektorach beda zaangazowane w
realizacje projektu.

We wniosku wykazano w przekonujacy sposdb dlaczego
uczestnictwo instytucji z réznych sektoréw edukacji, szkolen i
mtodziezy i/lub rdinych sektoréw spoteczno-ekonomicznych
najlepiej zapewni opracowanie rezultatow, ktore beda zaspokajac
okreslone potrzeby.

- w projekcie biorg
udziat nowe instytucje,

W projekcie bierze udziat jedna lub wiecej instytucji, ktore nie
korzystaty dotychczas z tej Akcji i na ktére przewidywany wptyw




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora edukacji dorostych

dot.

ktdre nie korzystaty
dotychczas z tej Akgji

uczestnictwa w projekcie bedzie szczegdlnie duzy.

Projekt przewiduje
skuteczne mechanizmy
koordynacji i
komunikacji miedzy
instytucjami
uczestniczagcymi w
projekcie, oraz z innymi
interesariuszami
projektu

Metody koordynacji projektu i $rodki komunikacji zostaty jasno
opisane we wniosku i sg stosowne do celéw projektu i
zapewnienia dobrej jakosci wspétpracy pomiedzy instytucjami
uczestniczacymi w projekcie

Jesli dotyczy, w jakim
zakresie instytucja
uczestniczagca w
projekcie pochodzaca z
Kraju Partnerskiego
zapewnia niezbedna
wartos¢ dodang dla
projektu (jesli ten
warunek nie jest
spetniony, projekt nie
otrzyma
dofinansowania)

Uczestnictwo instytucji z Krajow Partnerskich zapewnia projektowi
autentyczng warto$¢ dodana, ze wzgledu na szczegdlne
umiejetnosci, doswiadczenia lub wiedze, jakie wnoszg one do
projektu oraz jest niezbedne do osiggniecia celéw projektu i/lub
zapewnienia znacznie wyzszej jakosci rezultatéw projektu.

UWAGA: Jezeli we whniosku nie przedstawiono
przekonywujacych dowoddw na istnienie takiej wartosci
dodanej uczestnictwa w projekcie instytucji z Krajow

Partnerskich, wniosek musi zosta¢ oceniony jako ‘staby’ (ocena
pomiedzy 0 a 9 punktow) w odniesieniu do kryterium ,Jakos¢
partnerstwa i metod wspétpracy”, w wyniku czego taki wniosek
zostanie odrzucony.

Wplyw projektu

Jakos¢ srodkéw

Zaproponowane metody ewaluacji umozliwig skuteczng ocene




KRYTERIA OCENY Elementy analizy Ogdlna interpretacja kryteriow oceny | Dodatkowa interpretacja  dot.
dotyczgca wszystkich projektow sektora edukacji dorostych
oraz stuzacych ocenie tego czy i w jakim zakresie w projekcie zostang opracowane

upowszechnianie
rezultatéow
(maksymalnie 30
punktéw)

wynikéw projektu

zamierzone rezultaty

Potencjalny wptyw
projektu:

- na uczestnikow i
instytucje uczestniczace
w projekcie w czasie
trwaniai po

zakoniczeniu projektu

Projekt moze miec znaczacy pozytywny wptyw na uczestniczgce
instytucje i na ich kadre i/lub osoby uczace sie.

Wptyw projektu na uczestnikdw i zaangazowane instytucje moze
by¢ widoczny podczas i po zakoriczeniu realizacji projektu

wykraczajacy poza
instytucje i osoby
bezposrednio
uczestniczace w
projekcie, na poziomie
lokalnym, regionalnym,
krajowym i/albo
europejskim

Rezultaty projektu mogg byé przenoszone do i wykorzystywane w
innych krajach europejskich.

We wniosku okreslono odpowiednich interesariuszy, w tym
decydentéw na najbardziej odpowiednim poziomie, czy to
lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub europejskim.

Bioragc pod uwage zakres i wielko$¢ projektu:

- moze on mie¢ pozytywny wptyw na poziomie lokalnym,
regionalnym czy krajowym i/lub europejskim;

- moze on prowadzi¢ do opracowania innowacyjnych rozwigzan na
poziomie systemowym i/lub mie¢ uzyteczny wktad w rozwdj
polityki;

- wykazuje potencjat w odniesieniu do skalowalnosci i synergii z
innymi akcjami programu Erasmus+ i/lub innymi programami
europejskimi.




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora edukacji dorostych

dot.

Jakos¢ planu
upowszechniania:
stosownos¢ i jakosc

Srodkéow zmierzajacych
do szerzenia wynikow

projektu wewnatrz
instytucji
uczestniczacych w

projekcie i poza nimi

We wniosku okre$lono rezultaty projektu, ktére mogg byc
przenoszone do odpowiednich grup docelowych.

Odpowiedni i skuteczny zestaw S$rodkéw i narzedzi zostanie
zastosowany, aby dotrze¢ do grup docelowych dziata zwigzanych
z upowszechnianiem.

Planowane dziatania zwigzane z upowszechnianiem i
wykorzystywaniem zapewnig optymalne wykorzystanie rezultatéw
na poziomie lokalnym, regionalnym «czy krajowym i/lub
europejskim, w zaleznosci od zakresu i wielkosci projektu.

W kazdej z uczestniczacych instytucji zostaty zapewnione
konkretne i odpowiednie zasoby do celéw upowszechniania.

Jedli dotyczy, w jakim
zakresie wytworzone w

projekcie materiaty,
dokumenty i media
beda powszechnie,
bezptatnie

udostepniane i
promowane przy uzyciu
otwartych licencji, a
ewentualne
ograniczenia w dostepie
nie S3
nieproporcjonalne

Jezeli w projekcie przewidziano wymierne rezultaty i
produkty, uczestniczace instytucje zezwolg na otwarty dostep do
materiatow, dokumentéw i mediéw opracowanych w ramach
projektu.

Jezeli we wniosku przewidziano ograniczenia w otwartym
dostepie, nie sg one nieproporcjonalne i nie bedg mieé znaczgcego
wptywu na upowszechnianie i potencjalny wptyw projektu.

Jakos¢ planu stuzacego

zapewnieniu trwatosci
projektu: zdolnos¢
projektu do dalszego
wywierania wptywu i

Projekt zostat umiejscowiony w perspektywie, ktéra wykracza
poza okres jego realizacji. Planowane jest osiggniecie efektu
multiplikacji i trwatego wptywu, co jest osiggalne biorgc pod
uwage zakres i wielko$¢ projektu.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do danego typu projektu,




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja kryteriow oceny
dotyczgca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja
sektora edukacji dorostych

dot.

osiggania rezultatéw po
zakonczeniu
finansowania z UE

jego rezultaty zostang zintegrowane ze strukturg zarzadzania/
nauczania w uczestniczacych instytucjach.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do danego typu projektu,
uczestniczace instytucje zamierzajg i sg w stanie zdoby¢
dofinansowanie z zewnetrz lub inne wsparcie z réznych zrodet w
celu zapewnienia trwaftosci dziatan opracowanych w ramach
projektu i dtugotrwatego korzystania z jego produktéw i
rezultatow.




Zalacznik 3.E Partnerstwa Strategiczne w sektorze mtodziezy

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektéow, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwéch kolumnach od lewej strony wyszczegélniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w
Przewodniku po programie Erasmus+, natomiast w dwdch kolumnach po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny
poszczegdlnych kryteriéw i elementdw. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogédlna interpretacja kryteriow oceny
dotyczgca wszystkich projektow

Dodatkowa interpretacja  dot.
sektora mtodziezy

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie 30
punktéw)

Zgodnos¢ wniosku z:

- celami polityk
europejskich
wiasciwych dla jednego
lub kilku sektoréw
(edukacji, szkolen i
mtodziezy)

We wniosku wykazano Scisty zwigzek z celami politycznymi, np.
cele i typy wspodtpracy sg scisle zwigzane z politykami europejskimi
okreslonymi w Zatgczniku 5 do Przewodnika dla Ekspertéw.

- celami i priorytetami
Akcji

Zakres, w jakim projekt jest zgodny z jednym lub kilkoma celami i
priorytetami Akcji jak okreslono w Zatgczniku 6 do Przewodnika
dla Ekspertow.

W jakim zakresie:
- projekt opiera sie na

Whniosek udowadnia, Zze przeprowadzono solidng analize z
wykorzystaniem istniejgcej wiedzy, know-how i praktyki w celu

Zidentyfikowane potrzeby sg
adekwatne w kontekscie ram




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja  dot.

sektora mtodziezy

rzetelnej i dostatecznej
analizie potrzeb

okreslenia potrzeb grup docelowych i instytucji.
Zidentyfikowane potrzeby sg adekwatne dla sektora, w ramach
ktérego ztozono wniosek.

wspotpracy europejskiej w zakresie
problematyki i dziatan
mitodziezowych.

- cele projektu sg jasno
okreslone, realistyczne i
dotyczg spraw istotnych
dla instytucji
uczestniczacych i grup
docelowych

Cele projektu zostaty jasno sprecyzowane i mogg zostac
osiggniete, biorgc pod uwage charakter i doswiadczenie instytucji
partnerskich.

We wniosku okreslono i poszukano rozwigzan dla
okreslonych potrzeb grupy docelowej projektu.

jasno

- projekt ma szanse
tworzy¢ synergie
miedzy réznymi
sektorami edukacji,
szkolen i mtodziezy

W projekcie mogg zosta¢ opracowane rezultaty, ktére moga
okazac sie istotne dla sektoréw edukacji, szkolen i mtodziezy
innych niz sektor, na ktéry projekt ma mieé najwiekszy wptyw.

W przypadku, gdy wniosek dotyczy
kilku sektoréw edukacji, szkolen i
mtodziezy, korzysci dla sektora
mitodziezy sg ewidentne.

- projekt jest
innowacyjny i/lub
uzupetnia inne
inicjatywy zrealizowane
dotychczas przez
instytucje uczestniczace
w projekcie

W projekcie mogg zostaé opracowane rezultaty, ktére moga
okaza¢ sie innowacyjnymi dla sektora/dziedziny lub beda
wykorzystywac innowacyjne metody pracy, na przyktad zostanie
opracowane co$ nowego w zakresie mozliwosci uczenia sie,
rozwoju umiejetnosci, dostepu do informacji, uznawalnosci
efektédw uczenia sie itd.

I/LUB:

Jezeli wniosek opiera sie na poprzednim projekcie, wykazuje
znaczacg warto$¢ dodang w poréwnaniu do rezultatéw
poprzedniego projektu. W zakresie, w jakim osoba/instytucja,
ktdora opracowata poprzednie rezultaty nie uczestniczy w
projekcie, zwigzek pomiedzy uczestniczacymi instytucjami, a
osoba/instytucjg, ktéra opracowata poprzednie rezultaty jest
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dotyczgca wszystkich projektow sektora mtodziezy
przejrzysty i opiera sie na przestrzeganiu wczesnie] istniejgcych
praw.

Zaproponowane elementy innowacyjne lub uzupetniajagce s3
proporcjonalne do skali projektu i doswiadczenia uczestniczgcych

instytucji.
- projekt zapewni Wymiar ponadnarodowy jednoznacznie dodaje  wartosci
wartosé¢ dodang na rezultatom projektu. Uczestniczgce instytucje bedg w stanie
poziomie UE poprzez osiggnac rezultaty, ktére nie bytyby dostepne dla instytucji

wypracowanie pochodzacych z jednego kraju.

rezultatow, ktorych nie
mozna by osiggna¢ tylko
w jednym kraju

Jako$é planu Klarownosé¢, Whiosek wykazuje, ze wszystkie etapy projektu zostaty wiasciwie
projektu i jego kompletnosé i jakos¢ opracowane, aby zapewnic, ze jego cele zostang osiggniete.
realizacja planu pracy projektu, z Plan dziatan jest jasno sprecyzowany, zrozumiaty i realistyczny
(maksymalnie 20 uwzglednieniem We wniosku przedstawiono zrozumiaty i dobrze zaplanowany
punktow) wtasciwych etapéw harmonogram.
przygotowania,
wdrozenia,
monitorowania,
ewaluacji i
upowszechniania
Spéjnosc celdw projektu | Zaproponowane dziatania s3 odpowiednie do zaspokojenia Zazwyczaj dziatania projektowe
z zaproponowanymi okreslonych potrzeb i osiggniecia celdow projektu. majace odniesienie do sektora
dziataniami mtodziezy to te opisane w Zatgczniku

| do Przewodnika po programie,
rozdziat pt. Partnerstwa




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja  dot.

sektora mtodziezy

Strategiczne.

Jakos¢ i wykonalnos¢
zaproponowanej
metodologii

Zaproponowana metodologia jest realistyczna i odpowiednia do
celéw opracowania zaktadanych rezultatow.

Metodologia opiera sie na solidnych argumentach/ dowodach i
uwzglednia istniejgcg wiedze i praktyke.

Whniosek opiera sie na metodach
uczenia sie pozaformalnego i
nieformalnego, ktére stymulujg
kreatywnos¢, aktywne uczestnictwo
i inicjatywnosé. Aby zaspokoié¢ rézne
potrzeby uczestnikow i zapewnic
osiagniecie przewidywanych
rezultatéw mozliwe jest
zastosowanie zréznicowanych form i
technik uczenia sie pozaformalnego.

Wystepowanie i
zgodnosé dziatan
kontrolujacych jako$é
jego realizacji,
terminowos¢ i zgodnos¢
z przewidzianym
budzetem

We whniosku przewidziano odpowiednia dziatania ewaluacyjne na
krytycznych etapach realizacji projektu, ktére umozliwig
zmierzenie postepdw i jakosci dziatan oraz rezultatédw projektu, a
takze odpowiednie wykorzystanie funduszy. Dziatania majgce na
celu kontrole jakosci pozwolg na podjecie dziatan naprawczych w
projekcie w odpowiednim czasie.

Zakres, w jakim projekt
przewiduje korzystne
wydatkowanie srodkow
i przeznacza
odpowiednie zasoby na
kazde dziatanie

Whiosek przewiduje korzystne wydatkowanie srodkéw z punktu
widzenia planowanych rezultatébw i w odniesieniu do
whioskowanego dofinansowania. Kwota dofinansowania pozwala
na realizacje zaplanowanych dziatarh na dobrym poziomie.
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dotyczgca wszystkich projektow sektora mtodziezy
Jesli projekt przewiduje | W przypadku, gdy wniosek obejmuje ponadnarodowe dziatania
dziatania zwigzane z zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami, przyczyniaja
uczeniem sie, si_e one bezposrednio do. .realiza}cji celéw prpjektu i sta.now?a
L nieodtgczny element logiki projektu. Przewidywane dziatania
nauczaniem i i ) . . i o
L zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami beda
szkoleniami: L . . Y . -
LT odpowiedniej skali, zapewnig warto$s¢ dodang i bedg miec
Stc‘Jplen‘, w jakim bezposredni wptyw na osiggniecie rezultatéw projektu.
dziatania te s3 zgodne z | pzjatania zwigzane z uczeniem sie, nauczaniem i szkoleniami s3
celami projektu i dobrze zaplanowane, tzn. wniosek wskazuje na dobrej jakosci
obejmujg odpowiednig | zarzadzanie, dziatania wspierajace i ustalenia praktyczne, wybor i
liczbe uczestnikéw przygotowanie uczestnikdw, porozumienia o programie szkolen
lub zaje¢, monitoring dziatan zwigzanych z uczeniem sig,
nauczaniem i szkoleniami, zapewnienie bezpieczenstwa
uczestnikow.
Jakos¢ ustalen W przypadku ponadnarodowych dziatah zwigzanych z uczeniem | Efekty uczenia sie sg uznawane z
dotyczacych sie, nauczaniem i szkoleniami, beda stosowane odpowiednie | przestrzeganiem ustalen i kryteridw
uznawalnosci i walidagji narzedzia do zapewnienia przejrzystosci i uznawalnosci i/lub na | stosowanych w odniesieniu do
efektow uczenia sie potrzebyluznawalnoéci i walidacji efektévlv uczenia sie przez | mobilnosci w ramach Akcji 1,
o : uczestnikdw zostang zastosowane podejscia opracowane w | zwiaszcza z zastosowaniem
uczestnikdéw zgodnie z . . . o . .
o ramach wspotpracy politycznej na poziomie europejskim, takie | Youthpass.
GUFOPEJ'SkIn"'II‘ | jak: Europejskie/Krajowe ramy kwalifikacji, Europejska ramowa
narzedziamiizasadami | struktura kwalifikacji i Europejskie wskazéwki dot. walidacji
przejrzystosci i uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego.
uznawalnosci
Jakos¢ m W jakim zakresie: Majgc na wzgledzie charakter projektu i jego przewidywany | We wniosku wykazano, ze
partnerstwa i - w projekcie wplyw, uczestniczace instytucje posiadajg umiejetnosci i | We wniosku wykazano, ze
metod wspétpracy | uczestniczy wtasciwy kompetencje uczestniczace instytucje ustanowity i
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dotyczgca wszystkich projektow sektora mtodziezy
(maksymalnie 20 | zestaw instytucji, ktére | wymagane do zapewnienia, ze plan pracy moze zosta¢ | beda prowadzi¢ spdjne konsorcjum,

punktéw)

wzajemnie sie
uzupetniajg oraz
posiadajg profile i
doswiadczenie
niezbedne do
skutecznej realizacji
projektu we wszystkich
jego aspektach

zrealizowany w skuteczny, efektywny i profesjonalny sposéb.

We wniosku szczegdétowo okreslono ktére umiejetnosci,
doswiadczenia, jaka wiedza i wsparcie zarzadcze zostang
zapewnione przez kazdg z uczestniczacych instytucji, aby

zrealizowad wszystkie wnioskowane aspekty projektu.

w ktdre, aby osiggnac wspdlne cele,
w réownym zakresie bedg angazowac
sie wszyscy partnerzy.

W zwigzku z tym, podczas oceny
nalezy uwzgledni¢ nastepujace
czynniki :

- poziom wspdtpracy w ramach sieci
i zaangazowania w projekt kazdej z
uczestniczacych instytucji;

- profil i kontekst dziatania
uczestniczacych instytucji, jezeli
charakter lub cel dziatania bedzie
wymagac posiadania okreslonych
kwalifikacji;

- zrozumiata i wspdlnie uzgodniona
definicja rél i zadan kazdej z
uczestniczacych instytucji
zaangazowanych w realizacje
projektu;

- potencjat konsorcjum umozliwia
zapewnienie skutecznej realizacji
projektu, dziatan stanowiacych jego
kontynuacje i upowszechnianie
rezultatow projektu.

- podziat obowigzkow i
zadan pokazuje

Podziat zadan
uczestnictwo i

jest odpowiedni i
wkfad w

zapewnia zréwnowazone
realizacje planu pracy ze strony




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora mtodziezy

dot.

zaangazowanie i
aktywny udziat
wszystkich instytucji
uczestniczacych w
projekcie

uczestniczacych instytucji, a takze uwzglednia komplementarne
kompetencje, charakter dziatan i know-how zaangazowanych
instytucji partnerskich.

jesli projekt tego
wymaga, instytucje
uczestniczace pochodza
z réznych sektoréw
edukaciji, szkolen i
mtodziezy, a takze z
innych obszarow
spoteczno-
gospodarczych

Jezeli wykorzystanie wiedzy instytucji dziatajagcych w rdznych
sektorach jest niezbedne do celéw zapewnienia sukcesu projektu
i/lub jezeli projekt ma mie¢ wptyw na wiecej niz jeden sektor
edukacji, szkolen i mtodziezy, odpowiednie instytucje dziatajace
we wszystkich odpowiednich sektorach bedg zaangazowane w
realizacje projektu.

We wniosku wykazano w przekonujacy sposdb dlaczego
uczestnictwo instytucji z réznych sektoréw edukacji, szkolen i
miodziezy i/lub rdznych sektoréw spoteczno-ekonomicznych
najlepiej zapewni opracowanie rezultatéw, ktdre bedg zaspokajaé
okreslone potrzeby.

- w projekcie biorg
udziat nowe instytucje,
ktdre nie korzystaty
dotychczas z tej Akcji

W projekcie bierze udziat jedna lub wiecej instytucji, ktore nie
korzystaty dotychczas z tej Akcji i na ktére przewidywany wptyw
uczestnictwa w projekcie bedzie szczegdlnie duzy.

Projekt przewiduje
skuteczne mechanizmy
koordynacji i
komunikacji miedzy
instytucjami
uczestniczagcymi w
projekcie, oraz z innymi

Metody koordynacji projektu i $rodki komunikacji zostaty jasno
opisane we wniosku i sg stosowne do celéow projektu i
zapewnienia dobrej jakosci wspotpracy pomiedzy instytucjami
uczestniczagcymi w projekcie




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja kryteriow

dotyczgca wszystkich projektow

oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora mtodziezy

dot.

interesariuszami
projektu

Jesli dotyczy, w jakim
zakresie instytucja
uczestniczgca w
projekcie pochodzaca z
Kraju Partnerskiego
zapewnia niezbedna
wartos$é dodang dla
projektu (jesli ten
warunek nie jest
spetniony, projekt nie
otrzyma
dofinansowania)

Uczestnictwo instytucji z Krajéw Partnerskich zapewnia projektowi
autentyczng wartos¢ dodang, ze wzgledu na szczegdlne
umiejetnosci, doswiadczenia lub wiedze, jakie wnoszg one do
projektu oraz jest niezbedne do osiggniecia celéw projektu i/lub
zapewnienia znacznie wyzszej jakosci rezultatéw projektu.

UWAGA: Jezeli we whniosku nie przedstawiono
przekonywujacych dowodéw na istnienie takiej wartosci
dodanej uczestnictwa w projekcie instytucji z Krajow

Partnerskich, wniosek musi zosta¢ oceniony jako ‘staby’ (ocena
pomiedzy 0 a 9 punktéw) w odniesieniu do kryterium ,Jako$¢
partnerstwa i metod wspétpracy”, w wyniku czego taki wniosek
zostanie odrzucony.

Wptyw projektu
oraz
upowszechnianie
rezultatéow
(maksymalnie 30
punktéw)

Jakos¢ srodkow
stuzacych ocenie

wynikdéw projektu

Zaproponowane metody ewaluacji umozliwig skuteczng ocene
tego czy i w jakim zakresie w projekcie zostang opracowane
zamierzone rezultaty

Potencjalny wptyw
projektu:
- na uczestnikéw i

instytucje uczestniczace

Projekt moze miec znaczacy pozytywny wptyw na uczestniczace
instytucje i na ich kadre i/lub osoby uczace sie.

Wptyw projektu na uczestnikdw i zaangazowane instytucje moze
by¢ widoczny podczas i po zakoriczeniu realizacji projektu




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora mtodziezy

dot.

w projekcie w czasie
trwania i po

zakoniczeniu projektu

wykraczajacy poza
instytucje i osoby
bezposrednio
uczestniczgce w
projekcie, na poziomie
lokalnym, regionalnym,
krajowym i/albo
europejskim

Rezultaty projektu mogg byé przenoszone do i wykorzystywane w
innych krajach europejskich.

We wniosku okreslono odpowiednich interesariuszy, w tym
decydentéw na najbardziej odpowiednim poziomie, czy to
lokalnym, regionalnym czy krajowym i/lub europejskim.

Biorgc pod uwage zakres i wielkos¢ projektu:

- moze on mie¢ pozytywny wptyw na poziomie lokalnym,
regionalnym czy krajowym i/lub europejskim;

- moze on prowadzi¢ do opracowania innowacyjnych rozwigzan na
poziomie systemowym i/lub mie¢ uzyteczny wktad w rozwaj
polityki;

- wykazuje potencjat w odniesieniu do skalowalnosci i synergii z
innymi akcjami programu Erasmus+ i/lub innymi programami
europejskimi.

Jakos¢ planu
upowszechniania:
stosownos¢ i jakosc

Srodkow zmierzajgcych
do szerzenia wynikow

projektu wewnatrz
instytucji
uczestniczacych w

projekcie i poza nimi

We wniosku okreslono rezultaty projektu, ktére mogg byc
przenoszone do odpowiednich grup docelowych.

Odpowiedni i skuteczny zestaw S$rodkéw i narzedzi zostanie
zastosowany, aby dotrze¢ do grup docelowych dziatan zwigzanych
z upowszechnianiem.

Planowane dziatania zwigzane z upowszechnianiem i
wykorzystywaniem zapewnig optymalne wykorzystanie rezultatéw
na poziomie lokalnym, regionalnym «czy krajowym i/lub
europejskim, w zaleznosci od zakresu i wielkosci projektu.

W kazdej z wuczestniczacych instytucji zostaty zapewnione




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Ogolna interpretacja
dotyczgca wszystkich projektow

kryteriow oceny

Dodatkowa interpretacja
sektora mtodziezy

dot.

konkretne i odpowiednie zasoby do celéw upowszechniania.

Jedli dotyczy, w jakim
zakresie wytworzone w

projekcie materiaty,
dokumenty i media
beda powszechnie,

bezptatnie
udostepniane i
promowane przy uzyciu
otwartych licencji, a
ewentualne
ograniczenia w dostepie
nie S3
nieproporcjonalne

Jezeli w projekcie przewidziano wymierne rezultaty i
produkty, uczestniczace instytucje zezwolg na otwarty dostep do
materiatow, dokumentéw i mediéw opracowanych w ramach
projektu.

Jezeli we wniosku przewidziano ograniczenia w otwartym
dostepie, nie sg one nieproporcjonalne i nie bedg mieé znaczgcego
wptywu na upowszechnianie i potencjalny wptyw projektu.

Jakos¢ planu stuzacego

zapewnieniu trwatosci
projektu: zdolnos¢
projektu do dalszego
wywierania wptywu i

osiggania rezultatéow po
zakonczeniu
finansowania z UE

Projekt zostat umiejscowiony w perspektywie, ktdra wykracza
poza okres jego realizacji. Planowane jest osiggniecie efektu
multiplikacji i trwatego wptywu, co jest osiggalne biorgc pod
uwage zakres i wielkos$¢ projektu.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do danego typu projektu,
jego rezultaty zostang zintegrowane ze strukturg zarzadzania/
nauczania w uczestniczacych instytucjach.

Jezeli ma to zastosowanie w odniesieniu do danego typu projektu,
uczestniczace instytucje zamierzajg i sg w stanie zdoby¢
dofinansowanie z zewnetrz lub inne wsparcie z réznych zrodet w
celu zapewnienia trwatosci dziatan opracowanych w ramach
projektu i dfugotrwatego korzystania z jego produktéw i
rezultatow.




Zatacznik 4. Akcja 3: Dialog usystematyzowany: spotkania mtodziezy i osob odpowiedzialnych za tworzenie polityki

PROPORCJONALNOSC

Aby zapewni¢ sprawiedliwg ocene wszystkich wnioskéw, eksperci powinni uwzglednic skale przedtozonych projektéw, a takze doswiadczenie i
mozliwosci uczestniczacych instytucji. Jakos¢ kazdego wniosku powinna zosta¢ oceniona w odniesieniu do wszystkich kryteriow oceny z
uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

UWAGA: Prosimy zauwazy¢, ze w pierwszych dwdch kolumnach wyszczegdlniono kryteria oceny i elementy analizy jak przedstawiono w Przewodniku
po programie Erasmus+, natomiast w kolumnie po prawej stronie zamieszczono dalsze wyjasnienia dot. oceny poszczegélnych kryteriow i
elementow. Informacje takie sg zamieszczone wytgcznie jesli majg znaczenie dla odnosnych elementdéw analizy.

KRYTERIA OCENY \ Elementy analizy \ Interpretacja kryteriéw oceny




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny

Zgodnos¢ projektu
(maksymalnie
punktéw)

30

= Zgodnos¢ wniosku z:
- celami i priorytetami Akgcji

- potrzebami i celami uczestniczgcych
instytucji i indywidualnych uczestnikow

= Zakres, w jakim wniosek zapewnia:

- osiggniecie wysokiej jakosci efektow
uczenia sie przez uczestnikow
-zwiekszenie potencjatu uczestniczgcych
instytucji

= Zakres, w jakim projekt angazuje
mtodych ludzi z mniejszymi szansami

Whiosek jest zgodny z celami Akgji, ktore okreslono w Czesci B Przewodnika po
programie pt. ,,Czym sg spotkania mtodziezy i oséb odpowiedzialnych za
tworzenie polityki”.

Whiosek jest zgodny z priorytetami w sektorze mtodziezy, ktére okreslono we
wstepie do rozdziatu ,,Mtodziez” w Przewodniku po programie.

We whniosku zatozono uczestnictwo mtodziezy z mniejszymi szansami jak
okreslono w Czesci A Przewodnika po programie pt. ,,ROwny udziat i wigczanie”.
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Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny

Jakos¢ koncepciji
projektu i jego realizacji
(maksymalnie 40
punktéw)

= klarownos$¢, kompletnosé¢ i jakosé
wszystkich etapow realizacji projektu
(przygotowanie, realizacja i
kontynuacja dziatan zwigzanych z
mobilnoscia)

= Spdjnosc celdw projektu z
zaproponowanymi dziataniami

= Jakos¢ praktycznych ustalen,
zarzadzania i dziatan wspierajgcych

= Jakos¢ zaproponowanych
partycypacyjnych metod
pozaformalnego uczenia sie i aktywne
uczestnictwo miodziezy na wszystkich
etapach realizacji projektu

= Stosowno$¢ metod wyboru i/lub
zaangazowania uczestnikow w dziatania

= Jakos¢ etapu przygotowan
Opis etapu przygotowan jest jasny i przedstawia, ze uczestniczgce instytucje i
uczestnicy
- poczynili uzgodnienia dot. tematyki planowanych dziatan mobilnosciowych
- zastanowili sie nad podziatem zadan, planem dziatan, metodami pracy, profilem
uczestnikdw, uzgodnieniami praktycznymi (miejsce, przejazdy, zakwaterowanie,
materiaty pomocnicze itd.).

Ponadto etap przygotowan zwieksza zaangazowanie uczestnikdéw w dziatania oraz
—w przypadku spotkan miedzynarodowych - zapewnia, ze uczestnicy beda
przygotowani na doswiadczenia miedzykulturowe i spotkania z osobami o réznym
pochodzeniu spotecznym i kulturowym.

Na etapie przygotowan, uczestniczace instytucje odniosty sie do zagadnien
zwigzanych z ochrong i bezpieczenstwem uczestnikow.

= Jakos¢ planu dziatan

Plan dziatan jest jasno sprecyzowany, realistyczny, zrGwnowazony i powigzany z
celami projektu. Zapewnia mozliwosci uczenia sie przez zaangazowanych
uczestnikdw. Plan obejmuje wiele metod pracy i jest dostosowany do profilu
uczestnikdw, aby zapewni¢ mozliwie najlepsze efekty uczenia sie.

= Jakos¢ etapu kontynuacji dziatan

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje zamierzajg przeprowadzi¢
koncowaq ewaluacje dziatan i projektu. Koncowa ewaluacja umozliwi
przeprowadzenie oceny tego czy cele dziatari/projektu zostaty osiggniete oraz czy
oczekiwania uczestniczgcych instytucji i indywidualnych uczestnikdéw zostaty
spetnione.
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Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny

Jezeli dotyczy, jakos¢ wspdtpracy
i komunikacji miedzy
instytucjami uczestniczacymi w
projekcie oraz z innymi
interesariuszami projektu

Ewaluacja skoncentruje sie réwniez na efektach uczenia sie indywidualnych oséb
i uczestniczacych instytucji.

Poza koricowg ewaluacjg, wniosek pokazuje, ze uczestniczace instytucje beda
monitorowac realizacje dziatan w celu zapewnienia sprawnej realizacji projektu i
jego harmonizacji, jezeli bedzie to wymagane.

= Zastosowane metody uczenia sie pozaformalnego

Projekt zasadza sie na procesach uczenia sie w ramach ksztatcenia
pozaformalnego i nieformalnego stymulujgcych kreatywnosé, aktywne
uczestnictwo, i inicjatywnos¢ . Aby zaspokoié rézne potrzeby uczestnikow i
osiggnac przewidywane rezultaty stosowane mogg by¢ rézne metody i techniki
uczenia sie pozaformalnego (warsztaty, scenki, dziatania na wolnym powietrzu,
formy aktywnosci pozwalajace przetamac pierwsze lody, okragte stoty itd.)

Whniosek wykazuje, ze takie procesy uczenia sie zostang zaplanowane i beda
analizowane na wszystkich etapach realizacji projektu. Uczestnikom zostanie
zapewniona mozliwos¢ refleksji nt doswiadczen i efektdw uczenia sie oraz dostep
do narzedzia Youthpass.

We wniosku wykazano, ze uczestnicy bedg odgrywac aktywna role w realizacji
projektu. Uczestnicy bedg aktywnie zaangazowani w etapy przygotowan i
kontynuacji dziatan projektowych. W réwnym zakresie, uczestnicy bedg mogli
zapoznac sie z réznymi zagadnieniami, bez wzgledu na ich zdolnosci jezykowe i
inne umiejetnosci.

= Jakos¢ wspotpracy i komunikacji miedzy instytucjami uczestniczacymi w
projekcie i innymi interesariuszami

- poziom wspotpracy w ramach sieci i zaangazowania w projekt kazdej z
uczestniczacych

We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje ustanowity i bedg prowadzi¢
spéjne konsorcjum, w ktére
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Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny

We whniosku wykazano, ze uczestniczace instytucje ustanowity i bedg prowadzié
spojne konsorcjum, w ktdre, aby osiggng¢ wspdlne cele, w rownym zakresie bedg
angazowac sie wszyscy partnerzy. W zwigzku z powyzszym, podczas oceny nalezy
uwzgledni¢ nastepujgce czynniki :

- poziom wspdtpracy w ramach sieci i zaangazowania w projekt kazdej z
uczestniczacych instytucji;

- profil i kontekst dziatania uczestniczacych instytucji, jezeli charakter lub cel
dziatania bedzie wymagac posiadania okreslonych kwalifikacji;

- zrozumiata i wspdlnie uzgodniona definicja rél i zadan kazdej z uczestniczacych
instytucji zaangazowanych w realizacje projektu;

- potencjat konsorcjum umozliwia zapewnienie skutecznej realizacji projektu,
dziatan stanowigcych jego kontynuacje i upowszechnianie rezultatow projektu.

Projekty koncentrujgce sie na Usystematyzowanym Dialogu skierowane sg do
organizacji mtodziezowych, ktére biorg aktywny udziat w debatach na tematy
mtodziezowe prowadzone na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i
europejskim. Jednakze projekty tego typu powinny mie¢ na celu opracowywanie
innowacyjnych i skutecznych metod nawigzywania kontaktéw z i angazowania
innych grup docelowych, szczegdlnie mtodych ludzi, ktérzy nie sg zaangazowani
spotecznie ani nie sg cztonkami zadnych organizacji.
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Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny

Wplyw i
upowszechnianie
(maksymalnie 30
punktéw)

= Jakosc¢ dziatan zwigzanych z
ewaluacja rezultatéw projektu

= Potencjalny wptyw projektu:
- na uczestnikdw i instytucje
uczestniczace podczas i po zakonczeniu
realizacji projektu

- wykraczajgcy poza instytucje i osoby
bezposrednio uczestniczace w projekcie,
na poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym i/lub europejskim

= Stosownos$é i jakos¢ dziatan
zwigzanych z upowszechnianiem
rezultatow projektu wewnatrz
instytucji i partnerdow uczestniczacych
w projekcie i poza nimi.

=  Wplyw

Wptyw projektu nie ogranicza sie do uczestnikéw dziatan. W stosownych
przypadkach, szczegdlnie w przypadku Wolontariatu Europejskiego, we wniosku
wykazano, ze w mozliwie najszerszym zakresie uczestniczgce instytucje
zaangazujg w dziatania projektowe innych interesariuszy ze spotecznosci lokalnej.

Projekt jest osadzony w perspektywie dtugoterminowej i zaplanowany z myslg o
osiggnieciu efektu mnoznikowego i trwatego wptywu. We wniosku wykazano, ze
uczestniczgce instytucje okreslity grupy docelowe, ktére mogg dziatac jako
mulitplikatorzy (mtodzi ludzie, pracownicy mtodziezowi, media, liderzy polityczni,
reprezentanci lokalnych lub regionalnych instytucji publicznych, liderzy opinii,
decydenci na poziomie UE itd..) w celu rozpowszechniania celdw i rezultatow
projektu. Pod tym wzgledem, projekt wykazuje, ze uczestniczace instytucje
podejmga stosowne dziatania w celu zapewnienia widocznosci efektow uczenia
sie. Pod tym wzgledem, z tresci wniosku wynika, ze uczestniczace instytucje
wprowadzg skuteczne Srodki w celu zapewnienia widocznosci rezultatéow
projektu. Fakt, ze poza udostepnianiem uczestnikom certyfikatu Youthpass do
celéw uznawania i walidacji efektdw uczenia sie, uczestniczace instytucje
zamierzajg wykorzystywac narzedzie Youthpass do stymulowania refleksji
uczestnikdw dot. procesu ich uczenia sie, uwazany jest za element jakosci
projektu.

*  Widocznosé projektu / programu Erasmus+
We wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje wspdlnie zastanowity sie nad
podjeciem srodkédw majacych na celu zwiekszenie widocznosci projektu i
programu Erasmus+.
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Interpretacja kryteriéw oceny

- Widocznos$¢ projektu

We whniosku wykazano, ze uczestniczace instytucje i uczestnicy nadadzg rozgtos
dziataniom zaplanowanym w ramach projektu i jego zatozeniom. Aby zwiekszyé
Swiadomos¢ nt. projektu mogg na przyktad opracowaé materiaty informacyjne,
rozesta¢ emaile lub smsy na jego temat, przygotowac plakaty, naklejki, materiaty
promocyjne, zaprosic¢ dziennikarzy, opracowac notki prasowe lub napisac¢ artykuty
do lokalnej prasy, opublikowac¢ strony internetowe lub biuletyny, utworzy¢ e-
grupe, przygotowad srodowisko sieci web, opublikowa¢ w internecie galerie zdjeé
, blog itd.

- Widoczno$¢ programu

W stosownych przypadkach, we wniosku wykazano, ze uczestniczgce instytucje
zamierzajg uwzgledni¢ informacje nt programu (np. informacje o Akcjach
programu lub ich celach, waznych cechach, grupach docelowych itd.) we
wszystkich dziataniach stuzgcych zwiekszeniu widocznosci programu. Wniosek
zawiera réwniez informacje nt spotkan informacyjnych lub warsztatéw w ramach
planu dziatan lub zadan wolontariuszy.

= Upowszechnianie i wykorzystywanie rezultatéow
We wniosku wykazano, ze kazda uczestniczaca instytucja podejmie dziatania w
celu upowszechniania i wykorzystywania rezultatéw projektu, w tym
wypracowanych efektéw uczenia sie na rzecz wszystkich zaangazowanych stron.
Dziatania zwigzane z upowszechnianiem i wykorzystaniem mogg mieé taka sama
forme co dziatania zorientowane na widocznos¢ okreslone powyzej, giéwna
rdéznica polega na tym, ze dziatania zwigzane z upowszechnianiem i
wykorzystaniem koncentrujg sie na rezultatach projektu, a nie na promogji
planowanych dziatan i zatozen projektu. Upowszechnianie rezultatéw projektu
moze po prostu oznaczaé przekazywanie informacji nt projektu znajomym,




KRYTERIA OCENY

Elementy analizy

Interpretacja kryteriéw oceny

kolegom z pracy i innym grupom docelowym. Inne przyktady dziatan w celu
upowszechniania i wykorzystywania to instytucja imprez publicznych (prezentacji,
konferencji, warsztatéw...), tworzenie produktéw audio-wizualnych (ptyty CD,
DVD...), nawigzanie dtugofalowej wspotpracy z mediami (serie programow
radiowych, telewizyjnych, notki prasowe, wywiady, uczestnictwo w programach
radiowych, telewizyjnych), opracowywanie materiatéw informacyjnych
(biuletyny, broszury, podreczniki dobrych praktyk...) itd.




Zatacznik 5 Dokumenty zrodtowe okreslajace priorytety
5.A Przekrojowe priorytety w sektorze edukacji, szkolen i mtodziezy

= Priorytety ogodlne
- Europa 2020: http://ec.europa.eu/europe2020/index pl.htm

- Europa 2020 - cele: http://ec.europa.eu/europe2020/targets/eu-targets/index pl.htm

- Ksztatcenie i szkolenia 2020 (ET2020):
http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index_en.htm

- Nowe podejscie do edukacji: Inwestowanie w umiejetnosci na rzecz lepszych efektow
spoteczno-gospodarczych http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2012:0669:FIN:PL:PDF

- Rezolucja Rady w sprawie odnowionych ram europejskiej wspdtpracy na rzecz mtodziezy (2010-
2018) — Strategia mtodziezowa UE.

http://new.eur-
lex.europa.eu/legalcontent/EN/TXT/?qid=1390996863108&uri=CELEX:32009G1219%2801%29

- The EU Youth report:
http://ec.europa.eu/youth/policy/implementation/report_en.htm

= Uznawalnosc i przejrzystosc
- Europass: http://europass.cedefop.europa.eu/pl/home
- Europejskie Ramy Kwalifikacji : http://ec.europa.eu/eqf/home_en.htm
- Youthpass: https://www.youthpass.eu/pl/youthpass/

= Edukacja na rzecz przedsiebiorczosci:
- "Plan dziatania na rzecz przedsiebiorczosci do 2020 r." -
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/entrepreneurship-2020/index _en.htm

- "Entrepreneurship education: A Guide for Educators":
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-entrepreneurship/education-training-
entrepreneurship/index_en.htm

- "Towards Greater Cooperation and Coherence in Entrepreneurship

Education" — Report of the High Level Reflection Panels on Entrepreneurship

Education initiated by Directorate General Enterprise and Industry and

Directorate General Education and Culture:
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promotingentrepreneurship/
education-training-entrepreneurship/reflectionpanels/

files/entr_education_panel_en.pdf

= Technologie Informacyjno-Komunikacyjne (TIK) i Otwarte zasoby edukacyjne (OZE):
- The Future of Learning: New Ways to Learn New Skills for Future Jobs:
http://is.jrc.ec.europa.eu/pages/EAP/ForCiel.html

- Opening up Education: http://ec.europa.eu/education/policy/strategicframework/
education-technology.htm


http://ec.europa.eu/europe2020/index_pl.htm
http://ec.europa.eu/europe2020/targets/eu-targets/index_pl.htm
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/entrepreneurship-2020/index_en.htm
http://is.jrc.ec.europa.eu/pages/EAP/ForCiel.html

- Open Educational Resources and practices in Europe:
http://is.jrc.ec.europa.eu/pages/EAP/OEREU.html

- Up-scaling Creative Classrooms in Europe
http://is.jrc.ec.europa.eu/pages/EAP/SCALECCR.html

- Digital Competence: Identification and European-wide validation of its key
components for all levels of learners:
http://is.jrc.ec.europa.eu/pages/EAP/DIGCOMP.html

*  Wielojezycznos¢:
- Commission Staff Working Document: "Language Competences for
employability, mobility and growth": http://new.eur-lex.europa.eu/legalcontent/
EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:520125C0372&from=EN

- Report from the Thematic Working Group “Languages for Jobs — providing
multilingual communication skills for the labour market”:
http://ec.europa.eu/languages/policy/strategicframework/
documents/languages-for-jobs-report_en.pdf

5.B Priorytety w sektorze edukacji szkolnej

= Podniesienie poziomu osiggnie¢ w nauce miodych ludzi, szczegdlnie tych zagrozonych
przedwczesnym koniczeniem nauki

- Zalecenie rady w sprawie polityki na rzecz ograniczania zjawiska przedwczesnego korczenia
nauki
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:191:0001:0006:PL:PDF

Komunikat Komisji ,,Przeciwdziatanie zjawisku przedwczesnego konczenia nauki: kluczowy wktad
w realizacje strategii ,,Europa 2020”:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0018:FIN:PL:PDF

- Final Report of the Thematic Working Group on Early School Leaving
http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/doc/esl-groupreport_
en.pdf

- Dalsze informacje nt przedwczesnego koriczenia nauki mozna znalez¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/education/policy/school/early-school-leavers_en.htm

= Podniesienie poziomu osiggnie¢ w nauce mtodych ludzi z niskim poziomem podstawowych
umiejetnosci

- Europejskie ramy odniesienia dla kompetencji kluczowych:
http://europa.eu/legislation_summaries/education_training_youth/lifelong_|
earning/c11090_en.htm

- Konkluzje Rady z dnia 26 listopada 2012 r. w sprawie umiejetnosci czytania:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2012:393:0001:0004:PL:PDF

- Final Report of the EU High Level Group of experts on Literacy:
http://ec.europa.eu/education/policy/school/doc/literacy-report_en.pdf



- Commission staff working document: "Assessment of Key Competences in
initial education and training: Policy Guidance":

http://eurlex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=SWD:2012:0371:FIN:EN:PDF

- Konkluzje Rady w sprawie podnoszenia poziomu podstawowych umiejetnosci
w kontekscie europejskiej wspotpracy na rzecz szkét na miare XXI wieku:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2010:323:0011:0014:PL:PDF

- Dalsze informacje nt podstawowych umiejetnosci mozna znalez¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/education/policy/school/math_en.htm

=  Opracowywanie wysokiej jakosci i dostepnej wczesnej edukacji i opieki na dzieckiem

- Komunikat Komisji: Wczesna edukacja i opieka nad dzieckiem: zagwarantujmy wszystkim
dzieciom w UE dobry start w przysztosé:

http://eurlex.

europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0066:FIN:PL:PDF

- Konkluzje Rady w sprawie wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem: zagwarantujmy wszystkim
dzieciom w UE dobry start w przyszto$é:

http://eurlex.

europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:175:0008:0010:PL:PDF

- Dalsze informacje nt wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem mozna znaleZ¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/education/policy/school/early-childhood_en.htm

= Zmiana i wzmocnienie profilu zawodowego nauczycieli:

- Commission staff working document: "Supporting the Teaching Professions
for Better Learning Outcomes":

http://eurlex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=SWD:2012:0374:FIN:EN:PDF

- Konkluzje Rady z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie doskonalenia zawodowego nauczycieli i
kadry kierowniczej szkét:

http://eurlex.

europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:302:0006:0009:PL:PDF

- Council conclusions on effective leadership in education:
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ

/139715.pdf

- Dalsze informacje nt zawodu nauczyciela mozna znalezé na stronie:
http://ec.europa.eu/education/policy/school/teacher-training_en.htm

5.C Priorytety w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego
- Wspieranie ksztatcenia i szkolenia zawodowego w Europie: Komunikat z Brugii, 2011-2020

http://ec.europa.eu/education/library/publications/2011/bruges_pl.pdf

- Vocational education and training for better skills growth and jobs



http://eurlex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=SWD:2012:0375:FIN:EN:PDF

- Work-based Learning in Europe. Practices and policy pointers
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/alliance/workbased-
learning-in-europe_en.pdf

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/vet_en.htm

5.D Priorytety w sektorze szkolnictwa wyiszego
- Plan modernizacji europejskich systemodw szkolnictwa wyzszego:
http://eurlex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:PL:PDF

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/education/policy/higher-education/index_en.htm

5.E Priorytety w sektorze edukacji dorostych
- Europejska agenda w zakresie uczenia sie dorostych
http://ec.europa.eu/education/policy/adult-learning/adult_en.htm

- Miedzynarodowe Badanie Kompetencji Oséb Dorostych (PIAAC)
http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/indicatorsbenchmarks_
en.htm

http://europa.eu/rapid/press-release_IP-13-922_en.htm

- Education and Training Monitor 2013
http://ec.europa.eu/education/library/publications/monitor13_en.pdf
Aby uzyskac wiecej informacji, patrz tres¢ Agendy:

http://eurlex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2011:372:0001:0006:PL:PDF

5.F Priorytety w sektorze mtodziezy

- Rezolucja Rady w sprawie odnowionych ram europejskiej wspotpracy na rzecz mtodziezy (2010
—2018) — Strategia mtodziezowa UE

http://new.eur-lex.europa.eu/legalcontent/
EN/TXT/?qid=1390996863108&uri=CELEX:32009G1219%2801%29

- Declaration of the 1st European youth work Convention.
http://www.coe.int/t/dg4/youth/Source/Resources/Documents/2010_Declar
ation_European_youth_work_convention_en.pdf

- Pathways 2.0 towards recognition of non-formal learning/education and of
youth work in Europe.
http://youth-partnership-eu.coe.int/youthpartnership/
documents/EKCYP/Youth_Policy/docs/Youth_Work/Policy/Pathw
ays_II_towards_recognition_of_non-formal_learning_Jan_2011.pdf

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie:
http://ec.europa.eu/youth/index_en.htm



Zatacznik 6 Cele i priorytety Partnerstw Strategicznych

W niniejszym zatgczniku przedstawiono cele i priorytety Partnerstw Strategicznych zdefiniowane w
Przewodniku po programie Erasmus+

Cele Partnerstw Strategicznych

Partnerstwa Strategiczne majg na celu wspieranie opracowywania, transferu i/lub wdrazania
innowacyjnych praktyk na poziomie instytucji, lokalnym, regionalnym, krajowym Ilub
europejskim, aby:
=  podnies¢ jakos¢ i zwiekszy¢ zgodnosc¢ oferty edukacyjnej w sektorach edukacji, szkolen i pracy
z mtodziezg poprzez opracowywanie nowych i innowacyjnych podejsé¢ oraz wspieranie
upowszechniania dobrych praktyk;
= promowac ksztatcenia i ocene kluczowych kompetencji, wigczajgc podstawowe i przekrojowe
umiejetnosci, szczegdlnie przedsiebiorczos¢, umiejetnosci jezykowe i informatyczne;
= zwiekszac spbjnos¢ pomiedzy nauczaniem i kwalifikacjami a rynkiem pracy oraz wzmacniaé
zwigzki pomiedzy sektorem edukacji, szkolen i mtodziezy ze Swiatem pracy;
= stymulowad popyt na innowacyjne praktyki w sektorze edukacji, szkolen i mtodziezy poprzez
wspieranie spersonalizowanych podejs¢ do uczenia sie, wspdlnego uczenia sie i krytycznego
myslenia, strategicznego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) oraz
otwartych zasobéw edukacyjnych (OZE), otwartego i elastycznego uczenia sie, wirtualnych
mobilnosci i innych innowacyjnych metod uczenia sie;
= promowaé usystematyzowang wspoétprace pomiedzy regionami i krajami: zwiekszac
zaangazowanie publicznych wtadz lokalnych i regionalnych w rozwdj jakosci w sektorze
edukaciji, szkolen i mtodziezy;
= wspiera¢ rozwdéj zawodowy osdb pracujgcych lub aktywnych w sektorze edukacji, szkolen i
miodziezy poprzez wprowadzanie innowacji i podnoszenie jakos$ci i zakresu ksztatcenia
wstepnego i doskonalenia zawodowego, w tym nowych podejs¢ pedagogicznych,
metodologii wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne oraz stosowanie
otwartych zasobdw edukacyjnych;
= zwieksza¢ potencjat instytucji dziatajgcych w sektorze edukacji, szkoler i mtodziezy, zwtaszcza
w obszarach rozwoju strategicznego, organizacji i zarzadzania, przywoddztwa, jakosci
ksztatcenia, internacjonalizacji, rownego wudziatu i wtaczania, dziatan jakosciowych
skierowanych do okreslonych grup;
= promowac rowny udziat i wigczanie w sektorze edukacji, szkolen i mtodziezy, aby zapewnié
ogélnodostepne i wysokiej jakosci ksztatcenie oraz, aby zapobiega¢ przedwczesnemu
konczeniu nauki i promowac aktywnos¢ obywatelskg defaworyzowanych grup;
= promowac edukacje na rzecz przedsiebiorczosci w celu rozwijania aktywnego obywatelstwa,
zatrudnialnosci i tworzenia nowych przedsiebiorstw (wtgczajgc przedsiebiorczos$é spoteczng),
wspierania przysztych $ciezek uczenia sie i kariery indywidualnych oséb zgodnie z ich
rozwojem osobistym i zawodowym;
= zwiekszac uczestnictwo w uczeniu sie i zatrudnialnosci poprzez rozwdj wysokiej jakosci ustug
poradnictwa, doradztwa i wsparcia zawodowego;
= utatwiaé przechodzenie uczacych sie pomiedzy réznymi poziomami i typami formalnego/
nieformalnego ksztatcenia i szkolen i szkolen poprzez zastosowanie europejskich narzedzi
odniesienia do celdw uznawania, walidacji i zapewnienia przejrzystosci kompetencji i
kwalifikacji.

Cele te zostang osiggniete za pomoca projektéw, ktére:



= odnoszg sie do celdw, wyzwan i potrzeb okreslonego sektora (tzn. szkolnictwa wyzszego,
ksztatcenia i szkolenia zawodowego, edukacji szkolnej, edukacji dorostych, mtodziezy); lub

= odnoszg sie do celéw, wyzwan i potrzeb istotnych dla kilku sektoréw; edukacji, szkolen i
mtodziezy.

Ponadto, zgodnie z rocznym programem pracy przyjetym przez Komisje, priorytetowo
traktowane bedg partnerstwa strategiczne, ktére majg na celu:

= promowanie oceny umiejetnosci przekrojowych i zdobywania praktycznych doswiadczen
Swiadczacych o przedsiebiorczosci w sektorach edukacji, szkolen i pracy z mtodziezg;

= promowanie rozwoju zawodowego kadry i osdéb pracujacych z mtodziezg w zakresie
metodologii wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne oraz wspieranie
tworzenia i korzystania z otwartych zasobdéw edukacyjnych w wielu europejskich jezykach;

= utatwianie walidacji pozaformalnego i nieformalnego uczenia sie i droznosci ze sSciezkami
ksztatcenia formalnego;

Ponadto nastepujgce priorytety majg zastosowanie do poszczegdlnych sektorow:

= w sektorze edukacji szkolnej: priorytetowo traktowane bedg projekty przyczyniajace sie
do zwiekszenie postepéw w nauce miodych ludzi, szczegdlnie tych narazonych na
przedwczesne konczenie nauki i o niskich podstawowych umiejetnosciach, w tym
poprzez zapewnienie wysokiej jakosci wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem. Ponadto
priorytetowo traktowane bedg projekty majace na celu przeglad i wzmocnienie profilu
zawodowego nauczycieli.

= w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego: priorytetowo traktowane bedg projekty,
w ramach ktérych rozwijana bedzie wspétpraca partnerska pomiedzy sektorem ksztatcenia i
zatrudnienia (szczegdlnie z przedsiebiorstwami i partnerami spotecznymi), opracowywane
beda programy nauczania w krétkim cyklu na poziomie szkét policealnych lub wyzszych
prowadzace do uzyskania kwalifikacji zgodnie z Europejskimi Ramami Kwalifikacji oraz ktére
koncentrujg sie na potencjalnych obszarach wzrostu lub obszarach, w ktérych wystepuje
niedobdr umiejetnosci, oraz poprzez dostosowywanie polityki w zakresie ksztatcenia i
szkolenia zawodowego do lokalnych, regionalnych i krajowych strategii na rzecz rozwoju
gospodarczego.

= w sektorze szkolnictwa wyiszego: priorytetowo traktowane bedg projekty, ktore
przyczyniajg sie do modernizacji systemdéw szkolnictwa wyzszego w Europie, jak
przedstawiono w Plan modernizacji europejskich systeméw szkolnictwa wyzszego w 2011
roku.

= w sektorze edukacji dorostych: priorytetowo traktowane bedg projekty majace wktad w do
zmniejszenie liczby dorostych oséb o niskich kwalifikacjach (przekwalifikowanie i podnoszenie
kwalifikacji oséb dorostych), w tym poprzez zwiekszenie s$rodkow zachecajgcych do
podejmowania ksztatcenia dla dorostych, poprzez dostarczanie informacji na temat dostepu
do uczenia sie przez cate zycie, takich jak informacje na temat walidacji uczenia sie
pozaformalnego i nieformalnego oraz poradnictwa zawodowego, a takze poprzez oferowanie
mozliwosci nauki dostosowanych do indywidualnych potrzeb oséb uczacych sie.

= w sektorze miodziezy:



promowanie wigczenia spotecznego i dobrostanu, mtodziezy zwtaszcza poprzez realizacje
projektéw przeciwdziatajgcych bezrobociu wéréd mtodziezy (a takze projektéw majgcych na
celu wzrost uczestnictwa bezrobotnych mtodych ludzi w programie);

promowanie zachowan prozdrowotnych, w szczegdlnosci poprzez zachecanie do uprawiania
sportu i spedzania czasu na Swiezym powietrzu, jako sposobdw promowania zdrowego stylu
zycia, a takze wspierania wiaczenia spotecznego i uczestnictwa miodych ludzi w
spoteczenstwie;

podnoszenie swiadomosci na temat obywatelstwa UE i praw, ktére z niego wynikajg lub
stymulowanie aktywnego uczestnictwa mtodych ludzi w ksztattowaniu polityki UE; szczegdlny
nacisk zostanie potozony na projekty majace na celu zachecanie do uczestnictwa w wyborach
europejskich w 2014 roku, dzieki czemu mtodzi ludzie beda mogli zachowac sie jak aktywni,
Swiadomi obywatele.



Zatacznik 7 Deklaracja w sprawie zapobiegania konfliktom intereséw i ujawniania informacji

[Program Erasmus+ [Zaproszenie do sktadania wnioskdw nr [XXX] [akcja], [runda selekcyjna
[ostateczna data sktadania wnioskéw]

Ja, nizej podpisany, zostatem poinformowany o:
(1) Art.57 rozporzadzenia finansowego, zgodnie z ktérym:
»1. Wszystkim podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych oraz wszystkim innym osobom
uczestniczagcym w wykonywaniu budzetu oraz zarzadzaniu budzetem, w tym w dziataniach
przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli budzetu zakazuje sie podejmowania jakichkolwiek
dziatan, ktére moga spowodowaé powstanie konfliktu ich intereséw z interesami Unii.
W razie wystgpienia takiego zagrozenia dana osoba rezygnuje z wykonywania tych dziatan i przekazuje
sprawe [osobie odpowiedzialnej w Narodowej Agenciji], ktdra stwierdza na pismie, czy istnieje konflikt
interesdw. Dana osoba informuje réwniez swojego przetozonego. W razie stwierdzenia istnienia
konfliktu intereséw, dana osoba zaprzestaje wszelkich dziatan w danej sprawie. [Osoba
odpowiedzialna w Narodowej Agencji] osobiscie podejmuje dalsze wtasciwe dziatania.
2. Do celéw ust. 1 konflikt interesdw istnieje wowczas, gdy bezstronne i obiektywne petnienie funkcji
podmiotu upowaznionego do dziatan finansowych lub innej osoby, o ktérych mowa w ust. 1, jest
zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub przynaleznos¢
panstwowg, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne interesy wspdlne z odbiorcy”.
(2) Art. 32 zasad wykonania rozporzadzenia, zgodnie z ktérym konflikt intereséw moze przybrac,
miedzy innymi, jedng z nastepujacych postaci:
,a) przyznanie sobie lub innym nieuzasadnionych bezposrednich lub posrednich korzysci;
b) odmowa przyznania beneficjentowi praw lub korzysci, do ktérych jest on uprawniony;
c) wykonanie czynnosci niewtasciwej lub stanowigcej naduzycie lub zaniechanie wykonania
czynnosci, ktére sg nakazane”.
Niniejszym o$wiadczam'®, ze zgodnie z moja najlepsza wiedzg nie jestem w sytuacji konfliktu
interesow z wszelkimi osobami lub organizacjami/instytucjami, ktore ztozyty wniosek o
dofinansowanie w ramach powyzszej rundy selekcyjnej, w tym z osobami lub cztonkami konsorcjow,
podwykonawcami ani innymi proponowanymi partnerami.

Oswiadczam, ze, jezeli zdam sobie sprawe z istnienia potencjalnego konfliktu intereséw podczas
wykonywania moich obowigzkédw zwigzanych z wymieniong powyzej rundg selekcyjna, niezwtocznie
poinformuje o tym [osobe odpowiedzialng w Narodowej Agencji] i zaprzestane wszelkich dalszych
dziatan zwigzanych z wymieniong powyzej rundg selekcyjng, jezeli bedzie to wymagane.

Ponadto oswiadczam, ze bede przestrzega¢ zasady poufnosci zawodowe]. Nie przekaze wszelkim
osobom trzecim wszelkich informacji poufnych, ktére mogg zosta¢ mi ujawnione celowo lub
nieumysinie w kontekscie mojej pracy zwigzanej z wymieniong powyzej rundg selekcyjng, ani nie
wykorzystam bez pozwolenia informacji, ktére mogg zosta¢ mi ujawnione.

Imie i nazwisko:
Podpis:

Data:

° W przypadku niezgodnych z prawda, niepetnych lub niepoprawnych oswiadczeri lub zatajenia informacji w celu zawarcia umowy lub
uzyskania wszelkich wynikajacych z niej korzysci lub gdy byto to skutkiem dziatania, stanowi to naruszenie postanowien umowy zawartej
pomiedzy Narodowg Agencjg a ekspertem. Narodowa Agencja moze zadecydowad o rozwigzaniu umowy i odzyska¢ wszelkie kwoty
wyptacone ekspertowi na mocy umowy.



