Numer postępowania: ZP-8/FRSE/2015                              Załącznik nr 10 do SIWZ
Deklaracja w sprawie zapobiegania konfliktom interesów i ujawniania informacji
Program „Erasmus+”, organizacja Regionalnych spotkań informacyjnych i konsultacji indywidualnych podnoszących wiedzę nt. realizacji projektów w programie Erasmus+ na lata 2014-2020 oraz pozyskiwania środków z tego programu.  

Ja, niżej podpisany, zostałem poinformowany o:
1. Art.57 Rozporządzenia finansowego/Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 966/2012 z dnia 25.10.2012 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zgodnie z którym:
1. Wszystkim podmiotom upoważnionym do działań finansowych oraz wszystkim innym osobom uczestniczącym w wykonywaniu budżetu oraz zarządzaniu budżetem, w tym w działaniach przygotowawczych, a także w audycie lub kontroli budżetu zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. 
W razie wystąpienia takiego zagrożenia dana osoba rezygnuje z wykonywania tych działań 
i przekazuje sprawę Zastępcy Dyrektora programu Erasmus+ odpowiedzialnemu za dany sektor, który stwierdza na piśmie, czy istnieje konflikt interesów. W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów, dana osoba zaprzestaje wszelkich działań w danej sprawie. Zastępca Dyrektora programu Erasmus+ odpowiedzialny za dany sektor osobiście podejmuje dalsze właściwe działania.
2. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub przynależność państwową, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne interesy wspólne  z odbiorcą”.
1. Art. 32 Rozporządzenia delegowanego Komisji (UE) nr 1268/2012 z 29.10.2012 r. w sprawie zasad stosowania rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu ogólnego Unii zgodnie z którym konflikt interesów może przybrać, między innymi, jedną z następujących postaci:
a) przyznanie sobie lub innym nieuzasadnionych bezpośrednich lub pośrednich korzyści;
b) odmowa przyznania beneficjentowi praw lub korzyści, do których jest on uprawniony;
c) wykonanie czynności niewłaściwej lub stanowiącej nadużycie lub zaniechanie wykonania czynności, które są nakazane.
Niniejszym oświadczam[footnoteRef:1], że zgodnie z moją najlepszą wiedzą nie jestem w sytuacji konfliktu interesów z żadnymi osobami lub organizacjami/instytucjami, które złożyły wniosek w ramach  programu Erasmus+, w tym z osobami lub członkami konsorcjów, podwykonawcami ani innymi proponowanymi partnerami. Oświadczam, że nie jestem oraz nie będę w trakcie świadczenia usługi konsultanta w ramach programu Erasmus+: [1:  W przypadku niezgodnych z prawdą, niepełnych lub niepoprawnych oświadczeń lub zatajenia informacji w celu zawarcia umowy lub uzyskania jakichkolwiek wynikających z niej korzyści lub gdy taki był skutek działania, stanowi to naruszenie postanowień umowy zawartej pomiędzy Narodową Agencją a ekspertem. Narodowa Agencja może zadecydować o rozwiązaniu umowy i odzyskać wszelkie kwoty wypłacone ekspertowi na mocy umowy.] 

- koordynatorem projektu dofinansowanego przez Polską Narodową Agencję programu Erasmus+;
- uczestnikiem projektu dofinansowanego przez Polską Narodową Agencję programu Erasmus+;
- koordynatorem lub uczestnikiem projektu złożonego do Polskiej Narodowej Agencji programu Erasmus+, oczekującego na decyzję w sprawie przyznania dofinansowania.
- ekspertem oceniającym wnioski w programie Erasmus+.

Oświadczam, że jeżeli zdam sobie sprawę z istnienia potencjalnego konfliktu interesów podczas wykonywania obowiązków konsultanta programu Erasmus+, niezwłocznie poinformuję o tym Zastępcę Dyrektora programu Erasmus+ odpowiedzialnego za dany sektor i zaprzestanę wszelkich dalszych działań związanych z pracą konsultanta, jeżeli będzie to wymagane.
Ponadto oświadczam, że będę przestrzegać zasady poufności zawodowej. Nie przekażę żadnym osobom trzecim  jakichkolwiek informacji poufnych, które mogą zostać mi ujawnione celowo lub nieumyślnie w kontekście mojej pracy jako konsultanta programu Erasmus+, ani nie wykorzystam bez pozwolenia informacji, które mogą zostać mi ujawnione.
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