Numer postępowania: ZP-23/FRSE/2014
Załącznik nr 2 do OPZ

ANKIETA EWALUACYJNA
szkoleń warsztatowych „Program eTwinning i jego narzędzia” prowadzonych 
przez trenerów programu eTwinning 


Imię i nazwisko trenera:	

Data i miejsce szkolenia:	


	Szanowni Państwo,
Państwa opinia o organizacji i przebiegu szkolenia jest dla nas bardzo ważna. W celu ciągłego doskonalenia naszej pracy prosimy o wypełnienie poniższej ankiety i przekazanie jej trenerowi po zakończeniu szkolenia. Bardzo prosimy o wnikliwe przeczytanie poniższych pytań i udzielenie na nie rzetelnych odpowiedzi przez zakreślenie wybranego wariantu. Jednocześnie informujemy, że celem wypełnienia ankiety jest zebranie danych statystycznych na potrzeby Programu i na temat jakości szkolenia. Dziękujemy.
Krajowe Biuro Programu eTwinning




1. Skąd dowiedziałeś/łaś się o szkoleniu?
|_|	ze strony internetowej (jakiej?) 	
|_|	w miejscu pracy
|_|	od znajomego
|_|	z innego źródła 	
2. Czy byłeś/łaś zarejestrowany na platformie eTwinning przed szkoleniem?
 |_| TAK	|_| NIE
3. Czy zarejestrowałeś/łaś się podczas szkolenia?
 |_| TAK	|_| NIE	
jeżeli nie, to proszę podaj powód	
4. Czy dzięki szkoleniu będziesz potrafił/a samodzielnie korzystać z narzędzi, jakie oferuje Pulpit eTwinning[footnoteRef:1]? [1: dodawanie do kontaktów,  poszukiwanie partnera, rejestracja projektu, edycja profilu.] 

|_| zdecydowanie tak	|_| poradzę sobie	|_| trudno powiedzieć	|_| raczej nie
5. Czy dzięki szkoleniu będziesz potrafił/a samodzielnie korzystać z narzędzi, jakie oferuje TwinSpace[footnoteRef:2]? [2:  dodawanie uczniów, wymiana materiałów i komunikacja z partnerem, upublicznianie TwinSpace, zarządzanie członkami TwinSpace] 

|_| zdecydowanie tak	|_| poradzę sobie	|_| trudno powiedzieć	|_| raczej nie


6. Czy trener był dobrze przygotowany do zajęć?
	|_| tak	|_| nie	|_| trudno powiedzieć 	
7. Stopień trudności przekazywanych treści był:
	|_| zbyt duży	|_| w sam raz	|_| trudno powiedzieć 	 	
Inne uwagi na temat szkolenia:
	
	
	
	
	
	

Bardzo dziękujemy za wypełnienie ankiety i podzielenie się z nami swoimi uwagami.

