ZAŁĄCZNIK NR 2 DO ZASAD NABORU WNIOSKÓW NA KANDYDATÓW NA EKSPERTÓW ORAZ WSPÓŁPRACY Z EKSPERTAMI, BIORĄCYMI UDZIAŁ W PROCESIE OCENY WNIOSKÓW ZŁOŻONYCH DO EUROPEJSKIWGO KORPUSU SOLIDARNOŚCI, OCENY RAPORTÓW ZŁOŻONYCH PRZEZ BENEFICJENTÓW EUROPEJSKIEGO KORPUSU SOLIDARNOŚCI, PRZYZNAWANIA ZNAKU JAKOŚCI EUROPEJSKIEGO KORPUSU SOLIDARNOŚCI

WNIOSEK 
O UMIESZCZENIE W WYKAZIE KANDYDATÓW NA EKSPERTÓW 

	Imię i nazwisko
	

	Numer wniosku o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów*
	

	Data wpływu wniosku o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów *
	


*Pola  wypełniania  FRSE

	Adres zamieszkania
	

	Adres korespondencyjny
	

	E-mail
	

	Telefon
	

	Czy kandydat planuje podjąć współpracę z FRSE przy ocenie wniosków i raportów lub przeprowadzania procedury przyznawania Znaku Jakości w ramach działalności gospodarczej
	 tak			 nie

	Wnioskujący ubiega się o umieszczenie w Wykazie kandydatów oceniających:
	 Projekty Wolontariatu i Projekty Solidarności
 Projekty Staży i miejsc pracy
 Znak Jakości*



*W przypadku wnioskowania o umieszczenie w Wykazie ekspertów przeprowadzających procedurę przyznawania Znaku Jakości proszę zaznaczyć preferowany region realizacji zleceń (można wskazać maksymalnie dwa regiony):

	Region 1: Województwa zachodniopomorskie i pomorskie  
	

	Region 2: Województwa warmińsko-mazurskie i podlaskie
	

	Region 3: Województwa lubuskie i dolnośląskie  
	

	Region 4: Województwa wielkopolskie i kujawsko-pomorskie 
	

	Region 5: Województwo mazowieckie 
	

	Region 6: Województwo łódzkie
	

	Region 7: Województwa lubelskie i podkarpackie
	

	Region 8: Województwa opolskie i śląskie
	

	Region 9: Województwa małopolskie i świętokrzyskie
	




Wnioskujący ubiega się o umieszczenie w Wykazie kandydatów na ekspertów i posiada wiedzę i doświadczenie w niżej wymienionych obszarach dotyczących Europejskiego Korpusu Solidarności (należy wskazać co najmniej dwa obszary):

	Edukacja pozaformalna
	

	Polityka młodzieżowa
	

	Wolontariat
	

	Wolontariat międzynarodowy
	

	Zaangażowanie młodzieży
	

	Aktywność obywatelska
	

	Rynek pracy, zatrudnienie
	

	Uczestnictwo i aktywizacja młodzieży
	

	Uznawanie i rozpoznawalność efektów uczenia się poza systemem edukacji formalnej
	

	Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, zwalczanie nierówności
	

	Świadomość międzykulturowa
	

	Wspieranie młodzieży we wchodzeniu na rynek pracy
	

	Edukacja w zakresie przedsiębiorczości
	

	Kształcenie w zakresie języków obcych
	

	Sport jako narzędzie pracy z młodzieżą
	

	Rozwój kompetencji kluczowych młodzieży
	

	Edukacja międzykulturowa
	

	Praca społeczna i animacja społeczno-kulturalna
	

	Ochrona środowiska naturalnego
	

	Promocja zdrowia i zdrowego stylu życia
	

	Etyka, religia, filozofia
	

	Zaawansowane technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), nauczanie na odległość, edukacja medialna
	

	Poradnictwo i doradztwo zawodowe
	

	Upowszechnianie rezultatów
	

	Uznawanie kompetencji
	

	Wykluczenie społeczne
	

	Praca z młodzieżą z mniejszymi szansami
	

	Poradnictwo i doradztwo zawodowe
	

	Upowszechnianie rezultatów
	

	Uznawanie kompetencji
	

	Wykluczenie społeczne
	

	Praca z młodzieżą z mniejszymi szansami
	



I. WYKSZTAŁCENIE, UMIEJĘTNOŚCI I DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE

1. Wykształcenie wyższe, z tytułem zawodowym minimum mgr, mgr inż. lub równoważny (tabelę można powielać w zależności od potrzeb):
	Nazwa uczelni, nazwa wydziału
	

	Data: od (miesiąc/rok) do (miesiąc/rok)
	

	Uzyskane stopnie lub dyplomy:
	




2. Znajomość następujących języków (poza językiem polskim, którego znajomość jest wymogiem formalnym):

	Język obcy
	Poziom znajomości 
(A1-C2)
w zakresie rozumienia tekstu pisanego oraz w zakresie pisania

	
	

	
	

	
	

	
	



3. Opis potwierdzający spełnienie obowiązkowych wymagań merytorycznych. 

a) Uzasadnienie spełnienia wymagań dla filaru Wolontariat i Projekty Solidarności	

	1. Co najmniej trzyletnie doświadczenie w obszarze pracy z młodzieżą w ramach edukacji pozaformalnej (proszę wskazać miejsce i okres zatrudnienia oraz pełnioną funkcję) – kryterium obowiązkowe.

	


	2. Doświadczenie w zakresie oceny wniosków o dofinasowanie lub raportów/sprawozdań z projektów dotyczących działań młodzieży i/lub wolontariatu (proszę wskazać minimum 5 ocenionych wniosków w załączonej tabeli) – kryterium niewymagane, jeśli kandydat wykazuje doświadczenie w punkcie 3. 

	Rok
	Nazwa Programu
	Tytuł lub specyfika projektu
	[bookmark: _GoBack]Sektor edukacji, którego projekt dotyczył (jeżeli kilka, proszę wymienić wszystkie)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3. Osiągnięcia w podstawowych obszarach wiedzy wskazanych w Załączniku nr 1 do Zasad np. prowadzone badania, publikacje, zrealizowane projekty lub ich ewaluacja, analizy, artykuły, recenzje, zrealizowane szkolenia, wykłady, prezentacje, zajęcia, opracowywanie programów nauczania i programów szkoleń itp. – kryterium niewymagane, jeśli kandydat wykazuje doświadczenie w punkcie 2. 

	Obszar wiedzy
	Osiągnięcie

	
	

	
	

	
	



b) Uzasadnienie spełnienia wymagań dla filaru Staże i Miejsca Pracy

	1. Co najmniej trzyletnie doświadczenie w pracy w obszarze doradztwa zawodowego związanego z krajowym lub międzynarodowym rynkiem pracy dla młodzieży w wieku 18-30 lat (proszę wskazać miejsce i okres zatrudnienia oraz pełnioną funkcję)  – kryterium obowiązkowe.

	


	2. Doświadczenie w zakresie oceny wniosków o dofinasowanie lub raportów/sprawozdań z projektów dotyczących realizacji staży i miejsc pracy (proszę wskazać minimum 5 ocenionych wniosków w załączonej tabeli)  – kryterium niewymagane, jeśli kandydat wykazuje doświadczenie w punkcie 3. 

	Rok
	Nazwa Programu
	Tytuł lub specyfika projektu
	Sektor edukacji, którego projekt dotyczył (jeżeli kilka, proszę wymienić wszystkie)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3. Osiągnięcia w podstawowych obszarach wiedzy wskazanych w Załączniku nr 1 do Zasad np. prowadzone badania, publikacje, zrealizowane projekty lub ich ewaluacja, analizy, artykuły, recenzje, zrealizowane szkolenia, wykłady, prezentacje, zajęcia, opracowywanie programów nauczania i programów szkoleń itp. – kryterium niewymagane, jeśli kandydat wykazuje doświadczenie w punkcie 2. 

	Obszar wiedzy
	Osiągnięcie

	
	

	
	

	
	



c) Uzasadnienie spełnienia wymagań dla Znaku Jakości

	1. Co najmniej trzyletnie doświadczenie w obszarze pracy z młodzieżą w ramach edukacji pozaformalnej lub obszarze doradztwa zawodowego związanego z krajowym lub międzynarodowym rynkiem pracy dla młodzieży w wieku 18-30 lat (proszę wskazać miejsce i okres zatrudnienia oraz pełnioną funkcję) – kryterium obowiązkowe.

	


	2. Doświadczenie w zakresie oceny wniosków o dofinasowanie lub raportów/sprawozdań projektów dotyczących działań młodzieży i/lub wolontariatu i/lub rynku pracy w szczególności w odniesieniu do młodzieży (proszę wskazać minimum 5 ocenionych wniosków w załączonej tabeli) – kryterium niewymagane, jeśli kandydat wykazuje doświadczenie w punkcie 3. 

	Rok
	Nazwa Programu
	Tytuł lub specyfika projektu
	Sektor edukacji, którego projekt dotyczył (jeżeli kilka, proszę wymienić wszystkie)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3. Osiągnięcia w podstawowych obszarach wiedzy wskazanych w Załączniku nr 1 do Zasad np. prowadzone badania, publikacje, zrealizowane projekty lub ich ewaluacja, analizy, artykuły, recenzje, zrealizowane szkolenia, wykłady, prezentacje, zajęcia, opracowywanie programów nauczania i programów szkoleń itp. – kryterium niewymagane, jeśli kandydat wykazuje doświadczenie w punkcie 2. 

	Obszar wiedzy
	Osiągnięcie

	
	

	
	

	
	

	4. Doświadczenie w realizacji co najmniej jednego projektu  wolontariatu – krajowego lub międzynarodowego w charakterze wolontariusza lub koordynatora (minimalny czas trwania działań w ramach projektu: 4 miesiące). 

	Nazwa organizacji wysyłającej (jeśli dotyczy)  
	Nazwa organizacji goszczącej 
	Nazwa organizacji koordynującej (jeśli dotyczy)
	Rola w projekcie (wolontariusz/koordynator)
	Miejsce realizacji działań (kraj i miejscowość)
	Okres realizacji działań

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




[bookmark: _Ref275177243]II.     OBOWIĄZKOWE WYMAGANIA FORMALNE I MERYTORYCZNE

Kandydat obowiązkowo powinien spełniać wymagania zgodnie z dokumentem Zasady naboru wniosków o umieszczenie w wykazie kandydatów na ekspertów oraz współpracy z ekspertami biorącymi udział w procesie oceny wniosków o dofinansowanie złożonych do Europejskiego Korpusu Solidarności oraz oceny raportów złożonych przez beneficjentów Europejskiego Korpusu Solidarności (dla każdego punktu proszę zaznaczyć właściwą odpowiedź).

1. Korzystanie z pełni praw publicznych:   
 tak						 nie

2. Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych: :  
 tak						 nie

3. Niekaralność prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe:
 tak						 nie

4. Wykształcenie wyższe: 
 tak						 nie

5. Znajomość języka polskiego w rozumieniu, czytaniu i pisaniu na  poziomie co najmniej C1:   
 tak						 nie

6. Znajomość języka angielskiego w rozumieniu, czytaniu i pisaniu na  poziomie co najmniej B2. 
 tak						 nie

7. Praktyczne umiejętności obsługi komputera (np. pakiet MS Office lub równoważny, narzędzia informatyczne do składania dokumentów online):  
 tak						 nie

8. Posiadanie wiedzy w zakresie celów i sposobu realizacji programu Europejski Korpus Solidarności/Erasmus+ w zakresie realizacji projektów wolontariatu:   
 tak						 nie


OŚWIADCZENIE KANDYDATA NA EKSPERTA

Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym Wniosku są prawdziwe.



…………………………	……………………………..
Data, miejsce									     Podpis
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