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Istotne Postanowienia Umowy ZP-………../FRSE/2010 zawarta w dniu ………….. 2010 roku w Warszawie w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego pomiędzy:

Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibą w Warszawie 00-551 przy ul. Mokotowskiej 43, posiadającą NIP 526-10-00-645, REGON 010393032, zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym dla m.st. Warszawy XIX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 24777, reprezentowaną przez: Tomasza Bratka – Członka Zarządu, Dyrektora Programu „Młodzież w działaniu” oraz ………………… – Członka Zarządu, Dyrektora Programu „Uczenie się przez całe życie”, zwaną dalej Zamawiającym, 
oraz
Wykonawcą z siedzibą w …………. 00-000 przy ul. …………., posiadającą NIP 000-00-00-000, REGON 00000000, zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym w ……………. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000000 / wpisaną do ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez ……….. pod numerem …………., reprezentowaną przez: ……………. – Członka Zarządu oraz ………………… – Członka Zarządu, zwaną dalej Wykonawcą, 

o następującej treści:

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji wspiera działania związane z reformą i rozwojem edukacji w Polsce.  W celu realizacji tych zadań realizuje spotkania, konferencje i szkolenia zwane dalej: szkoleniem/szkoleniami.  
§ 1. Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usługi hotelarsko – gastronomicznej, w tym wynajem sali konferencyjnej, na rzecz FRSE, w celu realizacji szkolenia pt.: seminarium kontaktowe eTwinning, zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia (załącznikiem nr 2 do SIWZ) stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy oraz Formularzem Oferty Wykonawcy z dnia …..... stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
2. Umowa została zawarta na okres ……..
3. Wykonawca będzie świadczył usługę w miejscach wskazanych w Formularzu Oferty.  
§ 2. Wynagrodzenie i płatności
1. Wartość umowy (wynagrodzenie Wykonawcy) nie może przekroczyć kwoty brutto ........................... (słownie: .................................... ) złotych, w tym kwota netto ...................... złotych, oraz należny podatek od towarów i usług (VAT) w kwocie ………… zgodnie z Tabelą nr 2 Formularza Oferty.
2. Wynagrodzenie Wykonawcy obliczone będzie na podstawie cen brutto wyszczególnionych w Tabeli nr 1 Formularza Oferty oraz faktycznej liczby uczestników szkolenia.  

3. Ceny brutto określone w Tabeli nr 1 Formularza Oferty Wykonawcy są ostateczne i nie podlegają zwiększeniu w trakcie realizacji umowy.  Cena brutto zawiera podatek VAT oraz wszelkie inne koszty związane z należytą realizacją umowy zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia.  
4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany zarówno liczby uczestników szkolenia, jak również wielokrotności poszczególnych pozycji zamówienia w stosunku do liczby określonej w Opisie Przedmiotu Zamówienia.  Wykonawca oświadcza, że nie będzie wnosił z tego tytułu żadnych roszczeń.  

5. Wykonawca wystawi fakturę VAT po wykonaniu usługi.  Podstawą wystawienia faktury będzie określona zgodnie z § 3 ust. 3 umowy faktyczna liczba uczestników szkolenia.  
6. Wykonawca wystawi fakturę, która powinna (w treści lub w załączniku) zawierać wyspecyfikowanie wielokrotności wykonanych pozycji zamówienia zgodnie z Formularzem Oferty, co umożliwi Zamawiającemu weryfikację poprawności naliczonego wynagrodzenia określonego zgodnie z ust. 2.  
7. Zapłata należności nastąpi w terminie 30 dni od przekazania faktury VAT Zamawiającemu.  Płatność zostanie dokonana przelewem bankowym na konto Wykonawcy określone w fakturze.  Zapłata następuje w dniu obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  
8. Faktura wystawiona niezgodnie z ust. 6 może spowodować naliczenie ponownego 30-dniowego terminu płatności liczonego od dnia otrzymania prawidłowo wystawionego dokumentu.  

§ 3. Sposób realizacji umowy – obowiązki stron
1. Osobą uprawnioną ze strony Zamawiającego do kontaktu z Wykonawcą w sprawach związanych z wykonywaniem niniejszej umowy jest ……………..  tel.: (022) ……………….., e-mail: ………………….@frse.org.pl.  

2. Osobą uprawnioną ze strony Wykonawcy do kontaktu z Zamawiającym w sprawach związanych z wykonywaniem niniejszej umowy jest: ……………… tel. (000) 000000000; fax. (000) 0000000000; e-mail: ………@....................

3. Faktyczną liczbę uczestników szkolenia Zamawiający poda Wykonawcy na 7 dni przed planowanym terminem rozpoczęcia szkolenia jeśli chodzi o zapotrzebowanie związane z zakwaterowaniem, oraz na 
3 dni przed planowanym terminem rozpoczęcia szkolenia jeśli chodzi o zapotrzebowanie związane 
z wyżywieniem.  
§ 4. Kary umowne i odsetki
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wartości umowy.  
2. Za niewykonanie bądź nienależyte wykonanie umowy będzie uznane stwierdzenie przez Zamawiającego braków/wad jakościowych lub ilościowych świadczonych usług, takich jak:

a. niespełnianie przewidzianych w Opisie Przedmiotu Zamówienia wymogów określonych dla miejsca świadczenia usługi, a w szczególności: standardu i wyposażenia hotelu/ośrodka, w tym standardu i wyposażenia sal konferencyjnych oraz innych istotnych dla szkolenia sprzętów.  
b. niespełnianie przewidzianych w Opisie Przedmiotu Zamówienia wymogów dla usług polegających na zapewnieniu wyżywienia, a w szczególności: braków w zakresie składników ustalonego menu, zastrzeżeń w zakresie świeżości serwowanych produktów, wyglądu i kultury obsługi lub wyglądu zastawy.  
3. Zamawiający ma prawo potrącenia naliczonej kary umownej z faktury VAT oraz prawo do żądania odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej.  
4. Wykonawca ma prawo do naliczenia odsetek ustawowych za każdy dzień zwłoki w przypadku przekroczenia przez Zamawiającego terminu płatności faktur.  

§ 5. Postanowienia końcowe

1. Zamawiający zastrzega, w szczególnych okolicznościach, możliwość zamówienia dodatkowego nieobjętego Opisem Przedmiotu Zamówienia. Wynagrodzenie za zamówienie dodatkowe zostanie uregulowane zgodnie z ustaleniami stron, w szczególności aktualnym cennikiem Wykonawcy.  
2. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody spowodowane przez uczestników szkolenia.  Koszty ewentualnych strat materialnych powstałych z winy uczestników ponoszą oni osobiście, a ich egzekucja należy do Wykonawcy.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo natychmiastowego odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.  
4. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z miesięcznym terminem wypowiedzenia.  

5. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. Wykonawca ma prawo żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.  

6. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą nastąpić wyłącznie za zgodą obu Stron i pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnej.  

7. W sprawach nieuregulowanych będą miały zastosowanie przepisy Prawa zamówień publicznych i Kodeksu cywilnego.  

8. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy strony zobowiązują się rozstrzygać polubownie.  W przypadku braku porozumienia właściwy do rozstrzygnięcia sporu będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego oraz prawo polskie.  
9. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.  
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